Vorlaufiger Finanzierungsplan ,,Dorfschwester neu gedacht*

Personal

|Position “Umfang

|[Kosten 3 Jahre|

Community Health Nurse

2,0 VZA in Anlehnung an EG 11 (Stufe 2) lber
Weiterleitung an Wohlfahrtsverband

551.247,72€

Projektkoordination Landkreis 0,5 VZA EG 11 (Stufe 3)

(derzeit bestehende Planstelle)

147.642,60 €

Projektkoordination Trager

0,5 VZA in Anlehnung an EG 6 (Stufe 3) uiber
Weiterleitung an Wobhlfahrtsverband

109.335,92 €

Anstellungen bei Tragern auf die Projektlaufzeit befristet.

Projektkoordination Landkreis Gegenfinanzierung einer unbefristeten Planstelle.

Sozialraumbudget

|Position

|Kosten 3 Jahre]

|Innovations- und Préaventionsfonds zur SchlieBung identifizierter VersorgungsIUcken||75.000 €

Sachkosten

[Position |[Kosten 3 Jahre|
[Mobilitat / Fahrkosten |[24.000 € |
|BUr0- und Arbeitsplatzausstattung ||5.000 € |
|IT—Ausstattung ||8.000 € |
[Fort- und Weiterbildung CHN 15.000 € |
|Gffentlichkeitsarbeit |[21.000 € |
|Netzwerktreffen, Birgerdialoge und Workshops ||15.000 € |
[Externe Beratung |130.000€ |
Gesamtkosten

[Kostenart |Betrag |
IPersonalkosten |808.226,24€ |
|Sozialraumbudget ||75.000 € |
|Sachkosten ||118.000 € |
|Gesamtkosten |1.001.226,24 |
Finanzierung

|Finanzierungsquel|e ||Betrag |
[Forderung GutePflegeFoR (80 %) |800.980,99 |
|Eigenantei| Landkreis Coburg (20 %) aus Spenden/Stiftungen ||200.245,25 |

Stand: 14.07.2026




