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Einfihrung

Bei der Fortschreibung der Konzeption Familienbildung im LK Coburg beschaftigten wir uns
mit der Weiterentwicklung der kommunalen Familienbildung sowie mit der Férderung der
zwei im LK Coburg verorteten Familienstutzpunkten. Nach der genauen Definition des Be-
griffs Familienbildung betrachten wir die Strukturen im Landkreis Coburg sowie die regiona-
len Rahmenbedingungen genauer. Die im Oktober und November 2024 erfolgte Bestandser-
hebung und die von Juli bis September 2024 erfolgte Bedarfsanalyse bietet uns wichtige Ein-
blicke in die bestehenden Familienangebote und die Bedurfnisse der Eltern. Zum Abschluss
des Konzepts widmen wir uns den zukinftigen Ma3nahmeplanungen und den weiteren
Handlungsansatzen.

1. Ausgangslage

Hinsichtlich der Definition von Familienbildung haben sich keine Veranderungen im Konzept
ergeben. Es wurden jedoch aktuelle Zahlen, Daten und Fakten in das Konzept eingearbeitet,
um hierdurch einen korrekten Ist-Stand wiederzugeben.

1.1. Definition von Familienbildung

Frau Dr. Adelheid Smolka, Marina Rupp und Melanie Mengel, wissenschaftliche Mitarbeite-
rinnen am Staatsinstitut fir Familienforschung an der Universitat Bamberg, setzen sich bei
der Definition zur Familienbildung mit folgenden Themen und Fragestellungen auseinander:

o Wer ist Adressat, wer steht im Zentrum des padagogischen Bemiihens? Wer soll ge-
bildet werden?

o Welche Aufgaben werden bernommen und an welchen Dimensionen von Familie
knipft Familienbildung an? Um was geht es - Aufgaben und Ziele?

o Von welchem Bildungsverstandnis wird ausgegangen und welche Konsequenzen er-
geben sich daraus fur die didaktisch-methodische Umsetzung? Wie erfolgt die Um-
setzung?

Fur den Begriff Familienbildung finden sich in der Fachliteratur verschiedene Definitionen.
Die Beschreibung des Staatsinstituts flir Familienforschung an der Universitat Bamberg (ifb),
definiert den Begriff Familienbildung wie folgt:

Familienbildung ist Bildungsarbeit zu familienrelevanten Themen und ein selbsttatiger Lern-
prozess. Angebote richten sich prinzipiell an alle Familien und alle Familienmitglieder und
unterstitzen mit Hilfe jeweils geeigneter Zugange und Methoden das gelingende Zusam-
menleben und den gelingenden Alltag als Familie. Familienbildung fordert die Aneignung von
konkreten Kenntnissen (Wissen), Fertigkeiten (Kompetenzen) und Informationsstrategien.
Sie regt zur Reflexion der eigenen Rolle und des eigenen Handelns im Zusammenleben als
Familie an und dient der Orientierung. Familienbildung riickt die positiven Aspekte des Zu-
sammenlebens mit Kindern in den Blickpunkt. Familienbildung setzt an den Interessen und
Fahigkeiten der Familien an, wobei sie deren Eigeninitiative nutzt und fordert. Sie dient dem
erfahrungs- und handlungsbezogenen Lernen, schafft Gelegenheiten und setzt Impulse zum
sozialen Austausch und zur gegenseitigen Hilfe. Dabei bezieht sie gesellschaftliche Struktu-




ren wie auch individuelle Handlungsmaglichkeiten mit ein und ist so bestrebt, die gesell-
schaftliche Teilhabe von Familien zu starken. Familienbildung ist Aufgabe der praventiven
Kinder- und Jugendhilfe, indem sie friihzeitig und lebensbegleitend Erziehende in der Wahr-
nehmung ihrer erzieherischen Verantwortung unterstiitzt und die Ressourcen zur Gestaltung
des Familienalltags starkt, sowie junge Menschen auf das Zusammenleben in Partnerschaft
und Familie vorbereitet. Familienbildende Angebote werden auch im Rahmen der Erwachse-
nenbildung vorgehalten. Sie sollen Méglichkeiten der Orientierung fur die Lebensfiihrung ver-
mitteln und somit die Selbstverantwortung und Selbstbestimmung férdern. *

Generelles Ziel aller familienbildenden Angebote ist es, dazu beizutragen, dass sich Kinder
und Erwachsene in der Familie entfalten und entwickeln kénnen und ein kinder- und familien-
freundliches Umfeld entsteht.

Familienbildung hat vielfaltige Formen und findet zum Beispiel in Kursen, Vortragen, Grup-
pen- und Projektarbeit, in offenen Gesprachsrunden und Einrichtungen der Selbsthilfe, aber
auch in medialer Form statt. Sie verknlpft dabei gezielt Formen des institutionellen nicht-for-
malen und des informellen, alltagsbezogenen Lernens. Abzugrenzen ist Familienbildung von
Angeboten der Unterhaltung und den reinen Freizeitaktivitaten einerseits sowie von klassi-
scher Beratung, Therapie und Intervention andererseits. Allerdings ist es ihre Aufgabe,
Schnittstellen und Ubergéange in andere Formen der sozialen Unterstiitzung von Familien im
jeweiligen sozialraumlichen Umfeld zu schaffen.?

Die Entscheidung fur Familie wird heute an vielféltige Voraussetzungen geknipft und die Fa-
miliengrindung wird oftmals nach hinten verschoben (durchschnittliches Erstgeburtsalter von
Frauen 2023: 30,3 Jahre) oder wird Gberhaupt nicht realisiert. 3

,2022 lag die endguiltige Kinderlosenquote der Frauen im Alter von 45 bis 49 Jahren (Jahr-
génge 1973 bis 1977) bei 20 Prozent. Damit ist die Kinderlosenquote seit zehn Jahren na-
hezu konstant.“ # Wobei die Ursachen hierfir vielfaltig sind und nicht nur auf gewollte Kinder-
losigkeit zurlickzufihren sind.

Dahinter stehen gesellschaftliche Entwicklungen, die sich auch in den Lebensrealitaten jun-
ger Menschen und der Familien selbst niederschlagen. Vor dem Hintergrund der hohen Bil-
dungsbeteiligung von Frauen und ihrer wachsenden Erwerbstatigkeit unterliegen die Vorstel-
lungen zu Geschlechterrollen, zu Elternschaft und zur Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern einem Wandel: ,Mehr als 90 Prozent der 20- bis 39-Jahrigen finden, dass sich [...]
Frauen und Manner um die Kinder kimmern sollten, und mehr als drei Viertel der jungen
Menschen finden, dass beide Partner fir das Einkommen sorgen sollten. Egalitéare Einstel-
lungen zur Rollenverteilung zwischen Frau und Mann haben in Ost- und Westdeutschland
zugenommen*“.®Als zunehmend bedeutsam gilt weiterhin und mehr denn je, das Zweiverdie-
ner-Modell, wonach sich Mutter und Véater jeweils an Erwerbsarbeit und Firsorge fir die Kin-
der beteiligen wollen. Aus den Leitbildern junger Mtter und Véater ergibt sich somit eine
starke Orientierung am Ziel der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

1Definition Familienbildung des Staatsinstitutes fur Familienforschung, Handbuch zur Familienbildung, 2010. S. 57

2 Staatsinstitut fur Familienforschung an der Universitat Bamberg (ifb) (2009): Leitfaden zur Familienbildung im Rahmen der Kinder-
und Jugendhilfe; ifb-Materialien 9-2009; S. 54

3 Destatis (2025): Statistisches Bundesamt. Geburten in Deutschland, URL: https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Um-
welt/Bevoelkerung/Geburten/_inhalt.html

4 Bundesministerium fiir Familie, Senioren. Frauen und Jugend (2024): Familienreport 2024, S. 63

5 Bundesministerium fiir Familie, Senioren. Frauen und Jugend (2017): Familienreport 2017, S. 63
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Familienpolitik soll vor diesem Hintergrund vor allem neue Rahmenbedingungen zur partner-
schaftlichen Aufteilung von Beruf und Familie schaffen, um einerseits die Mittererwerbstatig-
keit und die Teilhabe von Vétern an der Familienarbeit zu erhdhen und andererseits verbes-

serte gesellschaftliche Strukturen fiir die Realisierung von Kinderwiinschen zu etablieren.

Damit allen Familien soziale Teilhabe ermdglicht wird und es auch den Kindern gut geht, zielt
Familienpolitik zudem darauf ab, Familien in ihrem Alltag bestmoglich zu unterstiitzen. Ne-
ben einer familienfreundlichen Arbeitswelt und materieller Unterstiitzung benétigen Familien
vor allem gute Betreuungs- und Bildungsangebote fir ihre Kinder, die gesellschaftliche Teil-
habechancen er6ffnen. Denn Eltern winschen ihren Kindern bessere Lebensbedingungen
und mehr Erfolg, als sie selbst haben/hatten. Nach ihrer Einschatzung ist Bildung hierzu der
Schlussel:

Neben der Bedeutung einer guten Schulbildung (98 Prozent) gilt auch die individuelle Foérde-
rung von Kindern in Schulen und Betreuungseinrichtungen (84 Prozent) als zentral.®

Weiterhin wollen sich Eltern selbst fur die Bildung ihrer Kinder starkmachen, um kindliche
Kompetenzen frith zu fordern und informierte Bildungsentscheidungen fir ihre Kinder zu tref-
fen. Die allermeisten Eltern wenden erhebliche Energie und finanzielle Mittel auf, um ihren
Kindern eine gute Entwicklung und Bildung zu ermdéglichen. Dennoch auf3ern Eltern allge-
mein einen hohen Beratungsbedarf bei Erziehung und Bildung.’

Laut dem Familienreport 2024 ist fur einen Grof3teil der Bevolkerung die Familie der wich-
tigste Lebensbereich. Familie schafft Stabilitat, Geborgenheit und Zusammenhalt. Familien-
politik will Familien und so auch den gesellschaftlichen Zusammenhalt zu starken.

Die Familienpolitik der Bundesregierung konzentriert sich dabei auf drei Handlungsfelder:

- Sicherheit und Chancen fur Familien — hierbei geht es um Chancengleichheit fur Kin-
der und wirtschaftliche Sicherheit fir Familien

- Zeit fur Familie und eine partnerschaftliche Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Be-
ruf — Gleichberechtigung zwischen Frau und Mann erméglichen, lohnende Erwerbsta-
tigkeit schaffen, gute Rahmenbedingungen bieten

- Vielfalt ermdglichen — gesellschaftliche Entwicklungen begleiten und gestalten — Le-
benswirklichkeiten abbilden, Partizipation und Selbstbestimmung ermdglichen

Des Weiteren stellt verantwortliche Erziehung heute mehr denn je grof3e Anforderungen an
die Eltern. Angesichts der immer komplexer werdenden Lebenswelt bedeutet verantwortli-
ches Erziehungsverhalten einen standigen Lernprozess bei den Eltern. Sie sollen und wollen
sich informieren und weiterbilden in Kernfragen der Erziehung, aber auch zu Themen wie
Medienerziehung, Erndhrung, Gesundheit oder Freizeitverhalten. Die meisten Eltern wollen
den hohen Anspriichen an ihre Erziehungsarbeit geniigen, sie wollen ihre Kinder férdern,
ihnen grundlegende Werte vermitteln und sie zu lebenstiichtigen und verantwortungsvollen
Menschen erziehen. Dafir benétigen sie Informationen, Rat oder auch konkrete Hilfe, die zu
ihrem Lebensalltag und ihrer familiaren Lebenssituation passen.

6 Institut fir Demoskopie Allensbach (2013): Sicherheitsreport, S. 25
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Deshalb will Eltern- und Familienbildung Familien bei der Erflllung ihrer Erziehungsaufgabe
helfen und sie durch konkrete Angebote unterstiitzen. Dabei sollen sowohl die Bedurfnisse
und Interessen der Familie in den unterschiedlichen Lebenslagen und Erziehungssituationen
bertcksichtigt als auch junge Menschen auf Ehe, Partnerschaft und das Zusammenleben mit
Kindern vorbereitet werden. Die Angebotspalette der Eltern- und Familienbildung umfasst In-
formationen und Ratschlage, Elternkurse und Elternbriefe, aber auch die Beratung in Fragen
der Erziehung und Angebote der Familienerholung. Ein breites Spektrum an Themen, das
sich an den unterschiedlichen Lebenslagen und Lebenssituationen der Familien orientiert.

1.1.1 Familienbildung

Bereits im Jahr 2004 befasste sich der Ausschuss Jugend und Familie des Landkreises
Coburg mit dem Thema Familienbildung. Es wurden flachendeckende Strukturen zur Stér-
kung der Erziehung in der Familie geschaffen, das Projekt ,Elterntalk® in Zusammenarbeit
mit der Aktion Jugendschutz ins Leben gerufen und das Projekt ,Eltern im Netz* in Zusam-
menarbeit mit dem Bayer. Landesjugendamt realisiert. Weiterhin wurden Bildungsangebote
fur Eltern initiiert, beispielsweise das Kursangebot ,Starke Eltern — starke Kinder®.

Seit 2008 folgt der Landkreis Coburg Familienpolitischen Leitlinien, die bis heute Gliltigkeit
haben. Eine ausfihrliche Beschreibung dieser findet sich im Konzept ,Familienbildung des
Landkreises Coburg“ (2016) wieder. Die Leitlinien und Zielsetzungen sollen eine gemein-
same Basis und ein gemeinsames Verstandnis fir eine partnerschaftliche ergebnisorientierte
Zusammenarbeit schaffen.

Familienpolitische Leitlinien

Elternbildung zielt darauf ab, Wissen zu Fragen der Erziehung und des altersgemdRen Umgangs
EANDIER mit Kindern und Jugendlichen zur Verfiigung zu stellen. Die Bildung von Eltern beinhaltet

COBU RG vor allem aber auch die Dimension der Vermittlung von Haltungen und Werten. Der Ausschuss
WERTE UND WANDE

fiir Jugend und Familie spricht sich fiir eine méglichst friihzeitig anzusiedelnde und flichen-

deckende Elternbildung als qualitative Angebotsform aus.

Gerade
« zur Realisierung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
« bei zunehmender Erfordernis der Berufstitigkeit beider Elternteile,

- sowie einer steigenden Zahl von Alleinerziechenden

wird der familienentlastenden Funktion schulischer und auBerschulischer Kinderbetr g ein b derer Stellenwert

zugeschrieben, Nicht verkannt wird, dass die unterschiedlichen Formen der Kinderbetreuung auch eine familienerginzende
Funktion besitzen. Der Ausschuss fiir Jugend und Familie hlt es fir notwendig, dass unterschiedliche Formen der
Unterstiitzung, die bedarfsgerecht und untereinander abgestimmt sind, den Eltern und Alleinerziehenden

angeboten werden.

Wissen und Werte, Entlastungs- und Erginzungsangebote zielen ins Leere, wenn die emotionale Zuwendung zum Kind nicht
gelebt wird. Zeit den Kindern schenken, Zuwendung geben, die Kinder zu loben, mit ihnen zu spielen oder Sport zu treiben —
dazu sollen Eltern angeregt, ihnen Aufmunterung gegeben und Ideen vermittelt werden. Dem Ausschuss fiir Jugend und
Familie ist es wichtig, stabile Eltern - Kind - Beziehungen zu férdern, um somit die Grundlagen zu schaffen, den

Anforderungen des Lebens gerecht zu werden.

Coburg, im Februar 2008
Beschluss des Ausschusses fiir Jugend und Familie

8Familienbildungskonzept Landkreis Coburg, 2016, S. 13




Im Jahr 2011 besetzte man eine Planstelle mit einem Familienbeauftragten als Stabsstelle
im Amt fir Jugend und Familie. Spater wurde die Stelle des Familienbeauftragten in das so-
genannte ,Familienblro® integriert.

In den Folgejahren und bis heute beschéftigt sich das politische Gremium, der Ausschuss flr
Jugend und Familie, mit dem Thema Familienbildung - Starkung, Férderung und Unterstt-
zung, Weiterentwicklung und Ausbau.

Im Jahr 2016 wurde in diesem Gremium das Konzept zur Familienbildung fir den Landkreis
Coburg beschlossen. Uber die Fortschreibung im Jahr 2020 wurde der Ausschuss liber die
aktuellen Inhalte und Ziel der Familienbildung im Rahmen einer Informationsvorlage infor-
miert (Ausschuss vom 12.07.2022)

Eltern- und Einrichtungsbefragungen sollen Auskunft tiber die Akzeptanz und die Qualitat der
Familienbildungsangebote geben. Eine regelmaRige Fortschreibung des Familienbildungs-
konzepts, alle 6 Jahre, ist angestrebt.

Ankniupfend an das bestehende Konzept aus 2020 folgt nun, 2025, die Fortschreibung der
Konzeption der Familienbildung fiir den Landkreis Coburg. Es sind in der Fortschreibung
keine Anderungen im Hinblick auf die im Familienbildungskonzept erarbeiteten Definitionen
erforderlich. Diese missen auch nicht angepasst werden. Die Definitionen behalten ihre Giil-
tigkeit. Auch hinsichtlich der Charakterisierung von familienbildenden Angeboten oder Ein-
richtungen haben sich keine Anderungen oder Anpassungen ergeben.

Familienbildung im Landkreis Coburg bietet Bildungsarbeit zu familienrelevanten Themen in
allen Lebensphasen.

Die Angebote richten sich an alle Familien und ermdéglichen die Aneignung von konkretem
Wissen, Kompetenzen und dienen dem Erwerb von Informationen.

Familienbildung unterstitzt und entlastet Eltern, aktiviert Nachbarschaftshilfe und soziale
Netzwerke. Ziele sind die Forderung der Alltags- und der Erziehungskompetenzen der El-
tern, sowie die Starkung der Beziehungen in den Familien.

Familienbildung ist ein fachlich fundiertes, in sich geschlossenes Bildungsangebot, das auf
die Grundsatze der Erwachsenenbildung aufbaut und die Formen des lebenslangen Lernens
nutzt.

Angebote der Familienbildung im Landkreis Coburg sind in bereits vorhandenen, vertrauten
Strukturen verankert.

Familienbildung ist eine soziale Dienstleistung fir Eltern und andere Erziehende.

Eltern nehmen eine ,Expertenrolle® in der Erziehung ihrer Kinder ein. Familienbildung im
Landkreis Coburg setzt an den Interessen und Fahigkeiten der Familien an und rtickt die po-
sitiven Aspekte des Zusammenlebens mit Kindern in den Vordergrund.

Die Familienbildungsangebote haben ganzheitlichen, praventiven Bildungscharakter.

Diese unterstiitzen werdende Eltern, Erziehende, Vater, Mitter und Grofeltern, Stiefeltern
und andere elterndhnliche Gemeinschaften.

Familienbildung im Landkreis Coburg bemiiht sich bei der Zielgruppenerreichung auch Fami-
lien in besonderen Lebenslagen, wie zum Beispiel Arbeitslosigkeit, Armut, mit Migrationshin-
tergrund, alleinerziehend, mit psychischer Erkrankung oder einer Suchtproblematik, zu errei-
chen.




Familienbildung im Landkreis Coburg hat vielfaltige Formen und findet in Kursen, Vortragen,
Gruppen und/oder Einrichtungen der Selbsthilfe, aber auch in medialen Angebotsformen
statt. Sie unterstitzt mit Hilfe jeweils geeigneter Zugénge und Methoden.

Familienbildung findet im sozialrdumlichen Kontext statt. Es ist ihre Aufgabe, Schnittstellen
und Ubergange in andere Formen der sozialen Unterstiitzung von Familien im sozialraumli-
chen Kontext zu schaffen.

Die Offentlichkeitsarbeit spielt bei den Familienangeboten eine besondere Rolle. Es ist uns
sehr wichtig, dass Angebote der Familienbildung transparent sind und Familien auf verschie-
denen Wegen erreicht werden.

Die Familienbildung im LK Coburg orientiert sich am Handbuch des Staatsinstituts fir Famili-
enforschung der Universitat Bamberg.

1.1.2 Rechtliche Grundlagen der Familienbildung

§ 1 SGB VIII Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung
zu einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit.

(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das naturliche Recht der Eltern und die zuvorderst
ihnen obliegende Pflicht. Uber ihre Betatigung wacht die staatliche Gemeinschaft.

(3) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1 insbesondere

1. junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung férdern und dazu beitra-
gen, Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen,

2. jungen Menschen ermoglichen oder erleichtern, entsprechend ihrem Alter und ihrer indivi-
duellen Fahigkeiten in allen sie betreffenden Lebensbereichen selbstbestimmt zu interagie-
ren und damit gleichberechtigt am Leben in der Gesellschaft teilhaben zu kénnen,

3. Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und untersttitzen,
4. Kinder und Jugendliche vor Gefahren fir ihr Wohl schitzen,

5. dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fir junge Menschen und ihre Familien sowie
eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen.

Somit ist die gesetzliche Grundlage gegeben: Familienbildung ist eine kommunalpolitische
Aufgabe.

§ 2 SGB VIl Aufgaben der Jugendhilfe
(1) Die Jugendhilfe umfasst Leistungen und andere Aufgaben zugunsten junger Men-
schen und Familien.
(2) Leistungen der Jugendhilfe sind:

1. Angebote der Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und des erzieherischen
Kinder- und Jugendschutzes (88 11 bis 14)




2. Angebote zur Forderung der Erziehung in der Familie (88 16 bis 21)

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sind im Rahmen ihrer Gesamt- und Planungsverant-
wortung (8 79, 879a und 880 SGB VIII) verpflichtet, entsprechende Leistungen beziehungs-
weise Einrichtungen, Dienste und Veranstaltungen sicherzustellen. Wenngleich die Leistun-
gen selbstverstandlich auch von freien Tragern erbracht werden kdénnen, obliegen dem Ju-
gendamt koordinierende und strukturierende Aufgaben.

Der Landkreis Coburg hat als Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe fur die Familienbildung die
planerische sowie die Gesamtverantwortung, passende Angebotsstrukturen zu schaffen und
vorzuhalten.

Hierzu zahlt auch die Forderung der Erziehung in der Familie nach § 16 SGB VIII. Bestands-
aufnahmen, Bedarfsermittlungen und bedarfsorientierte Weiterentwicklungen von Familien-
bildung sind Teil der gesetzlich vorgeschriebenen Jugendhilfeplanung nach § 80 SGB VIII.
Ebenso verhélt es sich mit der Erstellung und regelmaRigen Fortschreibung eines Familien-
bildungskonzepts.

§ 16 Allgemeine Forderung der Erziehung in der Familie

(1) Mittern, Vatern, anderen Erziehungsberechtigten und jungen Menschen sollen
Leistungen der allgemeinen Forderung der Erziehung in der Familie angeboten
werden. Sie sollen dazu beitragen, dass Miitter, Véater und andere Erziehungsbe-
rechtigte ihre Erziehungsverantwortung besser wahrnehmen kénnen. Sie sollen
auch Wege aufzeigen, wie Konfliktsituationen in der Familie gewaltfrei geldst wer-
den konnen.

(2) Leistungen zur Forderung der Erziehung in der Familie sind insbesondere

1. Angebote der Familienbildung, die auf Bedtrfnisse und Interessen sowie
auf Erfahrungen von Familien in unterschiedlichen Lebenslagen und Erzie-
hungssituationen eingehen, die Familien in ihrer Gesundheitskompetenz star-
ken, die Familie zur Mitarbeit in Erziehungseinrichtungen und in Formen der
Selbst- und Nachbarschaftshilfe besser befahigen sowie junge Menschen auf
Ehe, Partnerschaft und das Zusammenleben mit Kindern vorbereiten.

2. Angebote der Beratung in allgemeinen Fragen der Erziehung und Entwick-
lung junger Menschen.

3. Angebote der Familienfreizeit und der Familienerholung, insbesondere in
belastenden Familiensituationen, die bei Bedarf die erzieherische Betreuung
der Kinder einschliel3en.

(3) Muttern und Vatern sowie schwangeren Frauen und werdenden Vatern sollen Be-
ratung und Hilfe in Fragen der Partnerschaft und des Aufbaus elterlicher Erziehungs-
und Beziehungskompetenzen angeboten werden.

(4) Das Nahere uber Inhalt und Umfang der Aufgaben regelt das Landesrecht.




1.2. Familienbildung im Amt fir Jugend und Familie Landkreis Coburg und vorhandene
Arbeits- und Organisationsstrukturen

Die Koordinierungsstelle Familienbildung und von Familienstitzpunkten im Landkreis Coburg
ist im Landratsamt Coburg im Sachgebiet Soziale Angelegenheiten und Kommunalwesen
verortet und im Fachbereich Jugend und Familie als Stabsstelle der Fachbereichsleitung zu-
geordnet.
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1.2.1 Institutionelle Verankerung der Familienbildung im Amt fir Jugend und Familie

Die Koordinierungsstelle Familienbildung ist aktuell der Fachbereichsleitung als Stabsstelle
zugeordnet.

Die Koordinierungsstelle besteht im Amt fiir Jugend und Familie seit 2015. Sie wurde auf der
Basis der fachlichen und organisatorischen Vorgaben des BStMASFI bzw. des Staatsinstitu-
tes fir Familienforschung an der Uni Bamberg (ifb) eingerichtet. Die Fach- und Dienstauf-
sicht liegt bei der Fachbereichsleitung.

Der Aufbau und die Organisation des Amtes fur Jugend und Familie sind aus dem Organi-
gramm ersichtlich. Ca. 60 Mitarbeiter sind im Amt fir Jugend und Familie in den unterschied-
lichen Aufgabenbereichen tatig.

1.2.2 Steuerungsebenen, Zustandigkeiten und Ansprechpartner sowie Arbeitsgruppen der Familienbil-
dung

Der Bereich Familienbildung versteht sich als Schnittstelle zu verschiedenen Arbeitsebenen
innerhalb der Kreisverwaltung, sowie auf kommunaler und politischer Ebene.

Im Sinne einer ziel- und ressourcenorientierten Familienbildung erfolgt innerhalb der Kreis-
verwaltung eine enge Zusammenarbeit mit dem Bereich ,Frihe Hilfen“ - KoKi, préaventiver,
erzieherischer Kinder- und Jugendschutz (angesiedelt in der Kommunalen Jugendarbeit),
dem Allgemeinen Sozialen Dienst mit seinen sozialraumlichen Strukturen und der KiTa-
Fachberatung.

Koordinierungsstelle Familienstiitzpunkte

Die Koordinierungsstelle des Landkreises Coburg vernetzt die Familienstutz-

punkte Neustadt bei Coburg und Bad Rodach und unterstutzt sie bei der Pla- W&
nung ihrer Angebote. In regelmaiigen Kooperationstreffen mit den jeweiligen 5\’# /
Leitungen der Familienstitzpunkte wird die Zusammenarbeit untereinander ,
und mit anderen Tragern besprochen. Geplante Bildungs- und Unterstlitzungsangebote in
der Region werden erarbeitet und aufeinander abgestimmt.

FamilienCard

Die FamilienCard des Landkreises Coburg vereint mehr als 200 attraktive Angebote aus
Freizeit, Gesundheit, Sport, Kultur und Bildung. Familienfreundlichkeit ist ein wichtiger Stand-
ortfaktor im Landkreis Coburg. Die FamilienCard ist ein Mosaikstein, um die Attraktivitat des
Lebens- und Wirtschaftsraums Coburg zu steigern. Mit der FamilienCard zeigen private und
offentliche Hand ihre Anerkennung und Wertschatzung fur Familien in der Re- ﬁu:g;"
gion Coburg und tragen mit den Angeboten zur Familienbildung bei. st
Die FamilienCard mdchte vor allem Familien, auch GroRReltern, Impulse zum

gemeinsamen Miteinander schenken und Familienzeit mit neuen Ideen und Unternehmun-
gen bereichern. Viele Dachorganisationen aus der Region Coburg engagieren sich fir die
FamilienCard und setzen ein deutliches Zeichen fur mehr Familienfreundlichkeit.
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Projekt ELTERNTALK

Das Projekt ELTERNTALK ist ein Projekt der Aktion Jugendschutz e.V., gefor-

dert vom Bayerischen Staatsministerium fir Familie, Arbeit und Soziales und

dem Bayerischen Staatsministerium fir Gesundheit und Pflege. ELTERNTALK gibt es in der
Region Coburg seit 2005 unter der Federfiihrung des Landkreises Coburg. Im Berichtsjahr
2024 veranstalteten geschulte ehrenamtliche Moderatorinnen in der Region Coburg tiber 260
ELTERNTALK-Runden in deutscher, turkischer, kurdischer, bulgarischer, arabischer, ukraini-
scher, russischer, georgischer und vielen weiteren Sprachen.

Eltern treffen sich im privaten Rahmen zu einem Erfahrungsaustausch tber Erziehungsfra-
gen. Im Mittelpunkt stehen die Themen Medien, Konsum und Suchtvorbeugung, Gesundes
Aufwachsen und frihkindliche sexuelle Entwicklung. http://www.elterntalk.net/

Spielkistenverleih

Gemeinsam spielen, Neues entdecken und dabei viel erleben - das kdnnen alle Familien des
Landkreises Coburg mit dem kostenlosen Verleih von Spielzeugkisten und Spielgeréaten.
Spielen macht fit firs Leben, durchs Spielen lernen Kinder die Welt kennen, erfahren etwas
Uber sich und ihre Umwelt. Dabei erwerben sie ganz automatisch kognitive und soziale Fa-
higkeiten. Bewegungs- und Geschicklichkeitsspiele helfen, den eigenen Korper besser ken-
nenzulernen und férdern die motorische Entwicklung.

Broschire ,Willkommen Familie®

Der Landkreis Coburg bietet fiir ein abwechslungsreiches und spannendes Familienleben die
besten Voraussetzungen. Einen guten Uberblick tiber all das, was das Coburger Land fiir
Familien zu bieten hat, gibt die Familienbroschiire des Landkreises. Die neueste Auflage der
Broschiire ,Willkommen Familie“ ist ein Wegweiser durch das Familienangebot im Landkreis
Coburg. Sie gibt einen umfassenden Uberblick tiber wichtige Angebote, kompetente An-
sprechpartner und Anlaufstellen in der Region rund um das Familienleben und ist so eine
hilfreiche Unterstitzung fur junge Familien im Coburger Land. Diese ist als Printversion und
auch als digitales Angebot erhaltlich.

(https://www.total-lokal.de/publikationen/familienwegweiser-fuer-den-landkreis-coburg-auflage-1-.html)

Koordinierender Kinderschutz (KoKi)

Zu den Aufgaben von KoKi gehort unter anderem die unabhéngige Beratung, Information
und Navigation von Schwangeren, Eltern und Familien von 0-3-jahrigen Kindern sowie den
Fachkraften aus den Bereichen der Jugendhilfe, dem Sozial-, Erziehungs-,
Gesundheitswesen und der Justiz. Die unabhéngige Beratung von Eltern / O/(l'
bewegt sich dabei in einem Spannungsfeld von Freiwilligkeit, Ressourcenori- *Netzwerk frie indheit
entierung und Blick auf mogliche Risikofaktoren. Die Einzelfallarbeit soll El-

tern frihzeitig erreichen, helfen den Unterstiitzungsbedarf zu erkennen und sie ermutigen,
weitergehende praventive Hilfsangebote, wie zum Beispiel die ,frihen Hilfen* bei Bedarf an-
zunehmen.
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Willkommensbesuche

Frischgebackene Eltern werden vom Landrat mit einer Willkommenskarte angeschrieben.
Neben den Gluckwiinschen zur Geburt des neuen Erden- und Landkreisbirgers erhalten die
Familien das Angebot eines personlichen Gespréaches. Der Besuch wird von einem Mitarbei-
ter des Jugendamtes durchgefihrt, das Willkommensgeschenk tberreicht und der Familie
erste Informationen und Beratung angeboten. Das Willkommensgeschenk besteht aus einer
Tasche, gefiillt mit unterschiedlichen familienbezogenen Broschiren und Flyern zum The-
men wie gesunde Erndhrung fir Babys und Kleinkinder, Unfalle verhiten, ,Stark durch Bin-
dung®, der Schreibabyambulanz, Elternbriefe des Bayerischen Landesjugendamtes, ge-
strickte Babysocken, einem Schnuffeltuch von Fehn und einer Badeente. Im Bedarfsfall kann
schnell und unmittelbar Unterstiitzung angeboten und in die Wege geleitet.

Eltern-Kind-Café

Die Kleinen spielen, strampeln und krabbeln - die Grol3en genielen gemeinsam einen Kaf-
fee. Das Eltern-Kind-Café im Familienstitzpunkt Neustadt bei Coburg ist ein Ort, an dem
man sich mit kleinen Kindern wohl fuihlt. Nach Gesprachen mit Gleichgesinnten und Fachleu-
ten, wie z.B. eine Dipl.-Sozialpddagogin, eine Hebamme, zeitweise eine Erndhrungsexpertin
(je nach aktuellem Thementag), nimmt man viele Tipps und Ideen mit nach Hause.

Netzwerkarbeit

Das Netzwerk friihe Kindheit ,Gemeinsam von Anfang an®“ wurde im Jahr 2008 gegriindet.
Mittlerweile sind hier mehr als 160 Fachkrafte und Institutionen aus dem medizinischen, the-
rapeutischen, sozialpddagogischen und dem Bildungsbereich zusammen mit den Jugendam-
tern aus dem Landkreis und der Stadt organisiert. Einmal im Jahr findet als Basistreffen ein
Netzwerktreffen zum fachlichen Austausch und zum personlichen Gespréach statt. Wahrend
des Jahres trifft sich drei bis vier Mal eine Planungsgruppe, die an aktuellen Themen arbeitet
und die Inhalte des Jahrestreffens plant. Die Planungsgruppe besteht aus Multiplikatoren
verschiedener Berufsgruppen, die mit Schwangeren und Eltern von Kleinkindern arbeiten,
um die oben genannten Ziele zu erreichen. Hierzu zahlen Fachkrafte des Amts fur Jugend
und Familie des Landkreises und der Stadt und der Schwangerenberatungsstellen. Die Koor-
dination liegt bei der KoKi.

Die Koordinierenden Kinderschutzstellen von Stadt und Landkreis Coburg haben im Jahr
2010 die Friuhen Hilfen zusammengestellt. Seit dem Jahr 2017 existiert fir die Fachkrafte im
Netzwerk friihe Kindheit eine eigene Homepage ( http://nfk.coburg-stadt-landkreis.de/ ).

Hier finden die Fachkréafte alle Informationen zum Netzwerk und zur aktuellen Netzwerkar-
beit. Hier werden z.B. die Veranstaltungen des Netzwerkes ausgeschrieben und dokumen-
tiert. Des Weiteren gibt es hier eine Aufstellung der bestehenden Angebote der Friihen Hilfen
im Netzwerk (Angebotspalette fiir Fachkrafte). Grundlage dieser Angebote ist die aus dem
Jahr 2010 stammende Zusammenstellung der Friihen Hilfen, welche regelmafig fortge-
schrieben und erweitert wird.

Zudem werden mit diversen Netzwerkpartnerinnen und Netzwerkpartnern auch regelmafig
Kooperationen geplant und gestaltet. Es finden beispielsweise Tur6ffnerangebote fir Fami-
lien und Schwangere statt, welche sich an die Bedarfe der Familie orientieren.
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Kommunale Jugendarbeit (Koja)

Kinder- und Jugendarbeit richtet sich an alle jungen Menschen und ist ein An- \
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gebot auBerhalb von Familie, Schule, Ausbildung und Erwerbstatigkeit. Kinder- T

und Jugendarbeit hat einen Erziehungs- und Bildungsauftrag, der vor allem im Bereich der
Freizeit stattfindet, tragt zur Unterstliitzung der Lebensbewaltigung bei und férdert Spiel und
Geselligkeit. Durch Angebote der Kinder- und Jugendarbeit erleben junge Menschen sozia-
les Miteinander und gesellschaftliche Teilhabe. Jugendarbeit regt an zu gesellschaftlicher
Mitverantwortung und sozialem Engagement. Mit Angeboten, beispielsweise dem Ferien-
pass, der Ferienonlinebdrse oder dem Individualzuschuss, ist die Kommunale Jugendarbeit
eine wichtige Schnittstelle im Bereich der Familienbildung und ist hier unterstutzend tatig.

Auf kommunaler Ebene werden vorhandene Netzwerke genutzt und es erfolgt eine transpa-
rente, partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Stadten und Gemeinden im Landkreis,
den freien Tragern der Jugendhilfe und den Einrichtungen, welche im Sinne von Familie Auf-
gaben realisieren bzw. fur die Sicherstellung von erforderlichen Rahmenbedingungen Sorge
tragen. Lokale Erfordernisse werden durch das ortsansassige Personal der Familienzen-
tren,- Familienstitzpunkte gesichtet, analysiert und definiert. Familienzentren leisten einen
wichtigen Beitrag zur Familienbildung im LK Coburg.

Bei allen Planungstuberlegungen zur Arbeit fr und mit Familien im Landkreis Coburg wurde
die Ebene der kreisangehorigen Stadte und Gemeinden berlcksichtigt. Familienfreundliche
Angebote und Strukturen kénnen in einem Landkreis nicht ohne die Beteiligung und Mitwir-
kung der kreisangehorigen Kommunen erfolgreich implementiert werden. Aus diesem Grund
bestehen dezentrale Strukturen auch fur die Arbeit mit und fir Familien. Dies erfolgt beispiels-
weise Uber die Teilnahme an Veranstaltungen mit Infostand und Mitmachaktionen zur Steige-
rung des Bekanntheitsgrades bei Eltern und Erziehenden der oben genannten Arbeitsberei-
che, sowie durch die Teilnahme an lokalen Netzwerken zur Ideensammlung, Problemidentifi-
zierung und Beratung.

Beispiele:

Familientag Bad Rodach (Veranstaltet durch das Landratsamtes Coburg mit der Stadt
Bad Rodach und Ehrenamtlichen vieler Vereine und Verbande, jahrlich, kostenfrei)
Kindertag Neustadt b. Coburg (Veranstaltet durch die Stadt Neustadt b. Coburg, jahr-
lich, kostenfrei)

Neustadter Netz fur Kinder, Jugendliche und Familien, Leitung Heike Stegner-Klein-
knecht (Familienbeauftragte der Stadt Neustadt bei Coburg)

Planungsgruppe KoKi (Leitung KoKi Stadt und Landkreis Coburg, gemeinsame Pla-
nung und Organisation des jahrlichen KoKi -Netzwerktreffens)

Arbeitskreis Alleinerziehende (Koordiniert durch die Stadt Coburg, Stabstelle Demo-
graphie/Bildung/Familie)

Austauschtreffen der Koordinierungsstelle Familienbildung und den Leitungen der Fa-
milienstitzpunkte (regelméafig zur gemeinsamen Planung, zum Austausch, gegensei-
tigen Beratung etc.)

Eigene Veranstaltungen wie Workshops oder Vortrage finden moglichst dezentral und
wechselnd in verschiedenen Einrichtungen im gesamten Landkreis statt
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Zusammenfassend engagieren sich die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden gemein-
sam mit dem Landkreis Coburg nachhaltig im Bereich der Familienbildung. Die Zielsetzung
des staatlichen Forderprogramms ist die Schaffung eines bedarfsgerechten und koordinier-
ten Bildungs- und Unterstitzungsangebots fur Familien zur Starkung ihrer Erziehungskom-
petenz und Einrichtung von Familienstitzpunkten als wohnortnahe Anlaufstellen. Das For-
derprogram vom Bayerischen Staatsministerium fir Familie, Arbeit und Soziales verstarkt die
Initiativen der Kommunen und des Landkreises Coburg und riickt diesen in den Fokus.

Wesentliches Steuerungselement auf politischer Ebene ist der Ausschuss Jugend und Fami-
lie, der tber den Rahmen der Familienbildung berat und beschlielt.

1.2.3  Personelle und finanzielle Ressourcen fiir die Familienbildung

Im Amt fir Jugend und Familie haben viele verschiedene Fachkrafte Schnittstellen mit der
Tatigkeit der Familienstitzpunkte und wirken bei der Gestaltung und Ideengebung mit. Die
Verankerung innerhalb des Fachbereichs ist dem 0.g. Organigramm zu entnehmen. Fir die
Familienbildung im Landkreis Coburg steht eine Stelle mit 19,5 Wochenstunden zur Verfu-
gung. Zudem wird ein jahrliches Budget von 500 € fir eigens initiierte Veranstaltungen,
Workshops etc. bereitgestellt.

1.2.4 Familienbildungsnetzwerk

Durch die Beauftragten fir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt (BCA) wird ein solches Netz-
werk seit vielen Jahren organisiert und gepflegt. Dieses beinhaltet alle relevanten Trager und
Akteure der Familienarbeit im Landkreis und in der Stadt Coburg. Das Netzwerk ,Familie in
der Region Coburg“ ist regelmafig gut besucht und etabliert. Somit wirde einem zweiten
Netzwerk, mit demselben Ziel, Thema und Teilnehmenden die Legitimation fehlen. Ohne er-
kennbaren Unterschied oder zusatzlichem Nutzen, misste doppelt kommuniziert, moderiert
und organisiert werden.

Innerhalb des Landratsamtes Coburg existiert das Netzwerk ,Familie im Mittelpunkt®, wel-
ches von der Koordinierungsstelle Familienbildung organisiert und gepflegt wird. Dieses
Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Fachkraften, welche im Landratsamt Coburg Beriih-
rungspunkte mit dem Thema Familie, im engeren oder weiteren Sinne haben, zusammen.

Die Kurzkonzepte beider Netzwerke befinden sich im Anhang.
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1.3. Kommunale Merkmale und Rahmenbedingungen

1.3.1 Sozio-Demografie und Siedlungsstruktur der Familien im LK Coburg

Der Landkreis Coburg liegt im Norden des Regierungsbezirks Oberfranken in direkter Grenz-
lage zu Thiringen. Mit 87.259 Einwohnern auf einer Flache von 592 kmz2 betréagt die Bevolke-
rungsdichte 147,40 Einwohner/kmz2 (Stand: 2023).° Der Landkreis zahlt damit zum siedlungs-
strukturellen Regionstyp des landlichen Raums héherer Dichte. Insgesamt ist der Kreis von
einer dezentralen Siedlungsstruktur mit iberwiegend kleinen Kommunen (< 5.000 Einwohner),
bestehend aus Uiber 140 Ortsteilen, gepragt.°

Der Landkreis Coburg besteht aus 17 kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden und setzt
sich zusammen aus der groRen Kreisstadt Neustadt b. Coburg (15.296 EW)! und Rdédental
(12.457 EW)™ als Mittelzentren, weiteren 12 Kleinzentren, von denen sich drei jeweils aus
zwei Kommunen zusammensetzen und ein Kleinzentrum bilden (zentr. Doppelorte), sowie drei
Gemeinden ohne grundzentrale Funktionen zw. 2.500 und 4.500 Einwohnern.*?

In der geografischen Mitte des Landkreises liegt die kreisfreie Stadt Coburg. Die Stadt erfullt
dabei mit ihren oberzentralen Funktionen wichtige Versorgungsaufgaben fir den gesamten
Landkreis, sodass zwischen Stadt und Landkreiskommunen — insbesondere aber im direkten
Stadt-Umland-Bereich — enge rdumliche und funktionale Verflechtungen im Arbeits-, Wohn-,
Bildungs-, Freizeit- und Einkaufsbereich bestehen.

Auch der 6ffentliche Personennahverkehr (OPNV) ist entsprechend auf das Oberzentrum aus-
gerichtet. Die Stadte Rédental und Neustadt b. Coburg als Mittelzentren, die in direkter Nach-
barschaft zueinander liegen, erganzen die Entwicklungs- und Versorgungsfunktionen fir den
Verflechtungsbereich im nordlichen Teil des Landkreises.

Seit dem 01. Januar 2024 gehdrt der Landkreis Coburg zum Verkehrsverbund Grof3raum
Nurnberg (VGN). Diese Anbindung bietet fir die Einwohner des Landkreises Coburg eine gro-
Rere regionale Verbindung und bessere Mobilitat.

Die Grenzlage zu Thiringen (Stadt Sonneberg und Landkreis Hildburghausen) bildet eine Bri-
cke zwischen Bayern und Thiringen, es bestehen enge historische und kulturelle Verflechtun-
gen. Viele Familien leben grenziiberschreitend, Kinder besuchen z. B. die Schulen und Eltern
arbeiten im Nachbarbundesland. Ebenso gilt dies fur die Nachbarlandkreise Lichtenfels und
Kronach.

9Bayerisches Landesamt fiir Statistik, Fiirth 2025 | Stand: 29.01.2025 / 12:14:08

10 andkreis Coburg (14.05.2025): Die wichtigsten Zahlen und Fakten zum Landkreis Coburg, URL: http://www.land-
kreis-coburg.de/landkreis/landkreis-im-portraet

11stadt Neustadt b. Coburg (14.05.2025): Zahlen & Daten, URL: https:/www.neustadt-bei-coburg.de/unser-neu-
stadt/kennenlernen/zahlen-daten

12Bayernportal — Stadt Rodental (14.05.2025): Einwohnerzahl, URL: https://www.bayernportal.de/dokumente/beho-
erde/15331126476
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1.3.2 Ausgewdhlte demografische Daten

Bevolkerungsentwicklung im Landkreis Coburg
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Geburten im Landkreis Coburg bis 2023
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13 @ Bayerisches Landesamt firr Statistik, Fiirth 2025 | Stand: 17.02.2025 / 09:12:22

14 © Bayerisches Landesamt fir Statistik, Fiirth 2025 | Stand: 17.02.2025 / 09:55:43
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Bevolkerungsstruktur im Landkreis Coburg
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1.3.3 Beschreibung der Sozialrdume im LK Coburg

Sozialraumorientierung im Landkreis Coburg zeichnet sich dadurch aus, dass Jugendhilfe
nicht als methodische Erweiterung sozialarbeiterischer Handlungsmaglichkeiten gesehen
wird, sondern vielmehr als Ubergreifendes, unterschiedliche Methoden integrierendes Hand-
lungsprinzip verstanden wird. Es wird dabei versucht, soziale Problemlagen Uber individualis-
tische oder methodische Einengungen hinaus praventiv zu bearbeiten, also am besten gar
nicht entstehen zu lassen, sowie sie auch nach ihrer Entstehung mit Blick auf den sozial-
raumlichen Kontext zu bearbeiten. Das bedeutet, dass Mitarbeiter im Allgemeinen Sozialen
Dienst bemuht sind, bereits in einem Stadium Unterstlitzung zu leisten, in dem Menschen
noch nicht auffallig und somit zu Klienten (Féllen) geworden sind, etwa im Vorfeld von Hilfe-
planverfahren nach § 36 SGB VIII.

Die Arbeit der Jugendhilfe im Landkreis Coburg ist also grundsatzlich von folgenden Hand-
lungsorientierungen bzw. Handlungsmustern geprégt:

15 @ Bayerisches Landesamt fiir Statistik, Fiirth 2024 | Stand: 09.12.2024 / 10:59:51
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Grundsatze sozialraumorientierten Handels:

ressourcentbergreifend statt ressourcenspezifisch

problemlésend statt problemverwaltend

lebensweltorientiert statt einzelfallorientiert

aktivierend statt versorgend

projektorientiert/innovatives statt standardisiert/burokratisches Handeln
prozessorientiertes statt statisch/lineares Handeln

Synergieeffekte bewusst kalkulierend statt Reduktion der Losungen
auf den eigenen Zusténdigkeitsbereich?¢

Grafik Sozialraume im Landkreis Coburg

17

16 | andkreis Coburg: Berger (2000): Denken, Handeln und Entscheiden in Sozialraumen statt Hilfeverordnung in statisch-linearen

Systemen, S. 27

17 ebd.
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1.4. Ergebnisse der Bestandserhebung (Einrichtungsbefragung)

1.4.1 Beschreibung der Ziele und Methoden der Bestandserhebung

Im Rahmen der Konzeptfortschreibung wird der aktuelle Bestand an Familienbildungsangebo-
ten im LK Coburg festgestellt und mittels geeigneter Mittel in einen definierten Soll-Stand tber-
fuhrt.

Als Grundlage der Evaluation der Bestandserhebung wurde eine Analyse der Rahmenbedin-
gungen durchgefihrt, die Angebotspalette und Leistungen dokumentiert, bestehende Struktu-
ren und Angebote bertcksichtigt sowie gezielt Familienbildungseinrichtungen einbezogen.

Die Befragung wurde ausschlieBlich als Online-Befragung im Zeitraum vom 21.10.2024 —
06.11.2024 durchgefuhrt. Mithilfe von ,LimeSurvey®, einer freien Online-Umfrage-Applikation
welche es ermdglicht Online-Umfragen zu entwickeln, zu veréffentlichen und deren Ergeb-
nisse in einer Datenbank zu erfassen. Bei den Fragen wurde sich am Fragebogen, welcher
durch das ifb zur Verfiugung gestellt wurde, orientiert. Ohne groRen Aufwand konnte die Be-
fragung sowohl am Smartphone, Tablet wie auch am PC durchgefihrt werden. Zielgruppe
waren Schulen, Kindergarten, Familienstitzpunkte, Pfarramter, Jugendsozialarbeiter an Schu-
len, Hebammen, Wohlfahrtsverbdnde, Familienbildungsanbieter Kommunale Jugendarbeit,
Jugendschutz, KoKi, Familienférderung, Gemeindejugendpflegen, Beratungsstellen der freien
Jugendhilfe, Tagesmiitter, sonstige Institutionen wie die VHS, Verbande und Vereine der Be-
hindertenhilfe.

Die mdglichen Anbieter wurden gemaf der Empfehlung des ifbo um ihre Mitarbeit gebeten.
Hierzu wurden alle genannten Anbieter per Mail kontaktiert, mit der Bitte, sich tber den ange-
fugten Link an der Befragung zu beteiligen. Die Verdéffentlichung der Ergebnisse wurde in Aus-
sicht gestellt.

1.4.2 Zusammenfassende Darstellung wesentlicher Ergebnisse der Einrichtungs- und Angebotsstruktur

Hat Angebote der Familienbildung
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Angebote der Familienbildung 1
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Es beteiligten sich 103 Trager und Einrichtungen an der Befragung. Die Rucklaufquote ist auf-
grund der nicht bekannten Anzahl der kontaktierten Trager und Einrichtungen nicht zu bestim-
men, aber basierend auf den vorhergehenden Erhebungen lasst sich vermuten, dass die
Rucklaufquote bei etwas Uber 20 Prozent liegt.

52 der 103 (50,5%) Trager und Einrichtungen gaben an, Familienbildungsangebote anzubie-
ten.

Dieses Ergebnis weicht in der Verteilung nicht von der Erhebung im Jahr 2020 ab. An der
Befragung 2020 nahmen von 252 kontaktierten Tragern und Einrichtungen 56 teil, von denen
29 angaben, Familienbildungsangebote zur Verfiigung zu stellen.

Art der Trager bzw. Einrichtungen

Kindertageseinrichtung |
Schule
Sonstige:
Hebammenpraxis
Beratungsstelle

Andere 6ffentliche Einrichtung oder Stelle (z.B....
keine Antwort
Kirchengemeinde oder religiose Gemeinschaft
Einrichtung der Erwachsenenbildung
Verein

Mutter- und/oder Familienzentrum, Haus der Familie...
Mehrgenerationenhaus

Einrichtung des Gesundheitswesens

Einrichtung der Friihférderung

o
X

5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Art der Tréger/Einrichtungen 1

Unter den teilnehmenden Trégern und Einrichtungen befanden sich dieses Mal:

e 38 Kindertageseinrichtungen

e 33 Schulen

e 5 Hebammenpraxen

e 5 Beratungsstellen

e 1 Einrichtung der Friihférderung

e 1 Einrichtung des Gesundheitswesens

e 1 Mehrgenerationenhaus

e 1 Mutter- und/oder Familienzentrum

e 1 Verein

e 2 Einrichtungen der Erwachsenenbildung

o 3 Kirchengemeinden oder religiose Gemeinschaften
o 4 weitere 6ffentliche Einrichtungen oder Stellen
e 2 Einrichtungen der Jugendpflege
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Einrichtungen/Angebote nach Gemeinden
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Angebote nach Gemeinden 1

Die meisten der Einrichtungen haben ihren Sitz in der Stadt Coburg (34%), gefolgt von Neu-
stadt (13%) und Rddental (9%). Keine der Einrichtungen, die sich beteiligt haben, sitzen in
Dorfles-Esbach, Niederfiillbach oder SeRRlach.

Vorhandene Angebote
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Vorhandene Angebote 1
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Die Trager und Einrichtungen, die sich riickgemeldet haben, boten im Jahr 2020 insgesamt
1039 Malnahmen an. Der gréf3te Anteil davon entfiel auf Angebote zur Férderung der Ge-
sundheit (25%), gefolgt von kreativem und musischem Gestalten/Kultur (17%), Veranstaltun-
gen zu Schwangerschaft und Geburt (14%) sowie Eltern-Kind-Gruppen (13%). Kaum Ange-
bote gab es zu finanziellen Fragen (0,2%) und zur Férderung von Alltagskompetenzen (0,5%).
Anzumerken ist, dass, obwohl im Vergleich zum vorhergehenden Familienkonzept zwar etwa
doppelt so viele Einrichtungen befragt wurden, die Zahl der Angebote deutlich unter den 1742
der letzten Erhebung liegt. Ein Teil dessen lasst sich vermutlich dadurch erklaren, dass in
letzten Fortschreibung des Familienkonzeptes die Jahre 2019 und 2020 aufgrund der Corona
bedingten Situation zusammengefasst wurden.

Angebote nach Familien- und Lebensphasen

Familien mit Sduglingen oder Kleinkindern

Familien mit Vorschulkindern

Familien mit Schulkindern

Werdende Eltern
Jugendliche/Heranwachsende/junge Erwachsene
Familien mit Jugendlichen (und jungen Erwachsenen)

Familien in der nachelterlichen Phase

Paare ohne Kinder l

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Angebote nach Lebensphasen 1

Die meisten Einrichtungen richten sich mit ihnren Angeboten an Familien mit S&uglingen oder
Kleinkindern (60%), Familien mit Vorschulkindern (57%) oder sind fur Familien mit Schulkin-
dern (43%) gedacht. Damit liegt der Fokus der Angebote nach wie vor auf diesen drei Lebens-
phasen der Kinder, wahrend Angebote fur Familien in der nachelterlichen Phase (6%), Fami-
lien mit Jugendlichen oder jungen Erwachsenen (11%) oder fiur Jugendliche bzw. junge Er-
wachsene selbst (14%) deutlich seltener vertreten sind.
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Form der Veranstaltung
70%
60%
50%
40%
30%

20%
0%

Q,\". (\\'.~ O\ b f—,\". g Q) Q,\". &
S & & & & N4 N N
S S 8 S N @ ¢ 3
& ) 4 & Q- L X
N & o <& N\ & & N
A% <& Q a S & ¥ &
<& Q- A Ql\:\« Py ° N S
o NS & & W S W
2 <2 & N 2
< R G & R K
@) O (2 @ 2 . \&
xS 0‘{& (\Q:\ OQOQ"Q <<KQ’
o &2 v
3 X

Form der Veranstaltung 1

Unterschieden nach der Form der Veranstaltung zeigt sich, dass die Einrichtungen vor allem
Themenabende, Infoveranstaltungen, Vortrage oder Diskussionsveranstaltungen (66%) an-
bieten. Allgemeine Beratungen werden - anders als noch 2020 — ebenfalls von vielen der Ein-
richtungen genutzt (51%).

Kurse (17%), feste Gruppen (14%), offene Gruppen und offene Treffpunkte (jeweils 23%), zu-
gehende Angebote (20%) und Freizeit- bzw. Urlaubsangebote (17%) sind alle in etwa gleich
stark vertreten.

Adressaten der Angebote

Eltern und ihre Kinder gemeinsam

Speziell Frauen/Mutter

Speziell Kinder/ Jugendliche

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Adressaten der Angebote 1




Die Angebote der Einrichtungen sind vor allem fiir Eltern und Erziehende allgemein (22%) und
Eltern gemeinsam mit ihren Kindern (24%) gedacht. Auch fir Frauen bzw. Mutter (7%) und
Kinder und Jugendliche (4%) gibt es spezielle Angebote.

1.5. Ergebnisse der Erhebung der BedUrfnisse der Eltern (Elternbefragung)

1.5.1 Beschreibung der Ziele und Methoden der Erhebung

Im Rahmen der Konzeptfortschreibung erfolgte, neben der Bestandsanalyse, eine Bedarfser-
mittlung. Hierzu wurde eine Befragung der Eltern im Landkreis Coburg durchgefuhrt, um deren
Bedirfnisse und Wiinsche bezlglich der Familienbildungsangebote im Landkreis festzustel-
len.

Die Bedarfsermittiung zum Thema Familienbildungsangebote im Landkreis Coburg wurde
ebenfalls in Form einer Umfrage mit Hilfe eines Fragebogens, welcher vom Staatsinstitut fur
Familienforschung an der Universitat Bamberg (ifb) zur Verfiigung gestellt wurde, von der Ko-
ordinierungsstelle des Landratsamtes Coburg durchgefihrt.

Die Koordinierungsstelle des Landratsamtes Coburg realisierte die Umsetzung der Elternbe-
fragung im Zeitraum vom 01.07. — 15.09.2024. Die Befragung wurde ausschlieB3lich Online
durchgefuhrt. Mithilfe von ,LimeSurvey®, einer freien Online-Umfrage-Applikation welche es
ermoglicht Online-Umfragen zu entwickeln, zu veroffentlichen und deren Ergebnisse in einer
Datenbank zu erfassen. Ohne grof3en Aufwand konnte die Befragung sowohl am Smartphone,
Tablet wie auch am PC durchgefiihrt werden. Mittels eines QR-Codes, welcher tber Flyer,
Plakate, Landkreis- und Kommunenfunk, die drtliche Presse, Schul- und Kindergartenmana-
ger, per Mail intern und extern, Uber hausinterne Newsletter (Familiencard), an die Teilnehmer
des Projekts ,ELTERNTALK® und bei offentlichen Veranstaltungen geteilt und beworben
wurde, konnten Familien schnell und unkompliziert an der Umfrage teilnehmen. Der Rucklauf
von 893 Personen, von denen ca. 50 % den Fragebogen bis zum Ende ausgefillt haben, zeigt,
dass die Werbung erfolgreich realisiert wurde und das Interesse von Seiten der Familien be-
stand.

Zielgruppe waren Familien mit Kindern zwischen 0 und 18 Jahren.

1.5.2 Darstellung der wesentlichen Ergebnisse

Zu Beginn werden im Folgenden zuné&chst statistische Daten beziglich der teilnehmenden
Familien erhoben.

51 Prozent der Befragten gaben an, einen (Fach-)Hochschulabschluss oder (Fach-)Abitur
bzw. EOS zu haben. Weitere 39 Prozent besitzen einen Realschulabschluss. 10 Prozent ha-
ben demgegeniber einen Hauptschulabschluss oder keinen Schulabschluss. Die Verteilung
ist nahezu identisch mit der aus Erhebung aus 2020.

Auf die Frage, welche Sprache bei den Befragten zuhause gesprochen wird, antworteten 98
Prozent mit ,Deutsch“ und 2 Prozent gaben an, im Privaten eine andere Sprache zu sprechen
— verglichen mit 15 Prozent im Jahr 2020. Das stellt eine merkliche Veranderung dar. Ob dieser
Unterschied tatséchlich dadurch entsteht, dass mehr Haushalte in der Grundgesamtheit
Deutsch sprechen oder diese Stichprobe einfach stark von der vorherigen abweicht, ist nicht
ersichtlich.
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Zu den im Haushalt lebenden Kindern lasst sich Folgendes feststellen:

e Anzahl der im Haushalt lebenden Kinder:
- in 30% der Haushalte lebt 1 Kind
- in 51% der Haushalte leben 2 Kinder
- in 15% der Haushalte leben 3 Kinder
- in 4% der Haushalte leben mehr als 3 Kinder

e Altersverteilung der Kinder:
- 13% Sauglinge und Kleinkinder im Alter von 0 bis unter 3 Jahren
- 21% Kindergartenkinder im Altern von 3 bis unter 7 Jahren
- 31% Schulkinder im Alter von 7 bis unter 11 Jahren
- 29% Jugendliche und Heranwachsende im Alter von 11 bis unter
18 Jahren
- 5% junge Erwachsene ab 18 Jahren

Etwas Uber die Halfte der Befragten hat bereits von Angeboten der Eltern- und Familienbildung
gehort (54%), 28% kennen diese nicht.

34 Prozent aller Befragten nutzen ein solches Angebot derzeit oder haben es in der Vergan-
genheit genutzt. 47 Prozent meinen, noch nie Angebote in dieser Form genutzt zu haben.
Aufgrund des Fragebogendesigns und der Filterung wurden bei dieser Frage auch die 28 Pro-
zent nach der Nutzung gefragt, die selbst noch nie von solchen Angeboten gehért haben. Sie
wurden hier also nicht herausgefiltert. Daher kam es auch bei der Frage, warum sie nicht in
Anspruch genommen wurden, zu sehr haufiger Nennung, dass diese Angebote nicht bekannt
sind.

Informiert wurde sich Uber die Angebote vor allem durch Aushange oder Flyer (55%), Home-
pages im Allgemeinen (28%), die regionale Presse (22%) und Facebook (20%). Einige gaben
an, auch im Austausch mit anderen von den Angeboten gehdrt zu haben.

Eltern, die ein Angebot der Familienbildung genutzt haben, haben sich - wie bereits 2020 - am
haufigsten mit den Themenbereichen Schwangerschaft und Geburt (76%) und Eltern-Kind-
Gruppen (51%) befasst. Einige Familien haben zudem Angebote zu kindlicher Entwicklung
(25%) und Erziehungsthemen bzw. -kompetenzen (20%) genutzt. Aber auch Veranstaltungen
zu schulischen Fragen (12%), Gesundheit (12%) und Freizeitgestaltung in/mit der Familie
(10%) wurden in Anspruch genommen.

Im Gegensatz dazu gibt es mit Religiéser Erziehung und Glaubensfragen (1%), Alltagskom-
petenzen und finanziellen Fragen (2%) und Leistungen fir Familien mit Kindern, die von einer
Behinderung betroffen sind (2%) Angebote, die nur von bestimmten, kleineren Gruppen ge-
nutzt wurden.
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Genutzte Angebote

SCHWANGERSCHAFT UND GEBURT

MUTTER-KIND- BZW. ELTERN-KIND-GRUPPEN UND -...

KINDLICHE ENTWICKLUNG, Z. B. PEKIP
ERZIEHUNGSTHEMEN UND ERZIEHUNGSKOMPETENZ

GESUNDHEIT, Z. B. ERNAHRUNG, ENTSPANNUNG, ...

SCHULISCHE FRAGEN
FREIZEITGESTALTUNG IN/MIT DER FAMILIE

PROBLEM- UND KONFLIKTBEWALTIGUNG, UMGANG...
VERMITTLUNG VON MEDIEN-KNOW-HOW, Z. B. PC,...

BEGEGNUNG UND AUSTAUSCH MIT ANDEREN FAMILIEN
ZUSAMMENLEBEN IN DER FAMILIE

SPRACHBILDUNG ODER -FORDERUNG FUR ELTERN...

VEREINBARKEIT VON FAMILIE UND BERUF
JUGENDLICHE / PUBERTAT
PARTNERSCHAFT UND PAARBEZIEHUNG

LEISTUNGEN FUR FAMILIEN MIT KINDERN, DIE VON...

ALLTAGSKOMPETENZEN UND FINANZIELLE FRAGEN
RELIGIOSE ERZIEHUNG UND GLAUBENSFRAGEN

Genutze Angebote 1

76,1%
51,2%
24,9%
20,3%
12,0%
12,0%
10,6%
8,6%
7,3%
6,6%
6,3%
4,7%
4,0%
3,7%
3,3%
2,0%
1,7%
1,3% \ ‘

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Demgegentiber stehen die haufigsten Wiinsche und gefragten Themenbereiche der Eltern:

¢ Jugendliche und Pubertat (40%)
o Ferienfreizeitangebote (37%)

¢ Entlastungsangebote fir Familien (36%)
o Freizeitgestaltung in/mit der Familie (34%)
o Vereinbarkeit von Familie und Beruf (34%)

e Schulische Fragen (31%)

e Gesundheit (28%)

¢ Kindliche Entwicklung (25%)
e Erziehungsthemen (25%)

Wenig Interesse nach weiteren Angeboten besteht in Bezug auf:

¢ Religiése Erziehung und Glaubensfragen (3%)

e Inklusion (4%)
e Schwangerschaft und Geburt (6%)

e Sprachbildung und —férderung fir Eltern und Kinder (7%)

e Partnerschaft und Paarbeziehung (8%)

27



Gewiinschte Angebote

JUGENDLICHE / PUBERTAT 40%
FERIENFREIZEITANGEBOTE 37%
ENTLASTUNGSANGEBOTE FUR FAMILIEN 36%
VEREINBARKEIT VON FAMILIE UND BERUF 34%
FREIZEITGESTALTUNG IN/MIT DER FAMILIE 34%

SCHULISCHE FRAGEN

GESUNDHEIT, Z. B. ERNAHRUNG, ENTSPANNUNG, ...
ERZIEHUNGSTHEMEN UND ERZIEHUNGSKOMPETENZ,...

KINDLICHE ENTWICKLUNG

PROBLEM- UND KONFLIKTBEWALTIGUNG, UMGANG...
VERMITTLUNG VON MEDIEN-KNOW-HOW, Z. B. PC,...
MUTTER-KIND- BZW. ELTERN-KIND-GRUPPEN UND -...

ZUSAMMENLEBEN IN DER FAMILIE

ALLTAGSKOMPETENZEN UND FINANZIELLE FRAGEN, Z....
BEGEGNUNG UND AUSTAUSCH MIT ANDEREN...

THEMEN FUR VATER

PARTNERSCHAFT UND PAARBEZIEHUNG, Z. B....
SPRACHBILDUNG ODER -FORDERUNG FUR ELTERN...
SCHWANGERSCHAFT UND GEBURT, Z. B....

INKLUSION
RELIGIOSE ERZIEHUNG UND GLAUBENSFRAGEN
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6%

4%

3%

5%

10%

15%

31%
28%
25%
25%

21%

19%
19%

16%

14%
13%

12%

20%

25%

30% 35% 40%

45%

Gewiinschte Angebote 1

In der Auswertung fallt auf, dass Angebote zu Schwangerschaft und Geburt bereits stark ge-
nutzt werden und wenig Nachfrage nach weiteren Angeboten besteht. Ahnlich dazu sind die
Nutzungszahlen bei Eltern-Kind-Gruppen recht hoch, dennoch besteht weiterhin eine gewisse
Nachfrage.

Angebote zu Jugendlichen und Pubertat weisen hingegen eine hohe Nachfrage auf, allerdings
nur eine geringe Nutzung. Das deutet darauf hin, dass das Angebot nicht ausreichend vorhan-
den oder bekannt ist.

AulRerdem besteht eine relativ hohe Nachfrage nach Angeboten zur Freizeitgestaltung in oder
mit der Familie, zu schulischen Fragen und Gesundheit. Die Nutzungszahlen solcher Ange-
bote weisen auf bereits vorhandene Mdglichkeiten hin, die eventuell ausgebaut werden kon-
nen.

Angebote zu religidser Erziehung und Glaubensfragen, Inklusion, Sprachbildung oder —forde-
rung fur Eltern und Kinder sowie Partnerschaft und Paarbeziehung werden selten gewiinscht
und bisher auch nur wenig genutzt.
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Genutzte und gewiinschte Angebote im Vergleich

Jugendliche / Pubertat

Ferienfreizeitangebote

Entlastungsangebote fiir Familien

Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Freizeitgestaltung in/mit der Familie

Schulische Fragen

Gesundheit, z. B. Erndhrung, Entspannung
Erziehungsthemen und Erziehungskompetenz
Kindliche Entwicklung

Problem- und Konfliktbewaltigung

Vermittlung von Medien-Know-how, z.B. PC, Internet
Mutter-Kind- bzw. Eltern-Kind-Gruppen und -Treffs
Zusammenleben in der Familie
Alltagskompetenzen und finanzielle Fragen
Begegnung und Austausch mit anderen Familien
Themen fir Vater

Partnerschaft und Paarbeziehung

Sprachbildung oder -forderung fiir Eltern und Kinder
Schwangerschaft und Geburt

Inklusion

Religiose Erziehung und Glaubensfragen

,...'rw”“‘lr"mn .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

M genutzt M gewdlnscht

Genutzt/Gewiinscht Vgl. 1

Bei der Frage, in welcher Form die Veranstaltung durchgefiihrt werden sollte, wurden vor allem
Freizeit- bzw. Urlaubsangebote (41%), Informationsabende (39%), Vortrage (37%) und schrift-
liche Informationen bzw. mediale Angebote, bspw. Im Internet (36%), genannt.

Selten ist ein Besuch zuhause (5%), regelmafige Gesprachsgruppen fur Eltern (10%) oder
Elternkurse bzw. —trainings (18%) gefragt.

Die Vergleichbarkeit mit den Daten aus 2020 ist beschrankt, da es zu einer Anderung der
Antwortkategorien kam. Beispielsweise stellen Informationsabende und Vortrage nun zwei Ka-
tegorien dar, wahrend sie 2020 noch in einer Kategorie zusammengefasst waren. Die Tren-
nung erlaubt allerdings einen genaueren Blick darauf, welche konkrete Form die Befragten
tatséchlich bevorzugen.




Gewiinschte Art der Veranstaltung

FREIZEIT- ODER URLAUBSANGEBOT 41%

INFORMATIONSABEND 39%
VORTRAG 37%
SCHRIFTLICHE INFORMATIONEN ODER MEDIALE... 36%
OFFENER TREFFPUNKT, Z. B. ELTERN-CAFE 25%
GEMEINSAME GRUPPE FUR ELTERN UND KINDER 24%

ELTERNKURS ODER -TRAINING
REGELMARIGE GESPRACHSGRUPPE FUR ELTERN

BESUCH ZUHAUSE

5%
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Gewtinschte Art der Veranstaltung 1

Bei der Wahl des Ortes, an dem die Veranstaltungen stattfinden sollen, ist die Schule (52%)
mit Abstand am beliebtesten. Auf3erdem wiinschen sich viele, dass Veranstaltungen in Kin-
dertagesstatten (40%) stattfinden. Auch Nachbarschafts- oder Stadtteilzentren (36%) sind flr
einen grofl3en Teil eine Option. Veranstaltungen vor Ort sind also weiterhin zeitgemaf3 und von
vielen gewlnscht.

Kaum gefragt sind Einrichtungen der Frahférderung (3%), Vereine oder Treffpunkte fir Mig-
ranten-Familien (4%), Arztpraxen (7%), Selbsthilfeinitiativen (7%) und Hebammenpraxen bzw.
Geburtshauser (9%).

Zusatzlich lasst sich sagen, dass viele Teilnehmende auch Interesse an Online-Veranstaltun-
gen zeigen. Sie sorgen fur mehr Flexibilitat und kénnten z.B. Gber Zoom stattfinden.
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Gewiinschter Ort der Veranstaltung

IN EINER SCHULE
IM KINDERGARTEN ODER EINER ANDEREN...
IN EINEM NACHBARSCHAFTS- ODER...

IN EINEM MUTTER- ODER FAMILIENZENTRUM
IN EINER EINRICHTUNG DER ERWACHSENENBILDUNG,...

IN EINER FAMILIENBILDUNGSSTATTE

IN EINER (STADTTEIL- ODER GEMEINDE-)BUCHERE]I

IN EINEM MEHRGENERATIONENHAUS

IN EINER FAMILIENFERIENSTATTE
IN DER PFARR- ODER KIRCHENGEMEINDE ODER EINER...
IM JUGENDAMT ODER EINER ANDEREN OFFENTLICHEN...
IN EINER ERZIEHUNGSBERATUNGSSTELLE ODER EINER...
IN EINER HEBAMMENPRAXIS ODER EINEM...

BEI EINEM VEREIN ODER EINER SELBSTHILFEINITIATIVE
IN EINER (KINDER-)ARZTPRAXIS ODER EINER...
IN EINEM VEREIN ODER TREFFPUNKT FUR MIGRANTEN-... 4%
IN EINER EINRICHTUNG DER FRUHFORDERUNG 3%

52%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Gewtinschter Ort d. Veranstaltung 1

Die meisten Eltern wirden nur Angebote nutzen, die ganz in der Nahe sind (72%), wéahrend
ein kleiner Teil auch bereit ware, einen langeren Anfahrtsweg in Kauf zu nehmen (16%).

Nutzung von Angeboten nach Entfernung

B nur Angebote ganz in der
Nahe

M auch Angebote mit
langerem Anfahrtsweg
moglich

® WeiB nicht.

Nutzung von Angeboten nach Entfernung 1
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Ein sehr groRRer Anteil der Befragten (83%) ware aulRerdem offen fur die Nutzung einer App
oder Homepage, auf der alle Informationen und Inhalte fir Familien zentral einzusehen sind.

Fir Nutzung einer App/Homepage offen

LIE!
M nein

m WeiB nicht / keine Angabe

Nutzung einer App/Homepage 1

84 Prozent der Befragten fanden es in Ordnung, einen Kostenbeitrag fir eine Veranstaltung
zu zahlen. Von ihnen ist wiederum etwas weniger als die Halfte auch bereit, einen héheren

Beitrag in Kauf zu nehmen. Lediglich 12 Prozent wirden nur Angebote nutzen, wenn sie kos-
tenlos sind.

Damit ist die Bereitschaft, einen Beitrag zu zahlen, im Vergleich zu 2020 weitestgehend un-
verandert.

Bereitschaft, Beitrag fiir Veranstaltung zu zahlen

M Ja, auch hoherer Beitrag okay
M Ja, aber nur niedriger Beitrag
® Nein, nur Angebote, wenn

kostenlos

WeiR nicht.

Bereitschaft fiir Kostenbeitrag 1
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2. Zielsetzungen und Perspektiven

2.1 Zielsetzungen und Bedarfsdefinition im Bereich Familienbildung: Was wollen wir?

Familienbildung ist im Landkreis Coburg ein fester und unverzichtbarer Bestandteil der Ju-
gendbhilfe. An der Pflichtaufgabe nach 8 16 SGB VIII beteiligen sich im Landkreis Coburg auch
freie Trager mit vielen unterschiedlichen Angeboten. Es gilt die bestehenden Strukturen und
Angebote im Netzwerk Familienbildung zusammenzufuhren, zu starken und zu koordinieren.
Da sich ein Grof3teil der Eltern sozialraumnahe Angebote wiinscht, ist darlber nachzudenken,
wie man neben den Familienstitzpunkten Kooperationspartner findet, bei denen Eltern bereits
im Alltag angebunden sind.

Das Ziel ist ein bedarfsgerechter Ausbau der Familienbildung im Landkreis Coburg. Dabei
sollen gerade Angebote der Familienbildung Wissen, Werte und Haltungen vermitteln. Ziel ist
es weiterhin, die Familienstitzpunkte mit ihrem breiten Spektrum effektiv zu bewerben.

2.1.1 Zielerreichung (Welche Ziele aus dem Konzept wurden erreicht und umgesetzt? An welchen
mochte man sich zukinftig orientieren?)

Altes Ziel:

Dorthin gehen, wo Familien sind — Familienbildung soll vermehrt in die Kindergarten und Schu-
len getragen werden und bestehende Strukturen als Multiplikator genutzt werden.

Dieses Ziel wurde bislang nicht ausreichend verfolgt. Kindergarten und Schulen missen in-
tensiver einbezogen werden. Dabei muss der zusatzliche Arbeitsaufwand fir die Institutionen
so gering wie mdglich gehalten werden. Die Organisation und Vorbereitung muss Uber die
Koordinierungsstelle erfolgen.

Der Zugang uUber Kindergarten und Schulen ist fur die Adressaten der Familienbildung haufig
am einfachsten. Eltern kennen sowohl die Einrichtung, wie auch die darin auftretenden Akteure
(z. B. Erzieherinnen/Erzieher). Der Zugang besteht somit schon und Barrieren miissen nicht
erst Uberwunden werden. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kbnnen Probleme, Schwierigkeiten
oder Themen oft direkt identifizieren und daraus einen Bedarf ableiten. Auf diesen Bedarf kann
dann direkt und zeitnah reagiert werden. Gemeinsam kdnnen Angebote erarbeitet und bewor-
ben werden.

Altes Ziel:

Familienbildung landkreisweit — Die Schaffung eines mobilen Familienstiitzpunktes soll geprift
werden.

Dieses Ziel stellte sich in der Planung und Umsetzung als zu kostenintensiv und aufwandig
heraus und wurde nicht weiter verfolgt. Dennoch ware ein weiterer Familienstitzpunkt win-
schenswert. In einem grof3flachigen Landkreis bedeutet die Beschréankung auf zwei Standorte
fur viele Familien weite Anfahrtswege (72 % der Befragten geben an, nur Angebote in ihrer
Né&he wahrnehmen zu wollen). Dies kann die Inanspruchnahme von Beratungs- und Unter-
stitzungsangeboten erheblich erschweren, insbesondere flir Familien ohne eigenes Auto oder
mit eingeschrankter Mobilitat. Ein zuséatzlicher Familienstitzpunkt wirde die Wegezeiten re-
duzieren und die Zuganglichkeit splrbar verbessern. Familienstiitzpunkte wirken vor Ort als

33



Knotenpunkte, die Familien frihzeitig erreichen, praventiv wirken und regionale Netzwerke
aus Jugendhilfe, Kitas, Schulen, Vereinen und Beratungsstellen starken. Ein zusatzlicher Fa-
milienstitzpunkt kann in einem bislang unterversorgten Teil des Landkreises entstehen und
dort die Vernetzung wesentlich voranbringen.

Altes Ziel:

Sicherung des Bestands - Der Bestand an unspezifischen Familienbildungsangeboten im
Landkreis Coburg soll stetig gepruft, gesichert und ggf. angepasst werden.

Dieses Ziel wurde teilweise erreicht und wird beibehalten. Teil der konzeptionellen Arbeit im
Bereich der Familienbildung ist es immer, den Bestand an Angeboten fortlaufend zu prifen,
zu sichern und ggf. anzupassen. Dies geschieht zum grofR3en Teil mittels der vorhandenen
Netzwerke, bei denen Themen identifiziert, Problemlagen besprochen und Bedarfe erkannt
werden. Hier erfolgt der Austausch unter den in der Praxis tatigen Akteuren, welche daraus
gemeinsam passgenaue Malnahmen planen kdénnen.

Fir die Zukunft ware es wiinschenswert, konkrete Daten fur den Bestand vorliegen zu haben.
Hier bedarf es der fortlaufenden Sicherung in Kooperation mit der Jugendhilfeplanung. Das
Ziel wird in veranderter Form fortgefuhrt.

Altes Ziel:

Bedarfs- und situationsgerechte Familienbildungslandschaft — Familienbildungsangebote des
Landkreises Coburg sollen mdglichst alle Familien in unterschiedlichen Lebenslagen mit Kin-
dern in allen Altersgruppen ansprechen. Neben den allgemeinen Angeboten soll es auch ziel-
gruppenspezifische Angebote geben. Die Bedarfe der Familien sollen regelméRig durch Aus-
tauschtreffen mit den Familienstitzpunkten, durch Netzwerktreffen, durch Bedarfsabfragen
und direkten Kontakt zu den Familien ermittelt werden.

Uber die Corona Pandemie sind diverse z. T. etablierte Angebote verloren gegangen und neue
Formen der Wissensvermittiung und Interaktion sind entstanden. Aktuell erscheint ein Um-
bruch deutlich zu werden. Angebote in Prasenz, wie Vortrdge die Wissen vermitteln sollen
oder Workshops zu diversen Themen werden nur noch sehr wenig z. T. gar nicht mehr nach-
gefragt oder wahrgenommen. Veranstaltungen mussten aufgrund mangelnder Teilnehmer-
zahlen ganz abgesagt werden. Wohingegen Online Angebote besser angenommen werden.
Dahingehend missen Strukturen neu gedacht und geschaffen werden.

Offene Angebote wie Krabbelgruppen oder Mutter/Vater-Kind-Treffs werden noch gut besucht,
der gegenseitige Austausch in der frihen Elternschaft scheint weiterhin wertvoll und ge-
winscht. Hier geht es auch um Abwechslung und Beschéftigung mit dem Baby/Kleinkind im
Elternzeitalltag. Bei diesem Ziel gilt es den Bestand zu sichern.
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Altes Ziel:

Mit Familienbildung alle Familien erreichen — In Kooperation mit dem ASD soll ein Konzept zur
Unterstltzung von Familien mit Kindern in stationaren JugendhilfemaRnahmen ausgearbeitet
werden.

Das Ziel wurde aufgrund mangelnder Umsetzbarkeit nicht weiterverfolgt. In der Praxis zeigte
sich, dass die Schnittstellen zwischen Familienbildung und ASD nicht eindeutig definiert waren
und der erforderliche Informationsaustausch sowie die gemeinsame Konzeptentwicklung hohe
Koordinationsaufwande erfordert hatten, die im gegebenen Rahmen nicht leistbar waren.

Altes Ziel:

Familienbildung ist vielfaltig - Gesellschaftlich relevante Themen sollen in Form von Jahrest-
hemen durch die Koordinierungsstelle im Netzwerk und in den Familienstutzpunkten bearbei-
tet werden.

Dieses Ziel wurde nicht weiter verfolgt. Zum einen war es aufgrund des mehrfachen Wechsels
der Stelleninhaberinnen der Koordinierungsstelle schwierig, eine kongruente Arbeitsweise zu
etablieren, da es einer langerfristigen Perspektive bedarf, um relevante ,Jahresthemen® er-
kennen zu kénnen. Aus diesem Grund wurden stets Themen aufgegriffen, die zum jeweiligen
Zeitpunkt sinnvoll erschienen. Auch fur die Zukunft erscheint es verninftiger, die Themen den
auftretenden Bedarfen anzupassen. Diese kdnnen im Laufe eines Jahres variieren und sollten
nicht vorab festgelegt werden. Somit ware es nicht moglich, auf individuelle Themen zu rea-
gieren.

Altes Ziel:

Familienbildung ist fur alle da - Familienbildungsangebote sollen so konzipiert sein, dass sich
alle Personen, die in der Beziehung und Erziehung von Kindern eine Rolle spielen, angespro-
chen fiihlen und zur Inanspruchnahme von Familienbildung ermutigt werden.

Dieses Ziel wurde bei allen Uberlegungen immer einbezogen und soll auch weiterhin ein
Grundsatz der praventiven Arbeit bleiben, wird als Ziel jedoch umformuliert.

Altes Ziel:

Familienbildung via App - In naher Zukunft soll eine Familienbildungs-App fir den Landkreis
Coburg installiert werden.

Aufgrund der hohen Anschaffungs- und Betriebskosten einer Familien-App/Homepage musste
wegen der angespannten Haushaltslage darauf bisher verzichtet werden. Die Umfrage hat
ergeben, dass solch ein Format von den Adressaten der Familienbildung genutzt werden
wirde. Weiterhin stellen die jahrlichen Kosten ein Problem dar, welches die Umsetzung in
naher Zukunft unrealistisch macht. Jedoch bleibt es weiterhin relevant und wird in kinftige
Planungen, wenn mdglich, einbezogen.
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Altes Ziel:

Familienbildung fur zuhause - Neben den Prasenzformaten finden Familienbildungsangebote
digital statt und ergénzen das Angebot.

Prasenzformate und digitale Angebote wechseln sich ab und werden grundsatzlich weiterge-
fahrt.

Altes Ziel:

Familienbildungsregion Coburg - Die Kooperation zwischen Stadt und Landkreis Coburg soll
vertieft werden, um Synergien zu nutzen und vor allem das Trager-Netzwerk gemeinsam zu
bespielen.

Aufgrund der haufigen Wechsel der Stelleninhaberinnen sowohl im Landkreis als auch in der
Stadt Coburg war eine vertiefte und stabile Zusammenarbeit bisher nicht méglich. Unter Punkt
1.2.4. wird auRerdem dargelegt, dass das Familienbildungsnetzwerk anderweitig organisiert
ist. Daher bestand keine Notwendigkeit, dieses gemeinsam zu organisieren. Da die Zusam-
menarbeit mit einer anderen Behorde winschenswert ist, jedoch zu vielen Faktoren unterliegt,
welche nicht beeinflussbar sind (Zeit, Mittel, Ressourcen, Personal etc.), wird dieses Ziel ge-
strichen.

Altes Ziel:

Bekanntheit von Familienbildung steigern - Der Begriff Familienbildung sowie die Bekanntheit
der Familienstitzpunkte soll weiter ausgebaut werden.

Das Ziel wurde erreicht. Etwa Gber die Halfte der Befragten gaben an, den Begriff Familienbil-
dung zu kennen. Die beiden Familienstitzpunkte in Neustadt bei Coburg und Bad Rodach sind
etablierte Anlaufpunkte fur Familien und anhand ihrer hohen Frequentierung ist zu erkennen,
dass sie bekannt sind und genutzt werden. Weiterhin ist es wichtig, die Familienstiitzpunkte
und die Familienbildungsarbeit bekannt zu halten, es wird jedoch nicht mehr als eigenstandi-
ges Ziel aufgefihrt, da es in der bisherigen Form unvalide und somit nicht sicher messbar ist.
Es fehlt an objektiven Kriterien zur Beurteilung des Zielerreichungsgrades.

2.2 Abgleich von Bedarf und Bestand: Was brauchen wir?

Nach der Uberpriifung der Ziele aus dem letzten Konzept und dem Abgleich mit dem festge-
stellten Bedarf werden folgende Ziele fiir die Familienbildung im Landkreis Coburg fur die kom-
menden sechs Jahre formuliert.

Zwei weitere Ziele waren winschenswert, sind aufgrund der aktuellen finanziellen Situation
jedoch nicht realisierbar. Sie kdnnten, bei verbesserten finanziellen Rahmenbedingungen je-
doch wieder aufgegriffen werden. Die Idee einer Familienbildungs-App und die Erdffnung wei-
terer Familienstutzpunkte bleibt ein wichtiges Zukunftsprojekt um dezentrale Anlaufstellen in
einem Flachenlandkreis wie Coburg zu schaffen und Familien schnelle und niedrigschwellige
Zugange zu Familienbildung zu bieten.
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Ziel 1:

Familienbildung findet systematisch und flachendeckend in Kindergarten und Schulen im
Landkreis Coburg statt. Schulen und Kitas werden von Eltern mit Abstand am meisten als
Einrichtung fur derartige Angebote gewtinscht (52% respektive 40%).

Ziel 2:

Familienbildungsangebote finden neben den Prasenzformaten digital statt und ergénzen das
Angebot.

In den kommenden Jahren wird das Angebot der Familienbildung im Landkreis Coburg syste-
matisch um digitale Formate erweitert, um Familien auch von zuhause aus flexibel, orts-
unabhéangig und zeitgemal zu erreichen. Viele der Eltern winschen sich aufgrund der er-
hohten zeitlichen und raumlichen Flexibilitdt Online-Angebote.

Ziel 3:

Familienbildung ist inklusiv - Familienbildung im Landkreis Coburg wird in den kommenden
Jahren gezielt so weiterentwickelt, dass sie allen Familien — unabhéangig von Herkunft,
Sprache, Bildung, sozialem Status, Beeintrachtigungen oder familidren Lebensformen
- offensteht und gerecht wird.

Ziel 4:

Das bestehende Angebot an Veranstaltungen mit Fokus auf Jugendliche und Pubertat wird
erweitert, um gezielt auf die Wiinsche der Eltern einzugehen und die Teilnahmequote in die-
sem Themenbereich zu steigern.

Ziel 5:

Sicherung des Bestands familienbildender Angebote im friihen Kindheitsalter (0-6 Jahre) - Im
Fokus stehen die Themen Schwangerschaft und Geburt sowie Eltern-Kind-Gruppen und
-Treffs. Ziel ist es, die vorhandenen Strukturen zu stabilisieren, die Qualitat zu sichern und die
Vernetzung der Akteure im Bereich der friihen Familienbildung zu stéarken.

Ziel 6:

Aufbau und Verstetigung eines regelmafRigen Austauschs mit Tragern familienbildender
Angebote sowie Akteuren der Jugendhilfe — In Form von persdnlichen Gesprachen zur
~Problemidentifikation“ und Bedarfsplanung
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3.Familienstutzpunkte

3.1 Inhaltliche Merkmale

Familienstutzpunkte sind sozialraumorientierte und wohnortnahe Anlauf- und Kontaktstellen
fur alle Familien. Sie erleichtern den Zugang zu Angeboten der Familienbildung, indem sie
Uber passgenaue Unterstitzungsangebote informieren und bei Bedarf an andere Stellen und
Einrichtungen weitervermitteln. Sie fuhren Angebote der Familienbildung selbst durch oder
organisieren sie in Kooperation mit anderen Einrichtungen.

Familienstutzpunkte Bad Rodach und Neustadt bei Coburg:

Die Familienstlitzpunkte haben laut der Richtlinie zur Forderung der strukturellen Weiterent-
wicklung kommunaler Familienbildung und von Familienstitzpunkten, Nr. 4.5.7, folgende
Aufgaben wahrzunehmen:

Vorhaltung und Initiierung bedarfsgerechter und niedrigschwelliger Familienbildungs-
angebote vor Ort in Abstimmung und gegebenenfalls in Kooperation mit anderen
Einrichtungen und Diensten im Sozialraum; Ziel ist es, ein bedarfsgerechtes Angebot
fur alle Familien unter Beriicksichtigung der unterschiedlichen Familiensituationen
und Lebenslagen wie z.B. Familien mit Migrations- und/oder Fluchthintergrund, al-
leinerziehende Mitter und Vater zu gestalten;

allgemeine Beratung und Unterstitzung von Familien auf der Basis eines préaven-
tiven, familienorientierten und ganzheitlichen Ansatzes gemafi § 16 SGB VIlI;
Vermittlung der ratsuchenden Familien an geeignete weiterfihrende Einrichtungen
und Dienste der Kinder- und Jugendhilfe;

Vermittlung der ratsuchenden Familien an geeignete weiterfiihrende Einrichtungen
und Dienste der Behindertenhilfe;

Entwicklung und Umsetzung geeigneter Konzepte fur die Offentlichkeitsarbeit, insbe-
sondere unter Nutzung der neuen Medien;

Vernetzung und Kooperation mit den unterschiedlichen Einrichtungen und Akteuren
der Eltern- und Familienbildung vor Ort, insbesondere den Erziehungsberatungsstel-
len, der Koordinierenden Kinderschutzstelle (KoKi —Netzwerk friihe Kindheit), den
Kindertageseinrichtungen, der Ehe- und Familienberatungsstelle;
Familienstitzpunkte sind auch mit Angeboten des burgerschaftlichen Engagements,
insbesondere mit den Akteuren des Projekts ELTERNTALK der Aktion Jugend-
schutz, Landesarbeitsstelle Bayern e. V. vor Ort vernetzt, fihren ELTERNTALK-Ver-
anstaltungen durch und unterstiitzen deren Arbeit vor Ort.

Auch regional verortete Behdrden sind in die Netzwerkarbeit der Familienstitzpunkte
einzubeziehen.
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Der Landkreis Coburg nimmt seit 2015 nach Beschluss des Ausschusses fir Jugend und Fa-
milie (Vorlage 215/2014) an dem Forderprogramm teil; seit 2018 haben die Familiensttitz-
punkte im Familienzentrum Neustadt bei Coburg und im Mehrgenerationenhaus in Bad Ro-
dach ihre Tatigkeit aufgenommen.

Die Familienstiitzpunkte erhalten einen jahrlichen Pauschalbetrag als Zuschuss fir die Per-
sonalkosten, dieser wurde im Jahr 2024 erh6ht und somit an die gestiegenen Personalkos-
ten angepasst.

Der Landkreis Coburg hat sich in Abstimmung mit den Tragern der beiden Familienstitz-
punkte daflir ausgesprochen, jeweils eine Kooperationsvereinbarung abzuschlieBen.

Die Kooperationsvereinbarung umfasst und regelt, die rechtlichen Rahmenbedingungen, die
Tréagerschaft, die Aufgaben der Familienstutzpunkte bzw. die Aufgaben der Koordinierungs-
stelle Familienbildung, Art, Umfang und Hoéhe der Zuwendung, den Schutzauftrag bei Kin-
deswohlgefahrdung, den Datenschutz sowie die Vertragsdauer und Kiindigung.

Die gesamte Kooperationsvereinbarung befindet sich im Anhang.

Die Arbeit des ortlichen offentlichen Trager der Jugendhilfe erfolgt auf der Grundlage des §
16 SGB VIII, sowie nach den vom Bayerischen Staatsministerium fur Familie, Arbeit und So-
ziales festgelegten Qualitatsstandards, die in der Richtlinie zur Forderung der strukturellen
Weiterentwicklung kommunaler Familienbildung und von Familienstiitzpunkten festgelegt
sind.

Die Zusammenarbeit mit angrenzenden Arbeitsbereichen wie der KoKi, dem Projekt Eltern-
Talk, dem Verfahrenslotsen oder der Integrationslotsinnen erfolgt regelmafig. Ebenso die
gemeinsame Teilnahme an Netzwerken.
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Der Familienstitzpunkt Neustadt bei Coburg

Adresse: Schitzenplatz 1, 96465 Neustadt bei Coburg
Ansprechpartnerin: Lisa Kaiser
Telefon: 09568 — 8918870

Der Familienstitzpunkt ist angegliedert an das Familienzentrum der Stadt Neustadt bei
Coburg. So geht die Aufgabe der Familienbildung in die Gemeinwesenarbeit Uber.

Jedoch ist es flr gerade altere Mitburgerinnen und Mitburger oder Neustadter Birgerinnen
und Burger mit Behinderung durch die Komm-Struktur nicht immer moglich die Angebote zu
nutzen. Die Mdglichkeit sich telefonisch oder per Mail-Verkehr Informationen und Beratung
zu erhalten, besteht aber nattrlich.

Das Familienzentrum versucht moglichst viele, mannigfaltige Personengruppen anzuspre-
chen und zu bericksichtigen. Als Schwerpunkt sind hier die Klientengruppe der Familien mit
Babys und Kleinkindern, Senioren und Menschen mit Migrationshintergrund zu nennen. Bei
den jungen Familien besteht ein Zugang durch Kooperationen mit KoKi des Landkreises
Coburg und dem ASD des Jugendamtes. Hier wird Kontakt durch Unterstiitzung bei Antra-
gen oder den Besuch der Eltern-Kind-Gruppen, bei der die Fachkraft der KoKi-Stelle unter-
stutzt, hergestellt. Die Senioren erhalten Informationen zu den Angeboten des Familienzent-
rums tber das Kommunenblatt und den Kommunenfunkt, sowie Uber unsere Homepage und
die Kooperationspartner, wie die AWO, das Spielzeugmuseum oder auch die Mediathek der
Stadt Neustadt.

Die Zusammenarbeit mit der Migrationsberatung der Caritas und der Hausverwaltung des
Landratsamtes des Landkreises Coburg ist ein wichtiger Baustein, um Zugang zu den Neu-
stadter Burger mit Migrationshintergrund zu erhalten.

Die Zusammenarbeit mit der Koordinierungsstelle Familienbildung und Familienstitzpunkte
wird Uber regelmaRige Koordinierungstreffen und stetigen Austausch gewahrleistet und ge-
staltet. Hierbei geht es um fachlichen Austausch mit der zustandigen Fachkraft, sowie der
Kollegin aus dem zweiten Familienstiitzpunkt, aber auch Planung gemeinsamer Veranstal-
tungen und Projekte. Weiter kbénnen die zur Verfligung gestellten Dokumentationswerkzeuge
genutzt werden, um Statistiken festzuhalten und durch das Festschreiben von Zielen, aber
auch dem Jahresbericht, Qualitatssicherung zu gewahrleisten.

Netzwerk- und Kooperationsarbeit bilden einen wichtigen Bestandteil der Arbeit im Familien-
zentrum.

Hierbei werden bereits bestehende Strukturen und Institutionen eingebunden und, wenn né-
tig neue herausgearbeitet.

Zu nennen sind als lokale Partner: Mediathek der Stadt Neustadt, Puppenmuseum der Stadt
Neustadt, der ASB, die AWO, die Polizei, der Seniorenbeirat, die Seniorenbeauftragte, die
Familienbeauftragte, der VDK, alle ortlichen Kindertagesstatten und Schulen in der Kom-
mune und diverse o6rtliche Vereine.

Lisa Kaiser, Leitung Familienstutzpunkt Familien-Zentrum Neustadt b. Coburg, 03.09.2025

Neustadt

'/r\ : Bayerische Puppenstadt

Familien-Zentrum

C{o
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Der Familienstutzpunkt Bad Rodach

Adresse: Kirchgasse 4, 96476 Bad Rodach
Ansprechpartnerin: Nicole Voigt
Telefon: 09564 — 804844

Der Familienstutzpunkt Bad Rodach ist im Mehrgenerationenhaus AWO-Treff Bad Rodach
verortet und befindet sich in Tragerschaft des AWO Kreisverbandes Coburg e. V. Er ist Teil
des bayerischen Netzwerks der Familienstitzpunkte und wird vom Landkreis Coburg, Fach-
bereich Jugend und Familie, gefordert. Ziel dieser Einrichtung ist es, Familien im Landkreis
Coburg eine wohnortnahe und niedrigschwellige Anlaufstelle zu bieten, die Beratung, Unter-
stltzung und Begegnung ermoglicht. Das Angebot richtet sich vorrangig an Familien mit Kin-
dern im frihen Kindesalter (null bis sechs Jahre), steht jedoch ebenso Alleinerziehenden,
GrolReltern sowie Familien mit Migrations- oder Fluchthintergrund offen.

Die Aufgaben des Familienstitzpunktes umfassen sowohl Beratungs- und Vermittlungsleis-
tungen als auch die Bereitstellung offener Angebote zur Begegnung und Elternbildung. So
erhalten Familien Unterstiitzung bei Fragen zur Erziehung, Betreuung und Alltagsbewaltigung,
wobei bei Bedarf eine Weiterleitung an spezialisierte Fachstellen erfolgt. Erganzend werden
niedrigschwellige Gruppenangebote wie Eltern-Kind-Cafés, Krabbelgruppen oder kreative
Nachmittage angeboten, die den Austausch zwischen Eltern férdern. Einen weiteren Schwer-
punkt bildet die Elternbildung, die durch themenspezifische Kurse und Veranstaltungen, bei-
spielsweise zu Erster Hilfe am Kind oder im Rahmen von Elterntalks, die Erziehungskompe-
tenz starkt.

Darlber hinaus tbernimmt der Familienstitzpunkt eine Vernetzungsfunktion im regionalen
Sozialraum. Er kooperiert mit Kindertagesstatten, Schulen, Beratungsdiensten und weiteren
Institutionen, um Familien friihzeitig und umfassend zu unterstitzen. Durch die Anbindung an
das Mehrgenerationenhaus ergibt sich zudem die Mdglichkeit, Familienarbeit mit generatio-
nendbergreifenden Angeboten zu verbinden und so soziale Teilhabe, Integration und interkul-
turelles Miteinander zu fordern.

Insgesamt lasst sich der Familienstiitzpunkt Bad Rodach als niedrigschwellige und wohnort-
nahe Einrichtung der Familienbildung und -unterstiitzung charakterisieren, die Beratung, Be-
gegnung, Elternbildung und Vernetzung gleichermalRen umfasst und dadurch einen Beitrag
zur Starkung von Familien sowie zum sozialen Zusammenhalt im Landkreis Coburg leistet.

Die Zusammenarbeit mit der Koordinierungsstelle fur Familienbildung und Familienstitz-
punkte geschieht Gber regelméRige Treffen und kontinuierlichen fachlichen Austausch. Dabei
werden Abstimmungen mit der zustandigen Fachkraft sowie mit der Kollegin des zweiten Fa-
milienstitzpunkts durchgefuhrt und gemeinsame Veranstaltungen und Projekte geplant. Die
bereitgestellten Dokumentationswerkzeuge dienen der Erfassung von Statistiken und sichern
durch Zielvereinbarungen sowie den Jahresbericht die Qualitat der Arbeit.

Nicole Voigt, Leitung Familienstitzpunkt MGH Bad Rodach, 10.10.2025

41



3.2 Verortung der Familienstltzpunkte

Wie unter Punkt 2.2 benannt, ware ein oder mehrere, weitere Familiensttitzpunkte im Land-
kreis Coburg wiinschenswert. Um eine bedarfsgerechte und flachendeckende Versorgung
sicherzustellen, ist der Aufbau eines weiteren Stitzpunktes sinnvoll. Fir weniger mobile Fa-
milien sind die bestehenden Stitzpunkte nur mit erheblichem Aufwand erreichbar. Dartber
hinaus bilden Familienstiitzpunkte durch die Zusammenarbeit mit wesentlichen Akteuren der
Kinder —und Jugendhilfe im Nahfeld ein funktionierendes Netzwerk welches mafigeblich
dazu beitragt, dass Familien friihzeitig erreicht werden und praventive Malinahmen wirken
kénnen.

Familienstutzpunkt Neustadt b. Coburg:

Die Stadt Neustadt hat bereits vor 20 Jahren eine zentrale Anlaufstelle fir soziale Belange in
Neustadt unter dem Namen ,Familienzentrum® geschaffen.

Raumlichkeiten des Familienzentrums

Das Familienzentrum der Stadt Neustadt liegt in fu3laufiger Erreichbarkeit zum Marktplatz
mit dem ortlichen Rathaus und bietet Raum fir die AuRenstelle des ASDs des Jugendamtes
des Landkreises Coburg. Weiter gibt es Raumlichkeiten fir unterschiedliche Beratungsstel-
len (Blaues Kreuz, Migrationsberatung, Erziehungsberatung, ...) und Ubungsraume fiir Neu-
stadter Vereine.

Zielgruppe

Als Zielgruppen der Angebote sind sowohl Familien als auch Kinder und Senioren, aber auch
Menschen mit Migrationshintergrund und Menschen mit Behinderung zu nennen. Bei der
Ausgestaltung der Angebote sollen unterschiedliche Bedirfnisse und Interessenlagen dieser
Personengruppen berlcksichtigt werden.

Angebote

Die Angebote des Familienzentrums sind grundsétzlich niedrigschwellig konzipiert, um mdg-
lichst vielen Zielgruppen den Weg in das Familienzentrum zu erméglichen. Dies wird zum ei-
nen durch offene Beratungsangebote und offene Treffangebote erreicht.

Zentrale Anforderungen sind weiterhin eine alltagsnahe Gestaltung sowie ein breites Spekt-
rum der thematischen Ausgestaltung der Angebote. In seiner Multifunktionalitat ist das Fami-
lienzentrum ein zentraler Ort der Begegnung und eine Anlaufstelle fir Menschen mit unter-
schiedlichen Lebens- und Problemlagen.

Das Familienzentrum ist ein Ort der Familienbildung. Es versteht sich als Partner der Eltern
und halt ein vielfaltiges Angebot der Familienbildung bereit, um den unterschiedlichen Inte-
ressen- und Bedurfnislagen der Familien zu begegnen. Insbesondere stellt sich das Famili-
enzentrum auch auf die besonderen Kompetenzen und Beduirfnisse von bestimmten Ziel-
gruppen ein. Als besondere Zielgruppen kénnen junge Familien, Mitter bzw. Eltern mit Mig-
rationshintergrund genannt werden.

Die Familienbildung geschieht mittels der Angebotsformen von einem Eltern-Kind-Café als
Treffpunkt fir Eltern mit Thementagen, eine offene Spielegruppe fur Kindergartenkinder in
Kooperation mit der Stadtbibliothek der Kommune und einer Kreativgruppe in Kooperation
mit dem ortsansassigen Puppenmuseum.

Eine besondere Herausforderung der Elternbildung ist es, sogenannte bildungsferne Schich-
ten durch die Angebote zu erreichen. Hier gilt es Schwellendngste abzubauen und einen
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Rahmen zu bieten, welcher Lernerfahrungen bei Erwachsenen erméglicht. Es hat sich ge-
zeigt, dass hier Angebote gefordert sind, die in alltagsnaher Sprache lebenspraktische In-
halte vermitteln. Zum Abbau von Schwellenéngsten ist es hilfreich Eltern direkt anzuspre-
chen oder aber durch bekannte Multiplikatoren wie Erzieher oder Lehrer das Angebot be-
kannt zu machen.

Beratungs- und Unterstitzungsleistungen/Kooperationspartner

Es war und ist die fachliche Uberzeugung, dass das Familienzentrum nur gemeinsam mit
vielen Kooperationspartnern aktuelle, lebensnahe und passgenaue Angebote fir Kinder, Ju-
gendliche, Senioren und Familien anbieten und realisieren kann. Diese Kooperation ist auch
heute noch wesentliche Voraussetzung fur den Erfolg der Einrichtung.

Blndnis fur Familie: ,Netz fir Kinder, Jugendliche und Familien: Die Besonderheit des Blind-
nisses in Neustadt ist, dass es sich hier um ein Gremium von Fachleuten handelt, die beruf-
lich mit Kindern, Jugendlichen und deren Familien arbeiten. Als Kooperationspartner sind
hier zu nennen: samtliche drtliche Schultrdger, Jugendsozialarbeit an Schulen, Kindergarten,
Therapeuten.

Mit seiner Lotsenfunktion wird das Familienzentrum von den Birgern zudem als Anlaufstelle
fur Anfragen unterschiedlichster Art genutzt. Sofern diese Anfragen tber das Familienzent-
rum nicht abgedeckt werden, ist eine Weitervermittiung an Beratungsstellen im Hause, in der
Stadt Neustadt oder in Coburg als Oberzentrum etc. selbstversténdlich. Hier kbnnen unter-
schiedliche Kooperationspartner genannt werden.

AWO (Fachstelle fur pflegende Angehorige, Kooperationsprojekt Hausliche Hilfen), Blaues
Kreuz (Suchtberatung), Bundesagentur fur Arbeit Bamberg-Coburg (Berufsberatung fur Er-
werbstétige), Caritas (Asylsozialberatung, Migrationsberatung, Schuldnerberatung) Diakoni-
sches Werk Coburg (Erziehungsberatung, Kirchliche Allgemeine Sozialarbeit), Landratsamt
Coburg (Soziale Dienste, KoKi-Netzwerk friihe Kindheit, Familienbiiro), Landratsamt
Coburg/Gesundheitsamt (Schwangerschafts- und Gesundheitsberatung), Pflegestitzpunkt
(Pflegeberatung), Seniorenbeirat der Stadt Neustadt

Lisa Kaiser, Leitung Familienstltzpunkt Familien-Zentrum Neustadt b. Coburg, 03.09.2025

Familienstutzpunkt Bad Rodach:

Der Familienstitzpunkt Bad Rodach arbeitet mit einer Vielzahl von Kooperationspartnern
zusammen. Dazu zéhlen die Kindertagesstatten vor Ort, die Grund- und Mittelschule Bad
Rodach einschlief3lich der Offenen Ganztagsschule (OGS) sowie die Mittagsbetreuung. Wei-
tere Partner sind das Landratsamt Coburg, insbesondere die Integrationslotsen im Rahmen
des ELTERNTALKS, die Stadt Bad Rodach, die Jugendpflege, das Stadtmarketing sowie Be-
ratungsstellen des Diakonischen Werks. Zudem kooperiert der Stitzpunkt eng mit dem
Mehrgenerationenhaus AWO-Treff Bad Rodach, der Agentur fiir Arbeit Coburg Land, dem
Jobcenter Coburg Land sowie dem Pflegestiitzpunkt Coburg. Darlber hinaus werden regel-
mafig Kooperationsgesprache mit dem Familienstiitzpunkt im Familienzentrum Neustadt ge-
fuhrt, um fachliche Abstimmungen und den Austausch von Erfahrungen zu erméglichen.

Die statistischen Daten zeigen, dass die Angebote des Familienstiitzpunkts regelmaRig von
zahlreichen Familien genutzt werden, insbesondere auch von Familien mit Migrationshinter-
grund. Forderlich fur die Annahme sind die niedrigschwellige Zuganglichkeit, die ortliche
Néhe zum Mehrgenerationenhaus, die Vielfalt der Angebote sowie die enge Vernetzung mit
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Schulen, Kitas und Beratungsstellen. Hinderlich wirken unter anderem fehlende Informatio-
nen, Sprachbarrieren, zeitliche Einschrdnkungen oder kulturelle Unterschiede. Mit gezielten,
niedrigschwelligen und kulturell sensiblen Angeboten gelingt es dem Familiensttitzpunkt, auch
schwer erreichbare Familien zu anzusprechen, wenngleich nicht alle Familien gleichermalRen
erreicht werden koénnen.

Ein zentrales Anliegen des Familienstitzpunkts liegt in der zielgruppenorientierten Anspra-
che junger Familien. Viele Familien, insbesondere solche, die weder Tageszeitungen noch
Gemeindebriefe lesen oder digitale Kanéle wie Facebook oder Instagram nutzen, sollen mit
Hilfe gezielter Informations- und KommunikationsmalBhahmen angesprochen werden. Ein
weiterer Schwerpunkt besteht darin, schwer erreichbare Familien — darunter Familien mit
Migrationshintergrund oder Alleinerziehende — fir die Angebote des Stlitzpunkts zu gewinnen
und ihre Teilhabe zu férdern. Dazu gehért auch die Integration in bestehende Gruppenange-
bote wie Krabbelgruppen, Eltern-Kind-Cafés oder andere Begegnungsformate, um soziale
Vernetzung und Austausch zu unterstiitzen. Darlber hinaus stehen die Starkung der Eltern-
kompetenz und die Unterstitzung bei der Alltagsbewdltigung im Mittelpunkt der Arbeit, die
durch Beratungen, Workshops und Kurse umgesetzt werden. Insgesamt zielen die Schwer-
punktthemen darauf, sowohl die Inhalte der Familienarbeit als auch die Zugéanglichkeit der
Angebote fiir alle Familien im Einzugsgebiet zu verbessern.

Die Wegweiser- und Lotsenfunktion des Familienstitzpunkts Bad Rodach gelingt vor allem
Uber die enge Kooperation mit regionalen Beratungs- und Unterstiitzungsangeboten. Die Ein-
richtung verweist dabei haufig Ratsuchende zur Erziehungsberatung des Diakonischen Werks,
die in Bad Rodach regelméRige AulRensprechtage anbietet. Darliber hinaus nehmen insbe-
sondere Familien mit Migrationshintergrund die Lotsenfunktion zur Migrationsberatung der
Agentur fUr Arbeit Coburg in Anspruch. Ein weiterer wichtiger Schwerpunkt liegt auf der Un-
terstlitzung junger Familien, die sich in einer sogenannten ,Sandwich-Position“ zwischen der
Betreuung ihrer Kinder und der Firsorge fiur ihre Eltern befinden. In diesen Fallen vermittelt
der Familienstltzpunkt an den Pflegestiitzpunkt Coburg, um Entlastung und Beratung zu er-
maoglichen. Neben diesen institutionellen Verweisungen spielt auch die Unterstiitzung von
Frauen und Mittern eine zentrale Rolle. Hier werden insbesondere Workshops und Angebote
vermittelt, die der Entlastung im Familienalltag dienen und den Fokus auf die eigene Gesund-
heit und Selbstflirsorge legen. Insgesamt zeigt sich, dass die Lotsenfunktion gut gelingt, da
durch die gezielte Weitervermittlung an spezialisierte Dienste passgenaue Hilfen flr unter-
schiedliche Familiensituationen zuganglich gemacht werden kénnen.

Nicole Voigt, Leitung Familienstitzpunkt MGH Bad Rodach, 10.10.2025
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4. Mallnahmeplanung: Konkretisierung und Umsetzung

Im Folgenden werden die unter Punkt 2.2 festgelegten Ziele in eine konkrete Malinahmepla-

nung fur den Landkreis Coburg tberfuhrt. Die Priorisierung liegt auf dem ersten Ziel.

4.1 Planungsschritte

Ziel 1:

Familienbildung findet systematisch und flachendeckend in Kindergéarten und Schulen im
Landkreis Coburg statt.

1.Bedarfsanalyse und Ist-Stand-Erhebung:
Maflhahmen:

o Befragung von Kitas und Schulen zur bisherigen Umsetzung familienbildender Ange-
bote.

e Erhebung bestehender Kooperationen zwischen Bildungseinrichtungen und Familien-
bildungstragern.

Ziel: ldentifikation von Liicken, Ressourcen und Potenzialen
Zeitraum: Bis Mitte 2027

2. Entwicklung eines regionalen Kooperationsmodells
MalRnahmen:

o Einrichtung eines Arbeitskreises ,Familienbildung in Bildungsinstitutionen® mit Vertre-
tern aus Kitas, Schulen, Tragern der Familienbildung und Verwaltung.

¢ Entwicklung standardisierter Kooperationsvereinbarungen.

Ziel: Verlassliche Strukturen fur Zusammenarbeit etablieren.
Zeitraum: Bis Ende 2027

3. Angebotserweiterung und -anpassung

MalRnahmen:

e Entwicklung und Durchfuhrung zielgruppenorientierter Elternabende, Workshops, El-
tern-Kind-Angebote (z. B. ,Eltern starken, Fit fur die Schule, ,Digitale Medien im Fa-
milienalltag®).

e Einbindung lebensweltorientierter Themen, wie Erziehung, Medienkompetenz, Ge-
sundheit oder Bildungschancen.

e Referentenpool einrichten

Ziel: Bedarfsgerechte Angebote niedrigschwellig in Bildungseinrichtungen bringen.
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Zeitraum: Bis Ende 2028
4. Fortbildung von Fachkraften
MalRnahmen:
e Schulung von pa&dagogischem Personal in Kitas und Schulen zur Bedeutung und Ge-
staltung von Familienbildung.

o Fachliche Begleitung und Austauschformate.

Verantwortlich: Kita Fachaufsicht, Koordinierungsstelle Familienbildung, Fortbildungsinsti-
tute, Referentenpool

Ziel: Kompetenzerweiterung fur eine familienorientierte Bildungsarbeit.
Zeitraum: Bis Ende 2028

5. Offentlichkeitsarbeit und Information

Maflhahmen:
o Information Uber Angebote in Elternbriefen, Schul-/Kita-Apps und sozialen Medien.

Verantwortlich: Pressestelle Landkreis, Familienbildungstrager, Jugendhilfeplanung, Koor-
dinierungsstelle Familienbildung

Ziel: Transparenz, Bekanntheit und Teilnahme erh6hen.
Zeitraum: fortlaufend

6. Evaluation und Weiterentwicklung

MalRnahmen:

e Evaluation der Angebotsnutzung, Wirksamkeit und Zufriedenheit.
e Anpassung der MaRnahmen auf Basis der Ergebnisse.

Verantwortlich: Koordinierungsstelle Familienbildung, Jugendhilfeplanung
Ziel: Qualitatssicherung und nachhaltige Verankerung.

Zeitraum: alle zwei bis drei Jahre
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Ziel 2:

Familienbildungsangebote finden neben den Prasenzformaten digital statt und ergénzen das
Angebot.

Digitale Familienbildungsangebote — wie Webinare, Online-Elternabende, Videos, Podcasts
oder interaktive Materialien — ergé&nzen die bestehenden Prasenzformate und tragen dazu
bei, inshesondere berufstatige, mobilitatseingeschrankte oder schwer erreichbare Familien
besser zu unterstitzen.

Hintergrund:

Nicht alle Familien konnen regelmafiig an Prasenzveranstaltungen teilnehmen — sei es auf-
grund von beruflichen Verpflichtungen, eingeschrankter Mobilitéat, Betreuungsengpassen o-
der Wohnortferne. Digitale Formate bieten hier eine wertvolle Ergdnzung, um Chancen-
gleichheit und Teilhabe zu férdern.

Geplante MaRnahmen:

e Entwicklung und Umsetzung von Online-Elternabenden, Webinaren und digitalen
Workshops zu relevanten Familienthemen (z. B. Medienkompetenz, Erziehung, Ge-
sundheit, Bildungschancen).

e Schulung von Fachkraften zur Erstellung und Durchfiihrung digitaler Bildungsformate.

« Offentlichkeitsarbeit zur Bewerbung der neuen digitalen Angebote.

Verantwortlich: Koordinierungsstelle Familienbildung, Pressestelle, Fortbildungsinstitute
Ziel:
e Verbesserung der Zuganglichkeit von Familienbildungsangeboten fiir eine gréRere
Zielgruppe
e Hohere Reichweite und Flexibilitat fir Familien

o Forderung digitaler Teilhabe und Medienkompetenz bei Eltern und Fachkraften
e Nachhaltige Verankerung hybrider Familienbildung im Landkreis Coburg

Zeitraum: In den kommenden drei Jahren wird das Angebot der Familienbildung im Land-
kreis Coburg systematisch um digitale Formate erweitert, um Familien auch von zuhause
aus flexibel, ortsunabhangig und zeitgemal zu erreichen

Ziel 3:

Familienbildung ist inklusiv

Inklusive Familienbildung bedeutet, Vielfalt als Selbstverstandlichkeit zu begreifen und Barri-
eren systematisch abzubauen — sowohl inhaltlich, strukturell als auch kommunikativ.

Die Angebote der Familienbildung sollen so gestaltet sein, dass Zugang, Teilhabe und Mitge-
staltung fir méglichst alle Familien ermdglicht werden. Dabei werden unterschiedliche Be-
darfe und Lebenslagen bericksichtigt.

Geplante MaRnahmen:

e Entwicklung von Angeboten in einfacher und mehrsprachiger Sprache
e barrierefreie Gestaltung von Veranstaltungsorten und digitalen Zugangen
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e enge Zusammenarbeit mit Einrichtungen der Behindertenhilfe, Migrationsarbeit und
Frahférderung

e gezielte Ansprache benachteiligter und schwer erreichbarer Familien

e Fortbildung von Fachkraften zur inklusiven Haltung und Methodik

Verantwortlich: Koordinierungsstelle Familienbildung, Verfahrenslotse, Jugendhilfeplanung,
Jugendamtsleitung

Ziel: Familienbildung im Landkreis Coburg ist als niedrigschwellig, vielfaltig und inklusiv er-
lebbar und tragt damit zur Chancengleichheit sowie zum sozialen Zusammenhalt bei.

Zeitraum: ab sofort die kommenden sechs Jahre

Ziel 4:

Das bestehende Angebot an Veranstaltungen mit Fokus auf Jugendliche und Pubertat wird
erweitert, um gezielt auf die Wiinsche der Eltern einzugehen und die Teilnahmequote in die-
sem Themenbereich zu steigern.

Das Angebot an Veranstaltungen mit Fokus auf Jugendliche wird ausgebaut, um den Win-
schen der Eltern nachzukommen. Mit 40 Prozent war der Themenbereich Jugendliche und
Pubertat der am meisten gewlinschte und die bisherigen geringen Nutzungszahlen zeigen,
dass eine Ausweitung dieser Themen den Eltern zugutekame.

Geplante MaRnahmen:

e Mittels Abfragen bei den Kolleginnen und Kollegen der Jugendsozialarbeit an Schulen,
den ortlichen Jugendpflegen und der Kommunalen Jugendarbeit werden aktuelle The-
men ermittelt

e Durch Recherche werden schon vorhandene Formate ermittelt und je nach Ressour-
cen und Mitteln genutzt

o Es werden zwei neue Veranstaltungsformate zum Thema ,Jugendliche und Puber-
tat“ entwickelt und durchgefiihrt und/oder je zwei Veranstaltungen/Workshops/Online-
Seminare pro Jahr in eigener Regie organisiert und umgesetzt

¢ Je nach Ruckmeldung und Teilnehmerzahlen werden die Angebote angepasst, erwei-
tert oder gestrichen

Verantwortlich: Koordinierungsstelle Familienbildung, Koja

Zeitraum: ab sofort, fortlaufend fur die nachsten drei Jahre, bis Ende des Jahres 2026 zwei
Veranstaltungen organisiert

Ziel 5:

Sicherung des Bestands familienbildender Angebote im frihen Kindheitsalter (0-6 Jahre) - Im
Fokus stehen die Themen Schwangerschaft und Geburt sowie Eltern-Kind-Gruppen und
-Treffs

Geplante MalRnahmen:

o Identifikation aller Angebote im Landkreis Coburg mittels gezielter Abfragen bei Heb-
ammen, Kinderarztinnen/Kinderarzten, Kirchengemeinden, Familienstiitzpunkten, Ver-
einen etc.

e Erstellen einer Ubersicht zu Angeboten/Uhrzeiten/Wochentagen/Orten
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¢ |dentifikation von eventuellen Lucken bzw. ,weil3en Flecken®

e Die erstellte Ubersicht kann intern wie extern genutzt werden um schnell und einfach
alle Angebote sichtbar zu machen

e Die Koordinierungsstelle Familienbildung vernetzt verantwortlich die Anbieter und kann
beispielsweise zu Anfragen von bestimmten Themen innerhalb der Gruppen Auskiinfte
geben und Haupt- oder Ehrenamtliche Personen weitervermitteln (Bewegung, Ernéh-
rung u. a.)

Verantwortlich: Koordinierungstelle Familienbildung, KoKi, Kindergartenfachaufsicht

Ziel: Ist es, die vorhandenen Strukturen zu stabilisieren, die Qualitat zu sichern und die Ver-
netzung der Akteure im Bereich der frihen Familienbildung zu starken.

Zeitraum: ab sofort bis Ende 2027
Ziel 6:

Aufbau und Verstetigung eines regelmafigen Austauschs mit Tragern familienbildender An-
gebote sowie Akteuren der Jugendhilfe — In Form von personlichen Gesprachen zur ,Proble-
midentifikation“ und Bedarfsplanung

Geplante MalRnahmen:

e Erfassung aller relevanten Trager und Akteure (ASD, Kitas, Schulen, freie Trager
etc.)

o Kontaktlisten erstellen — persénliche Gesprache anhand von Leitfaden initiieren, Kon-
takt aufnehmen und die einzelnen Trager aufsuchen

e Zustandigkeiten innerhalb des eigenen Fachbereichs klaren und gemeinsam Themen
priorisieren (Koordinierungsstelle Familienbildung Jugendhilfeplanung, Jugendamts-
leitung, ASD, KoKi, Koja, Kindergartenfachaufsicht etc. ) — Beispielsweise mittels ei-
nes Workshops zur Sammlung interner Beobachtungen

¢ Anhand der identifizierten Problemlagen und Erkenntnisse neue Projekte planen und
umsetzen — Recherche zu vorhandenen Projekten in Bund und Landern und ggf. Initi-
ierung und Planung eigener Projekte

Verantwortlich: Koordinierungsstelle Familienbildung Jugendhilfeplanung, Jugendamtslei-
tung, ASD, KoKi, Koja, Kindergartenfachaufsicht

Ziel: Ein nachhaltiger und strukturierter Austausch um praventive Arbeit passgenau anzu-
wenden. Durch die personliche Ansprache und die aufsuchenden Gesprache wird eine ho-
here Verbindlichkeit auf beiden Seiten hergestellt und die Wahrscheinlichkeit der Zusam-
menarbeit und Umsetzung der Projekte geférdert.

Zeitraum: innerhalb der nachsten zwei Jahre
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4.2.1 Sicherung der Nachhaltigkeit und Qualitat

Familienbildung liegt in der Gesamt- und Planungsverantwortung des 6ffentlichen Tragers
und ist gesetzlich verankert.

816 SGB VIII: Allgemeine Forderung der Erziehung in der Familie:

- Bildungsangebot
- Beratungsangebot
- Freizeit-/ Erholungsangebot

Ziel: Forderung eines adaquaten Konfiktverhaltens, Befahigung zur Selbst- und Nachbar-
schaftshilfe, Auf- und Ausbau von Erziehungs- und Beziehungskompetenzen

Die Koordinierungsstelle bleibt weiterhin mit 19,5 Stunden im Fachbereich Jugend und Fami-
lie angesiedelt.

Eine regelméRige Abstimmung der beteiligten Arbeitsbereiche dient der strukturellen Siche-
rung der Familienbildung im Amt fir Jugend und Familie. Regelmaflige Absprachen gemein-
sam mit der Jugendhilfeplanung und der Jugendamtsleitung dienen der Weiterentwicklung
zu unterschiedlichen Themen.

Die bestehenden Netzwerke werden weiterhin genutzt und ggf. auf- bzw. umgebaut. Notwen-
dige Kooperationen werden regelmafig gepflegt und den veranderten Bedarfen angepasst.

Die geanderten Bedarfe von Familien, eventuelle neue Problemlagen, Wiinsche und Not-
wendigkeiten werden durch die Teilnahme an den bestehenden Netzwerken, wie auch durch
den regelméaRigen Austausch mit den Leitungen der Familienstitzpunkte, die Teilnahme an
Veranstaltungen bei denen Familien anwesend sind und durch den offenen Austausch mit
Fachkraften und Eltern festgestellt und aufgegriffen. Sie dienen der Anpassung und weiteren
Planung von MalRnahmen und Angeboten.

Durch die Bedarfs — und Bestandserhebung, alle sechs Jahre, wird die Qualitat der Familien-
bildung im Landkreis Coburg gesichert.

Eine regelméaRige Fortschreibung des Familienbildungskonzepts im Turnus von sechs Jah-
ren ist vorzunehmen.

Coburg, Dezember 2025
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