Anlage 1 zu Vorlage 152/2013

w Budgetvereinbarung

zwischen

R

GENDRING
COBURG

dem Landkreis Coburg
vertreten durch den Landrat des Landkreises Coburg Michael Busch

COBURG

Der Landkreis und

dem Kreisjugendring Coburg (KJR)
vertreten durch den Vorsitzenden Jirgen Ruickert

wird entsprechend Art. 32 Abs. 4 S. 5 AGSG folgende Vereinbarung geschlossen:
Wahrnehmung von Teilen der Jugendarbeit gemafi 88 11 und 12 SGB VIII

Der Landkreis Coburg tbertragt Teile der Jugendarbeit, die nach 88 11 und 12 SGB VIII Aufgabe des
ortlichen offentlichen Tragers sind, auf den Kreisjugendring Coburg.

Ziel

Jugendarbeit - 8§11 SGB VIl

(1) Jungen Menschen sind die zur Forderung ihrer Entwicklung erforderlichen Angebote der Jugendar-
beit zur Verfiigung zu stellen. Sie sollen an den Interessen junger Menschen anknupfen und von ih-
nen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung beféhigen und zu gesellschaftli-
cher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen und hinfuhren.

(2) Jugendarbeit wird angeboten von Verbanden, Gruppen und Initiativen der Jugend, von anderen Tra-
gern der Jugendarbeit und den Tragern der o6ffentlichen Jugendhilfe. Sie umfalt fir Mitglieder be-
stimmte Angebote, die offene Jugendarbeit und gemeinwesenorientierte Angebote.

(3) Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeit gehdren:
1. auBerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer, gesundheitlicher, kultureller,
naturkundlicher und technischer Bildung,
Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,
arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit,
internationale Jugendarbeit,
Kinder- und Jugenderholung,
6. Jugendberatung.
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(4) Angebote der Jugendarbeit kénnen auch Personen, die das 27. Lebensjahr vollendet haben, in an-
gemessenem Umfang einbeziehen.

Forderung der Jugendverbande -8 12 SGB VIl

(1) Die eigenverantwortliche Tatigkeit der Jugendverbande und Jugendgruppen ist unter Wahrung ihres
satzungsgemalen Eigenlebens nach MalRgabe des § 74 SGB VIII zu férdern.

(2) In Jugendverbanden und Jugendgruppen wird Jugendarbeit von jungen Menschen selbst organisiert,
gemeinschaftlich gestaltet und mit verantwortet. lhre Arbeit ist auf Dauer angelegt und in der Regel
auf die eigenen Mitglieder ausgerichtet, sie kann sich aber auch an junge Menschen wenden, die
nicht Mitglieder sind. Durch Jugendverbande und ihre Zusammenschlisse werden Anliegen und Inte-
ressen junger Menschen zum Ausdruck gebracht und vertreten.

Die Erfullung des gesetzlichen Anspruches gem. 8§12 SGB VIII wird mit der Ubertragung erreicht.



Globalbudget

Der Landkreis Coburg stellt dem Kreisjugendring Coburg hierfiir fir die nachsten vier Jahre (2014 —
2017) ein Globalbudget in Héhe von jahrlich

175.000 EURO
zur Verflgung.

Aufgaben des Kreisjugendrings

Auf Grundlage der Prinzipien Inklusion, Demokratie und Toleranz verpflichtet sich
der Kreisjugendring, Aufgaben fir den Landkreis Coburg wie folgt beschrieben zu Gibernehmen:

Erbringung von Leistungen nach 8§ 11 SGB VIIl:
Zielgruppe sind vor alle jungen Menschen, unabhéangig davon, ob sie Mitglied in Jugendgruppen oder
Jugendorganisationen sind.

Der KJR bietet den jungen Menschen Chancen und Rahmenbedingungen, die ein gelingendes Aufwach-
sen und die Entwicklung ihrer Personlichkeit ermdglichen. Hierbei orientiert sich der KIJR an den Interes-
sen und Bediirfnissen der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen und lasst sie, ihrem Entwick-
lungsstand entsprechend, mitbestimmen und mitgestalten.

Die Aufgaben umfassen Angebote zur Forderung des birgerschaftlichen Engagements (z.B. qualifizierte
Ausbildung ehrenamtlicher Jugendleiter, Verwaltung der JuleiCa, SMV-Beratung), MaRhahmen der euro-
paischen und internationalen Jugendarbeit, MaRhahmen der Kinder- und Jugenderholung (z.B. Ferien-
freizeiten, Studienfahrten), Angebote im Bereich der Férderung interkultureller Kommunikation und Inter-
kulturalitat sowie Angebote der auBerschulischen Jugendbildung, v.a. im Bereich der allgemeinen, politi-
schen, sozialen und kulturellen Bildung.

Erbringung von Leistungen nach 8 12 SGB VIIl:
Die Leistungen nach §12 SGB VIII richten sich an Jugendverbande und Jugendgruppen.

Der Kreisjugendring fordert die Mitgliedverbande nach den durch die Vollversammlung beschlossenen
Richtlinien. Zudem fordert er FreizeitmalRnahmen der Mitgliedverbande sowie der Jugendorganisationen,
die nicht Mitglied im Kreisjugendring sind, nach den geltenden Richtlinien. Dem KJR obliegt ferner die
Prufung der Forderfahigkeit zur Schaffung von Jugendrdumen nach entsprechenden Richtlinien.

Die Aufgaben umfassen des Weiteren die fachliche Beratung und Interessenvertretung der Jugendver-
bande, -organisationen und -initiativen. Der KJR betreibt Jugendpolitik, indem er die Interessen und An-
liegen junger Menschen vertritt und 6ffentlich zum Ausdruck bringt.

Weitere Leistungen (8 74 Abs. 6 SGB VIII):

Der Kreisjugendring fuihrt die Betriebstragerschaft des Kreisjugendheims gemalf fortzuschreibendem
Betriebstragervertrag aus. Ihm obliegen Bewirtschaftung und Unterhalt des Hiittendorfs als giinstige Un-
terkunft fir Gruppen aus dem Landkreis.

Der Kreisjugendring Coburg erarbeitet fur jedes Wirtschaftsjahr einen Arbeitsplan, aus dem die Tatig-
keitsschwerpunkte fur das gesamte Jahr hervorgehen. Der Arbeitsplan enthalt voraussichtliche Maf3nah-
men und Angebote. Uber diesen Jahresplan wird mit dem Amt fiir Jugend und Familie Einvernehmen
hergestellt. AnschlieBend wird dieser dem Jugendhilfeausschuss des Landkreises vorgelegt

Der Kreisjugendring Coburg verpflichtet sich, nach der Vorgabe aus § 79a SGB VIl (in Verbindung mit §
74 SGB VIII), die Grundséatze und Mal3stabe fir die Bewertung der Qualitat sowie geeignete MaRnahmen
zu ihrer Gewahrleistung weiterzuentwickeln, anzuwenden und regelmé&Rig zu Uberprifen.

Um diesen Aufgaben gerecht zu werden, betreibt und unterhélt der Kreisjugendring eine Geschéftsstelle
im Landkreis, die mit folgendem Personal ausgestattet ist:



= ein/e Geschéftsfihrer/in in Vollzeit nach TV6D E10

= ein/e Verwaltungsangestellte/r in Teilzeit (20 Std.) nach TV6D E6

= eineinhalb Stellen fir Hausmeister- und Versorgungstatigkeiten fur das Jugendfreizeitzentrum Am
Weinberg (Jugendubernachtungshaus, Huttendorf und Geschaftsstelle) nach TV6D E3

Soweit diese durch das Budget nicht mit gedeckt werden kénnen, werden auf entsprechenden Nachweis
die Tarif- sowie die Sozialversicherungssteigerungen vom Landkreis fir die anerkannten Stellen jeweils
zuziglich zum Budget gewabhrt.

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Der Trager verpflichtet sich, sicherzustellen, dass die in seinem Auftrag tatigen Fachkréafte den Schutz-
auftrag nach § 8 a SGB VIII Abs. 1 wahrnehmen und bei der Abschéatzung eines Gefahrdungsrisikos eine
insoweit erfahrene Fachkraft hinzuziehen. Weiterhin verpflichtet sich der Trager bei den Personensorge-
berechtigten oder den Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinzuwirken, wenn er
diese fur erforderlich halt, und das Amt fir Jugend und Familie umgehend zu informieren, falls die ange-
nommenen Hilfen nicht ausreichend erscheinen, um die Gefahrdung abzuwenden. Die dazu geschlosse-
ne Vereinbarung zum Schutzauftrag bei Kindswohlgefahrdung ist Bestandteil dieses Vertrages.

Verpflichtung zur Vorlage von Fihrungszeugnissen

Der Trager verpflichtet sich nach § 72a Abs.2,4 SGB VIl sicherzustellen, dass keine Personen in diesem
Aufgabenbereich beschéftigt, beauftragt oder ehrenamtlich eingesetzt werden, die rechtskraftig wegen
einer Straftat nach 88 171, 174, 174a, 174b, 174c, 176 bis 176b, 177 bis 179, 180, 180a, 181a, 182, 183,
183a, 184 bis 184d, 184e bis 184f, 225, 232 bis 233a, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuches (StGB)
verurteilt worden sind. Weiterhin gewahrleistet der Trager, dass dies durch Vorlage eines Fiihrungszeug-
nisses nach § 30 Abs. 5 und 8 30a Absatz 1 des Bundeszentralregistergesetzes, bei Einstellung oder
Ubernahme von ehrenamtlichen Tétigkeiten und danach in regelmaRigen Abstanden lberprift wird.
Naheres regelt die Vereinbarung zur Sicherstellung des Schutzauftrages, die Bestandteil dieser Budget-
vereinbarung ist.

Der Landkreis Coburg ist berechtigt, Bucher, Belege und sonstige Geschéftsunterlagen anzufordern so-
wie die Verwendung der Zuwendung durch ortliche Erhebungen zu priifen oder durch Beauftragte prufen
zu lassen. Der Kreisjugendring Coburg hat die erforderlichen Unterlagen bereitzuhalten und die notwen-
digen Auskinfte zu erteilen. Bei Nicht-Erfillung einzelner Bestandteile dieses Vertrages behalt sich der
Landkreis Coburg eine anteilige Rickforderung des Budgetbetrages vor.

Diese Vereinbarung ist rechtzeitig fiir die Jahre 2018 und die Folgenden fortzuschreiben.

Die zur Verfugung gestellten Mittel sind auch Ausdr uck des Vertrauens des Landkreises in die
Arbeit des Kreisjugendringes. Dieser garantiert die umfassende Einhaltung der benannten Ziele
und Aufgaben sowie den wirtschaftlichen Einsatz der Mittel zum Wohle der Kinder und Jugendli-
chen im Landkreis Coburg.

Der Vertrag tritt zum 01.01.2014 in Kraft und endet zum 31.12.2017, ohne dass es einer Kindigung be-
darf.

Coburg, Rodental,
Landkreis Coburg Kreisjugendring Coburg
Michael Busch Jirgen Ruckert

Landrat Vorsitzender



