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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGiilL.

1. PRUFUNGSAUFTRAG

In der Gesellschafterversammlung der
connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L., Neustadt b. Coburg,
— nachfolgend auch kurz ,Gesellschaft genannt —

vom 3. Dezember 2024 wurden wir, die ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Coburg, zum Abschlusspriifer fiir den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 gewahlt. Die
Geschéftsfihrung hat uns aufgrund dieses Beschlusses den Auftrag zur Durchfiihrung einer Abschluss-
priifung gemaR §§ 316 ff. HGB fiir das Geschéftsjahr 2024 erteilt.

Der vorliegende Priifungsbericht richtet sich an die connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L..

Im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses wurden wir beauftragt, umfassendere, gesetzlich nicht
geforderte Aufgliederungen zu einzelnen Posten des Jahresabschlusses zu geben. Wir haben diese er-
ganzenden Aufgliederungen in der Anlage 4 dieses Priifungsberichtes dargestellt.

AuftragsgemaR erstreckt sich die Priifung auch auf die OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung und der
wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG (Hinweis auf Abschnitt 4).

Die deutschen Grundsitze ordnungsméRiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n. F.) sind
beachtet worden. Die von uns vorgenommenen Priifungshandlungen ergeben sich aus unseren Arbeitspa-

pieren bzw. den Erlauterungen in diesem Bericht.

Wir bestitigen gemaR § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendbaren Vor-
schriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Firr die Durchfiihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu Dritten, gelten die
diesem Bericht als Anlage beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen flr Wirtschaftspriiferinnen, Wirt-
schaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Januar 2024. Unsere Haftung bestimmt sich
nach Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen. Im Verhltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der
Allgemeinen Auftragsbedingungen mafigebend.
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

2. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Zu dem Jahresabschluss und dem Lagebericht haben wir den folgenden uneingeschrankten
Bestétigungsvermerk erteilt: .

'BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L., Neustadt b. Coburg
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L., Neustadt b. Coburg, — beste-
hend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaéftsjahr
vom 1.Januar bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dariber hinaus haben wir den Lagebericht der
connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L., Neustadt b. Coburg, fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2024 gepriift. '

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

° entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur Ka-
pitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie
ihrer Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
'schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Priifungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich
nicht auf den Inhalt der oben genannten Erkldrung zur Unternehmensfiihrung. -

Gemahl § 322 Abs. 3 S. 1 HGB erkléren wir, dass unsere Priifung zu’ keinen Einwendungen gegen die
OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prafung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Un-
ternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
.derungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-

richt zu dienen.

Wir verweisen auf die Ausfiihrungen des Liquidators im Anhang und Lagebericht, welche den Beschluss
zur-Liquidation der Gesellschaft und die darauf basierende Bilanzierung zu Liquidationswerten aufgrund
der Abkehr vom Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit beschreiben.
Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht sind diesbeziiglich nicht modifiziert.
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Prifungsbericht zum 31. Dezember 2024 g connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

Verantwortung der Liquidatoren und des Aufsichtsrates fiir den Jahresabschluss und den Lagebe-
richt

Die Liquidatoren sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir Ka-
pitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Buch-
fuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragsla-
ge der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die Liquidatoren verantwortlich fur die internen Kontrollen, die
sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstelling eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen fal-
schen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die Liquidatoren dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der
Gesellschaft zur geordneten Liquidation der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie
die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der geordneten Liquidation, sofern einschlagig,
anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder recht-
liche Gegebenheiten entgegenstehen. :

AuRerdem sind die Liquidatoren verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jah-
resabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die Liquidatoren verantwortlich fir die
Vorkehrungen und Manahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermég-
lichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesell-
schaft, zur Aufstellung des Jahresabschiusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und ob
der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgesteliten
deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priffung eine wesentliche fal-
sche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniriftigerweise erwartet werden konnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

Wihrend der Priifung iiben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grﬁndhaltung.
Dar{iber hinaus

identifizieren und. beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab- -
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und fihren
Priifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risi-
ko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufge-
deckt wird, ist héher als das Risiko, dass eine aus Irrtiimern resultierende wesentliche falsche Dar-
stellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

erlangen wir ein Versténdnis von den fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollen und den fir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Manahmen,
um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser
Vorkehrungen und Maftnahmen abzugeben. -

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten ge-
schatzten Werte und damit zusammenh&ngenden Angaben. :

ziehen wir Schlussfolgerungen dariiber, ob die Aufstellung des Jahresabschlusses durch den Li-
quidator unter Abkehr von der Annahme der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit angemessen
ist, sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur geordneten Liquidation der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kén-
nen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestétigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im La-
gebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis
zum Datum unseres Bestdtigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse
oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu filhren, dass die Gesellschaft die geordnete Liquidation
ihrer Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfithren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieBlich der
Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse
so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmafi-
ger Buchfilhrung ein den tatsichlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermoégens-,
Finanz: und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

filhren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestelliten zukunftsori-
entierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise
vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Ver-
tretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ablei-

_ tung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil

2u den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht
ab. Es besteht ein erhebliches' unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von
den zukunftsorientierten Angaben abwelchen
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGii.L.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger Mangel in in-
ternen Kontrollen, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Coburg, 18. November 2025

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Daniel Ehlke gez. Bernhard Umlauft
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer"
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Prifungsbericht zum 31. Dezember 2024 " connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

3. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN
3.1 LAG‘E DES UNTERNEHMENS

3.1.1 Stellungnahme zur Lagebeurteilung der Liquidatoren

Der Lagebericht des Liquidators enthélt folgende Kernaussagen zur wirtschaftlichen Lage und zur zukinfti-
gen Entwicklung der Gesellschaft:

Die Gesellschafterversammlung beschloss in der Sitzung am 12.12.2023, die connect Neustadt GmbH &
Co. KG ab dem 31.12.2023 durch Liquidation aufzulésen.

‘Seit Mai 2021 wird der Unternehmensbereich "Akoon - Coaching fiir Fach- und Fiihrungskréfte" aufgebaut.
Der Umsatz dieses Bereiches sowie des Bereiches Seminare erzielte in 2024 einen Anteil von 63,4 % am
Gesamtumsatz. Die Umsétze lagen um TEUR 78 unter dem Vorjahreswert.

Bildungs- und BetreuungsmaBnahmen fiir die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) (Vermittlungsgutscheine, Be-
rufscoaching) trugen 2024 mit 13,8 % zum Gesamtumsatz bei. Die Umsétze lagen um TEUR 19 unter
dem Vorjahreswert. .

Der Bereich der Auffanggesellschaften (Verwaltungsaufgaben und Schulungsmafinahmen) hatte einen
Umsatzanteil von 12,3 % (Vorjahr: 41,2 %). Die connect Neustadt GmbH & Co. KG fiihrt diese als Auftrag-
nehmer fiir die connect. QBV.GmbH im Raum Oberfranken durch.

Uber alle Unternehmensberiche haben sich die Umsatzerlése im Jahr 2024 um TEUR 254 auf TEUR 137
reduziert. ‘ _

Die Investitionen konnten aus den laufenden Erlésen erwirtschaftet werden. Liquiditdtsiiberschiisse wer-
den in kurz- und mittelfristigen Anlagen zinsoptimal angelegt. Eine Liquiditatsreserve besteht permanent in
Form von Tagestermingeldern. Die Finanzmitte! sind sofort verfiigbar.

Die Bilanzsumme hat sich um TEUR 321 auf TEUR 95 verringert.

Die Geselischaft erzielte im Jahr 2023 einen Jahresfehlbetrag von TEUR 278.

Die Gesellschaft konnte ihren Zahlungsverpflichtungen im Berichtsjahr jederzeit nachgekommen.
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

Kiinftige Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken

Der Liquidator hat im Lagebericht folgende wesentliche Aussagen zur kiinftigen Entwicklung und den
Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung der Gesellschaft getroffen:

Die Gesellschafterversammlung beschloss in der Sitzung am 12.12.2023, die connect Neustadt GmbH &
Co. KG ab dem 31.12.2023 durch Liquidation aufzuldsen.

Die Aufldsung der Gesellschaft wurde am 10.04.2024 ins Handelsregister eingetragen.

Aufgrund der Einstellung der operativen Geschiftstatigkeit zum 31.12.2024 beschrankt sich die zukiinftige
Entwicklung der Gesellschaft auf deren Abweicklung. '

Allein der noch ausstehende Verkauf der Immobilie und eventuelle Nachforderungen aus der Prifung stel-
‘len ein gewisses Risiko dar.

Zusammenfassende Feststellung

Wir stellen fest, dass der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage und dem Fortbestand
der Gesellschaft vermittelt. In allen wesentlichen Belangen steht der Lagebericht in Einklang mit dem Jah-

resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und die Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

4, GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Priifungsgegenstand
Unsere Abschlusspriifung umfasste die Buchfiihrung, den Jahresabschluss und den Lagebericht.

Die Priifung der Einhaltung anderer Vorschriften gehért nur insoweit zu den Aufgaben der Abschlussprii-
furig, als sich aus ihnen iiblicherweise Riickwirkungen auf den Jahresabschluss oder den Lagebericht er-

geben.

Gem3R § 317 Abs. 4a HGB hat sich eine Abschlusspriifung nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand
der Gesellschaft oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéftsfiihrung zugesichert werden

kann.

Die Priifung erstreckte sich ferner gemaR § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG auf die Ordnungsmafslgkelt der
Geschéaftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse.

Art und Umfang der Priifung

Die Grundziige unseres priferischen Vorgehens haben wir bereits im Abschnitt ,Wiedergabe des Bestati-
gungsvermerks® (vgl. Abschnitt 2. in diesem Bericht) dargestellt. Zusatzlich geben wir folgende Informatio-
nen zu unserem Priifungsansatz und unserer Priifungsdurchfihrung:

Die Prifung erfolgte in den Monaten Oktober bis November 2025.

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von uns gepriifte und unter dem 2. Dezember 2024 mit dem
uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk versehene Vorjahresabschluss.

Grundlage unseres Priifungsvorgehens ist die Ableitung einer risikoorientierten Prufungsstrategle basie-
rend auf unserer Analyse der rechtlichen und wwtschaftlnchen Rahmenbedingungen der Gesellschaft und

ihres Kontrollumfeldes.

Sie wird dariiber hinaus von der GréRe und Komplexitat der Gesellschaft und der Wirksamkeit ihres rech-

‘nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems beeinflusst. Die Priifung des rechnungslegungsbezoge-
nen internen Kontrollsystems und dessen Wirksamkeit ergénzen wir durch bitte Auswahlen, die wir mit
dem Ziel durchfiihren, deren Einfluss auf relevante Jahresabschlussposten zu ermitteln und so die Fehler-
risiken sowie unser Prifungsrisiko einschétzen zu kénnen.

Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse haben wir bei der Auswahl und dem Umfang unserer analyﬁschen
Priifungshandlungen und der Einzelfallpriifungen hinsichtlich der Bestandsnachwelse des Ansatzes, des
Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss bericksichtigt.

Unsere Priifungsstrategie fiihrte im Berichtsjahr zu folgenden Schwerpunkten im Priifprogramm:

Existenz der ausgewiesenen Umsatzerldse;

Analyse des Prozesses der Erstellung von Jahresabschluss und Lagebericht;

Vollstandigkeit und Bewertung der Riickstellungen

weitere Einzelsachverhalte mit wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellungen der Vermdgens-,

Finanz- und Ertragslage;

" Bei der zeitlichen und personellen Prifungsplanung berucksxchtigten wir die Grundsétze der Wesentlich-
keit und Risikoorientierung.

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft ’ Seite 8



Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

Art und Umfang sowie die Ergebnisse der Priifungshandlungen wurden in unseren Arbeitspapiereh doku-
mentiert.

Samtliche verlangten Auskiinfte und Nachweise, die wir nach unserem pflichtgemafen Ermessen zur ord-
nungsgemaRen Durchfiihrung der Priifung bendtigten, wurden bereitwillig erbracht. Die Geschéaftsfiihrung
hat uns in einer berufsiiblichen Vollsténdigkeitserklarung die Vollsténdigkeit von Buchfiihrung,
Jahresabschluss und Lagebericht bestétigt.

. ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft Seite 9



Prifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

5. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR
RECHNUNGSLEGUNG

51 ORDNUNGSMASSIGKEIT DER RECHNUNGSLEGUNG

5.1.1 Buchfiihrung und zugehorige Unterlagen

Unsere Priifung ergab die formale und materielle OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung entsprechend
den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze ordnungsméBiger Buchfihrung und den
erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages.

Die Finanzbuchfiihrung wird IT-gestiitzt unter Verwendung des Systems SAGE 100 durchgefuhrt.

Die Software wurde von der BDO AG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft gepriift. Das Ergebnis der Pri-
fung war, dass SAGE 100 bei sachgerechter Anwendung eine den Grundsétzen ordnungsmaRiger Buch-
fuhrung entsprechende Rechnungslegung ermaglicht und somit den Prifungskriterien entspricht.

Die uns vorgelegte Softwarebescheinigung datiert vom 26. Oktober 2020.

'Die Lohn- und Gehaltsbuchhaltung wird intern unter Verwendung der Software SAGE HR Personal-
abrechnung 2023.3.0.3 gefiihrt.

Die Organisation der Buchhaltung, das interne Kontrolisystem, der Datenfluss und das Belegwesen er-
méglichen die vollstandige, fortlaufende, richtige und zeitgerechte Erfassung und Verbuchung der Ge-

schéftsvorfalle.

Die Verfahrensabliufe in der Buchfiihrung erfuhren im Berichtsjahr keine nennenswerten organisatori-
schen Anderungen. Im Rahmen unserer Priifung haben wir keine Feststellungen getroffen, die Anlass zu
Zweifeln an der OrdnungsmaBigkeit der Buchfiihrung geben.

'5.1.2 Jahresabschluss

Der uns zur Priifung vorgelegte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 wurde ordnungsgeman aus der
Buchfilhrung und den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet. Die Ansatz-, Ausweis- und Bewertungs-
vorschriften wurden beachtet. Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 ist diesem Bericht als Anla-

ge 1.1 bis 1.3 beigefiigt.

Aufgrund unserer Priifung sind wir zu dem Ergebnis gekommen, dass die Bilanz, die Gewinn- und Verlust-
rechnung und die weiteren gepriiften Unterlagen in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vor-
schriften Uber die Rechnungslegung einschlieRlich der Grundsétze ordnungsmé&Riger Buchflihrung ent-
sprechen. Soweit sich aus dem Gesellschaftsvertrag erganzende Vorschriften ergaben, sind diese einge-

halten worden.

Der Anhang enthalt die erforderllchen Erlauterungen der Bilanz und der Gewmn und Verlustrechnung SO-
wie die sonstigen Pflichtangaben.

Die Inanspruchnahme der Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB ist zu Recht erfolgt.

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft Seite 10



Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

5.1.3 Lagebericht

Den Lagebericht der Gesellschaft (dem Bericht als Anlage 1.4 beigefiigt) haben wir gepriift. Er entspricht
in allen wesentlichen Belangen den deutschen gesetzlichen Vorschriften.

5.2 GESAMTAUSSAGE DES JAHRESABSCHLUSSES

5.2.1 Erlauterung zur Gesamtaussage

Die Bewertungsgrundlagen sind im Anhang der Gesellschaft (dem Bericht als Anlage 1.3 beigefigt) zutref-
fend dargestellt. ,

5.2.2 Feststellung zur Gesamtaussage

Die Gesellschaft hat die mafgeblichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden vollsténdig in Uberein-
stimmung mit dem Vorjahr angewendet.

Der Jahresabschiuss vermittelt insgesamt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiih-
‘rung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft. '

5.2.3 Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Vermogenslage

In der folgenden Bilanziibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2024 nach wirtschaftlichen und finan-
ziellen Gesichtspunkten zusammengefasst. Zur Darstellung der Vermdégensstruktur werden die Bilanzpos-
ten der Aktivseite dem langfristigen (Falligkeit groRer als ein Jahr) bzw. dem kurzfristigen gebundenen
Vermogen zugeordnet. Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem
Eigen- und Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristi-
ger (Falligkeit groRer als ein Jahr) bzw. kurzfristiger Verfiigbarkeit erfolgt.

2024 2023 Verdanderung

TEUR _ % TEUR % TEUR %
Sachanlagen 44 46,3 53 _ 127 -9 17,0
Langfristig gebundenes Vermogen . 44 46,3 53 __127 9 17,0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 0,0 13 3.1 -13 -100,0
Sonstige Vermégensgegensténde 8 8.4 5 1.3 3 600
Kurzfristig gebundenes Vermdgen 8__84 18 4.4 -10 -55,6
Liquide Mittel 43 453 345 829 -302 -87,5
95 _1000 416 _1000 =321 -77,2

ECOVIS Wirtschafistreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft Seite 11



Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

2023

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft

2024 Veridnderung
TEUR % TEUR % TEUR %
~ Kapitalanteile 64 674 343 _ 825 -279 -81,3
Eigenkapital o 64 674 343 _ 825 279 -81,3
Kurzfristige Sonstige Rickstellungen 10 105 18 4,3 -8 -444
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 15 15,8 24 5,8 -9 -37,5
Sonstige Verbindlichkeiten und ' ‘ '
Rechnungsabgrenzungsposten 6__ 63 3 74 -25 -80,6
Kurzfristiges Fremdkapital 31_ 326 73 __ 175 -42 57,5
o 95 _100.0 416 _100,0 -321 -77,2
Seite 12



Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGii.L.

Ertragslage
2024 2023 Verdanderung

TEUR % TEUR % _TEUR _ %
Umsatzerldse 137 97,2 391 92,0 -254 -65,0
Sonstige betriebliche Ertrage 4 2,8 34 8.0 -30 -838,2
Betriebsleistung 141 100,0 425 100,0 -284 -66,8
" Materialaufwand ) 7_-50  -10_ -24 ‘3 30,0
Rohergebnis 134 95,0 415 97,6 -281 -67,7
Personalaufwand | -188 -133,3 375 -882 187 49,9
Abschreibungen -5  -3,5 -7 -16 2 286
Sonstige betriébliche Aufwendungen =220 -156.0 -260 -61,2 40 154
Betriebsaufwand : ' . -413 -292.8 -642 -151,0 229 357
Betriebsergebnis -279 -197,8 =227 ;53,4 52 -229
Finanz- und Beteiligungsergebnis 1 0.7 1 062 0 00
Ergebnis vor Ertragsteuern -278 1971 -226 _-53.2 -52 -23,0
Jahresergebnis ‘ ) -278 -197.1 226 _-532__ -52 -23,0

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft ' Seite 13



Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

Kapitalflussrechnung

Die Veranderung des Finanzmittelfonds sowie die dafiir urséchlichen Mlttelbewegungen werden anhand
der folgenden Kapitalflussrechnung aufgezeigt:

2024 2023
TEUR = TEUR
Periodenergebnis -278 -226
+ Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermégens 5 7
- Abnahme der Riickstellungen -8 -30

+ Abnahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstéatigkeit zuzuordnen sind 10 133
-1+ Abnahme /Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen und anderer Passiva, die nicht der

Investitions- oder Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind -34 12
+ Verlust aus dem Abgang von Gegenstinden des

Anlagevermdgens 5 , 0
=  Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 301 104
- Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermoégen I 0
= Cashflow aus der Investitionstatigkeit A

Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds 302 -104
+  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 345 ) 449
=  Finanzmittelfonds am Ende der Periode 43 345

Zusammensetzung des Finanzmittelfonds am Ende der
Periode

+ Zahlungsmittel 43 345
: 43 345

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft Seite 14



Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co.KGiL.

6. SCHLUSSBEMERKUNG

Den vorstehenden Bericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den
deutschen Grundsitzen ordnungsméBiger Erstellung von Priifungsberichten (IDW PS 450 n. F.).

Der Bestatigungsvermerk ist in Abschnitt 2. wiedergegeben.
Coburg, 18. November 2025

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgeselischaft

/
/

XV
\ [ £/ /; 7 f
: \\. / “é/d//é f 37&4/&/\/{ W‘/P{(

Daniel Ehlke | Bgfrihard Umlau
Wirtschaftspriifer . Wirtschaftspriifer

Bei Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abwei-
chenden Form einschlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen bedarf es zuvor unserer erneuten Stel-
lungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird.

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft Seite 15



ANLAGEN

1 Jahresabschluss und Lagebericht

1.1 Bilanz zum 31. Dezember 2024

1.2 Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1 Januar bis 31. Dezember 2024.
1.3 Anhang fur das Geschéaftsjahr 2024

1.4 Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2024

1.5 Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

2 Rechtliche Verhaltnisse

3 Fragenkatalog zur Priifung der OrdnungsmaéBigkeit der Gesché’ftsfﬁhrung
und der wirtschaftlichen Verhéltnisse nach § 53 HGrG

4 Ergénzende Aufgliederungen und Erlduterungen zum Jahresabschluss

Allgemeine Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftsprﬁférinnen, Wirtschaftspriifer und

Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Januar 2024
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1.2 GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DIE ZEIT
VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2024
DER CONNECT NEUSTADT GMBH & CO. KG I.L., NEUSTADT B.
COBURG

= BN e,

10.
1.
12,
13.
14.
15.
16.

Umsatzerlose

Gesamtleistung
Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene

Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand ‘
a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und for
Unterstitzung
- davon fiir Altersversorgung: EU
0,00 (Vorjahr: EUR 0,00)

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Betriebsergebnis

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Finanzergebnis

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag

Belastung der Gesellschafterkonten
Bilanzgewinn/-verlust

2024 2023
EUR EUR
137.419.65 390.82334
137.419,65 390.823,34
4.479,61 34.044,72
82,03 7,16
-7.434.16 - -9.956.41
-7.352.13 -9.949.25
134.547,13 414.918,81
-145.423,12 -295.422,08
-42.240,81 -79.259,57
-187.663,93 -374.681,65
-5.141,10 -7.346,47
-220.317.61  -259.978 65
-278.575,51 -227.087,96
790.31 1.268.11
790.31 1.268.11
-277.785,20 -225.819,85
_-191.63 -191.63
-277.976,83 -226.011,48
277.976.83  226.011.48
_0.00 0.00

Anlage 1.2



1.3 ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2024

1.3.1 ALLGEMEINE ANGABEN

Angaben zur Identifikation der Gesellschaft laut Registergericht

Firmenname laut Registergericht: connect Neustadt GmbH & Co. KG i. L.
Firmensitz laut Registergericht: Neustadt bei Coburg

Registereintrag: Handelsregister

Registergericht: Coburg

Registernummer: HRA 3590

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 der connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L. wurde auf der
Grundlage der Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellt.

Angaben, die wahlweise in der Bilanz, in der Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang gemacht wer-
den kénnen, sind bis auf die Restlaufzeitvermerke der Verbindlichkeiten insgesamt im Anhang aufgefiihrt.

Fiir die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewahit.

Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn und Verlustrechnung, sowie des Anhangs wurde gemaf
Art. 91 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Bayern die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden fiir
groBe Kapitalgesellschaften angewandt. ;

1.3.2 BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Erworbene immaterielle Anlagewerte wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und, sofern sie der Abnut-
zung unterlagen, um planmafige Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit ab-
nutzbar, um planméaRige Abschreibungen vermindert.

Die planmaRigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer der Vermégensge-
gensténde linear vorgenommen.

Bewegliche Gegenstande des Anlagevermdgens bis zu einem Wert von EUR 800,00 wurden im Jahre des
Zugangs voll abgeschrieben.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande sind ausgehend von den Anschaffungskosten unter
Beriicksichtigung des erkennbaren und latent vorhandenen Ausfallrisikos bewertet.

" Die iibrigen Aktiva sind jeweils zum Nominalwert angesetzt.

Anlage 1.3
Seite 1



Riickstellungen wurden in Hohe des nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erful-
lungsbetrages angesetzt.

Die sonstigen Riickstellungen wurden fir alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten gebildet. Dabei wur-
den alle erkennbaren Risiken beriicksichtigt.

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erflillungsbetrag angesetzt.

Alle Forderungen und Verbindlichkeiten lauten auf Euro.

1.3.3 ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

Anlagevermogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens ist im Anlagespiege! (Seite 5) dargestelit.

Forderungen

"Alle Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstngen Vermdégensgegenstinde haben eine
Restlaufzeit bis zu einem Jahr. _

Sonstige Riickstellungen

Sonstige Riickstellungen wurden im Wesentlichen fir Abschluss- und Priifungskosten in Hohe von
7.500,00 € (Vorjahr 5.500,00 €) gebildet.

Haftungsverhéltnisse

Die connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L. haftet im AuRenverhélinis gegentber dem Bundesministerium
fur Wirtschaft und Arbeit bzw. gegeniiber der Europaischen Union fiir Uberzahlungen.

Anlage 1.3
Seite 2



1.3.4 ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
Aufwendungen
Das fiir das Jahr 2024 berechnete Gesamthonorar des Abschiusspriifers setzt sich wie folgt zusammen:

Abschlusspriifungsleistungen 4.500,00 EUR
Steuerberatungsleistungen 1.500,00 EUR

Der Jahresfehlbetrag wurde gemaR Gesellschaftsvertrag auf die Kommanditisten verteilt.

1.3.5 SONSTIGE ANGABEN

Arbeitnehmer

Die nachfolgenden Arbeitnehmergruppen waren wahrend des Geschéftsjahres im Unternehmen beschaf-
tigt:

2024 - 2023

Anzahl Anzahl
Angestellte 9 : 9
Leitende Angestellte 3 3

Organe der Geselléchaft im Geschiftsjahr 2024

Aufsiéhtsrat

Rebhan, Frank Aufsichtsratsvorsitzender
Oberbiirgermeister der Stadt Neustadt bei Coburg

Straubel, Sebastian Landrat des Landkreises Coburg
Faber, Dr. Martin Mitglied des Vorstandes der Sparkasse Coburg-Lichtenfels
Miinzenberger, Armin Geschaftsfiihrer der KBN Kommunalbetriebe Neustadt
GmbH .
Weyh, Michael Stadtrat Stadt Neustadt bei Coburg
Protzmann, Elke Stadtrat Stadt Neustadt bei Coburg
. Stegner-Kleinknecht, Heike Stadtrat Stadt Neustédt bei Coburg
Grams, Thomas Stadtrat Stadt Neustadt beiCoburg
Heike, Dominik Stadtrat Stadt Neustadt bei Coburg
Rebhan, Wolfgang | . Kréisrat des Landkreises Coburg

Die Aufsichtsratsmitglieder haben im Berichtsjahr Gesamtbeziige in Hohe von EUR 150,00 erhaiten.

Anlage 1.3
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Geschﬁftsfﬁhrung

Geschaftsfihrerin ist die personlich haftende Gesellschafterin connect Neustadt Verwaltungs-GmbH, mit
Sitz in Neustadt bei Coburg, eingetragen unter der Handelsregisternummer HRB 2746 in Coburg und ei-
nem gezeichneten Kapital von EUR 25.564,59. '

Si¢ wird vertreten durch den Liquidator Herrn Dr. René Leibold.

Die Gesellschaft ist nicht am Kapital beteiligt.

Auf den Ausweis der Vergiitung des Liquidators wurde gem. § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Mit Beschluss des Aufsichtsrates vom 12.12.2023 wurde zum 31.12.2023 die Liquidation der Gesellschaft
beschlossen und die connect Neustadt Verwaltungs-GmbH, vertreten durch den Geschéftsfiihrer Herr Dr.,

Leibold, zum einzelvertretungsberechtigten Liquidator bestimmt. Die Eintragung im Handelsregister er-
folgte am 10.04.2024.

Nachtragsbericht
Die operative Tatigkeit in den Geschaftsfeldern wurde zum 31.12.2024 beendet.

Unterschrift des Liquidators

Die beigefiigte Bilanz, Gewinn und Verlustrechnung nebst Anlagen und Anhang unterzeichne ich geman
§ 245 HGB.

Neustadt, 31. Marz 2025

connect Neustadt Verwaltungs-GmbH
Dr. René Leibold
Liquidator

Anlage 1.3
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1.4 LAGEBERICHT

1. Geschifts und Rahmenbedingungen

Gegenstand des Unternehmens connect Neustadt GmbH & Co. KG ist die Wirtschaftsférderung und die
Forderung des Arbeitsmarktes, um den Anforderungen von Digitalisierung und Globalisierung gerecht zu
werden und den wirtschaftlichen Strukturwandel durch geeignete MaRnahmen der Strukturanpassung,
Qualifizierung und Integration, sowie Unternehmens- und Personalentwicklung nachhaltig zu gestalten und

zu unterstiitzen.

2. Geschiaftsentwicklung

Seit Mai 2021 wird der Unternehmensbereich "Akoon - Coaching fiir Fach- und Fiihrungskréfte" aufgebaut.
Der Umsatz dieses Bereiches sowie des Bereiches Seminare erzielte in 2024 einen Anteil von 63,4 % am
Gesamtumsatz. Die Umsétze lagen um TEUR 78 unter dem Vorjahreswert.

Bildungs- und Betreuungsmafnahmen fiir die Bundesagentur flr Arbeit (BA) (Vermittlungsgutscheine, Be-
rufscoaching) trugen 2024 mit 13,8 % zum Gesamtumsatz bei. Die Umsatze lagen um TEUR 19 unter

dem Vorjahreswert.

" Die connect ist in ihrer wirtschaftlichen Lage seit vielen Jahren von Umsétzen im ,Transferbereich® abhan-
‘gig. Ohne ,Transfergeschaft” ist durch die anderen Geschéftsfelder allein ein Uberschuss nicht zu erwirt-
schaften. Insofern spiegelt das Ergebnis in 2024 mit einem Fehlbetrag von 278 TEUR diese Situation wi-
der. Dariiber hinaus ist die Liquiditat des Unternehmens innerhalb des Jahres unter den Wert gesunken,
zu dem die Geschéftsfithrung im Sinne eines sinnvollen und geordneten Handelns zu priifen hat, ob das
Unternehmen weitergefiihrt werden soll. Die Entwicklung im Transferbereich erreichte auch in 2024 nicht
die Dimension, die deri Unternehmenserfolg hétte sichern kénnen (siehe 2.1). Die Umsétze lagen um
TEUR 144 unter dem Vorjahreswert. Waren die Geschaftsaussichten positiv, kénnte das Unternehmen so-
mit problemlos in die Zukunft gefuihrt werden. ’ )

Dies ist allerdings nicht der Fall. Der Markt fiir Transfergesellschaften hat sich deutlich verandert und die
Chancen fiir das Geschaftsmodell der connect dramatisch eingeschrénkt.

So kam die Geschéftsfiihrung nach Abwigung und Berechnung verschiedener Umsatzmodelle zu dem-

Schluss, dass eine Erfolgsprognose in 2024 und absehbar in den Folgejahren nicht zu stellen ist. Auch
sind die hier fehlenden Umsétze nicht in den anderen Bereichen aufzufangen.

Der Aufsichtsrat beschloss in der Aufsichtsratssitzung am 12.12.2023, der Gesellschafterversammiung zu
empfehlen, die connect Neustadt GmbH & Co. KG ab dem 31.12.2023 durch Liquidation aufzuldsen.

Die Gesellschafterversammlung beschloss in der Sitzung am 12.12.2023, die connect Neustadt GmbH &
Co. KG ab dem 31.12.2023 durch Liquidation aufzulésen.

Fiir die Abwicklung wurde die connect Neustadt Verwaltungs-GmbH als einziger Liquidator bestellt.
Die Auflésung der Gesellschaft wurde am 10.04.2024 ins Handelsregister eingetragen.

Zum 31.12.2024 ist die operative Tatigkeit der connect KG eingestellt worden.

Anlage 1.4
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2.1 TransfermaBnahmen und -gesellschaften

Der Bereich der Auffanggesellschaften (Verwaltungsaufgaben und Schulungsmafinahmen) hatte einen
Umsatzanteil von 12,3 % (Vorjahr: 41,2 %). Die connect Neustadt GmbH & Co. KG fiihrt diese als Auftrag-
nehmer fiir die connect.QBV.GmbH im Raum Oberfranken durch.

Die Entwicklung in diesem Bereich ist auch in 2024 nicht in einem MaRe wachsend, dass die connect ins-
gesamt eine erfolgreiche Entwicklung verzeichnen kdnnte. Gerade die Erlose im Transferbereich aber sind
es, die den Gesamterfolg bestimmen.

2.2 Investitionsvorhaben und Finanzierungsstrategie
Investitionen konnten aus den laufenden Erldsen erwirtschaftet werden; Liquiditétsiiberschiisse werden in
kurz- und mittelfristigen Anlagen zinsoptimal angelegt. Eine Liquiditatsreserve besteht permanent in Form

von Tagestermingeldern. Die Finanzmittel sind sofort verfugbar.

Wesentlicher Bestandteil der Liquiditatsstrategie ist die Fahigkeit, allen Zahlungsverpflichtungen in den ge-
gebenen Fristen nachzukommen. Liquiditétsengpasse traten nicht auf.

3. Daten des Wirtschaftsiahres

Die Bilanzsumme der Gesellschaft belduft sich zum 31.12.2023 auf TEUR 95 (Vorjahr: TEUR 416). Auf
der Aktivseite der Bilanz wird neben dem langfristig gebundenen Vérmogen (Anlagevermdgen) in Hbhe
von TEUR 44 (Vorjahr: TEUR 53), kurzfristig gebundenes Vermdgen (Forderungen und sonstige Vermo-
gensgegenstande) in Hohe von TEUR 51 (Vorjahr: TEUR 363) ausgewiesen. Die Passivseite der Bilanz
setzt sich aus dem Eigenkapital von TEUR 64 (Vorjahr: TEUR 342), den Rickstellungen TEUR 10
(Vorjahr: TEUR 18) und dem kurzfristigen Fremdkapital von TEUR 21 (Vorjahr: TEUR 565) zusammen.

Das Anlagevermdgen hat sich im Berichtsjahr um TEUR 9 verringert. Fiir diese Veranderung sind Ab-
schreibungen mit TEUR 4 und Bestandsabgénge mit TEUR 5 verantwortlich. ,

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind stichtagbezogen um TEUR 13 gefinger als im Vor-
jahr. - ‘ ;

Der Bestand an liquiden Mitteln verringerte sich zum Bilanzstichtag um TEUR 302.

Der Céshflow der laufenden Geschéitstatigkeit betragt TEUR -302 (Vorjahr: TEUR -104).

Die Gesellschaft konnte ihren Zahlungsverpflichtungen im Berichtsjahr jederzeit nachgekommen.
Die Riickstellungen der Gesellschaft sind zum Bilanzstichtag um TEUR 8 gesunken.

Das Betriebsergebnis belauft sich im Berichtsjahr auf TEUR -278 (Vorjahr: TEUR -227).

Die Gesellschaft erzielte im Jahr 2024 einen Jahresfehlbetrag von TEUR 278.

Die Vermdgenslage der Gesellschaft ist nicht zufriedenstellend.

Anlage 1.4
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4. Ertrags-, Verm&gens- und Finanzlage

Die Umsatzentwicklung im Berichtsjahr ist insgesamt nicht zufriedenstellend.

Investitionen und Verbindlichkeiten wurden aus den laufenden Ertréige’n beglichen, Fremdkapitalaufnah-
men wurden nicht vorgenommen. Freie Mittel wurden zins- und liquidittsoptimiert angelegt. Zinsertrage
sind vom aktuellen Zinsniveau abhangig. '

Die Hohe der vorhandenen Mittel beléuft sich auf TEUR 43 (Stand 31.12.2024).

5. Prognosebericht

Aufgrund der Einstellung der operativen Geschéftstatigkeit zum 31.12.2024 beschrankt sich die zukiinftige
Entwicklung der Gesellschaft auf deren Abwicklung. Allein der Verkauf der Réumlichkeiten und die damit
zusammenhangenden Aktivititen (Objektivierung des Kaufpreises etc, aber auch Miet- und Hausangele-
genheiten) am Arnoldplatz und die Notwendigkeiten der Liquidation sind noch erledigt worden durch den
Liquidator. In Q1/26 sind die zur Prifung der Gesellschaften berechtigten Institutionen
(Rentenversicherung, Agentur fiir Arbeit) aufgefordert, so sie die Gesellschaft noch priifen wollten, dies so-
bald wie moglich zu tun. Im Falle der Agentur fur Arbeit war eine Online-Erki&rung und entsprechende ,Ab-
meldung” online ausreichend. Im Falle der Rentenversicherung hat die Prifung in Q3/25 ohne Beanstan-

dung ihren Abschluss gefunden. ;

6. Risikobericht

Allein der noch ausstehende Verkauf der Immobilie und eventuelle Nachforderungen aus der Priifung stel-
_len ein gewisses Risiko dar.

7. Chancenbericht

Der Beschluss zur Liquidation verlegt die Chancen auf die optimale Abwicklung des Unternehmens im Sin-
ne der Gesellschafter, die auch die Mitarbeiterverantwortung im Sinne der Wiedervermittlung der Mitarbei-
terinnen als wichtigen Punkt erachten.

8. Zusammenfassung

Der Markt fiir Transfergesellschaften hat sich deutlich veréndert und die Chancen fiir das Geschéftsmodell
der connect dramatisch eingeschrénkt. Die Geschéftsfiihrung ist nach Betrachtung unterschiedlicher Um-
satzmodelle zu dem Entschluss gekommen, dass eine positive Erfolgsprognose in den folgenden Jahren
nicht zu erreichen ist. Aufgrund dessen wurde durch die Gesellschafterversammlung mit Wirkung zum
31.12.2023 die Liquidation beschlossen. Die operative Geschéftstatigkeit wurde zum 31.12.2024 einge-

stelit.
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connect Neustadt GmbH & Co. KGi.l.

1.5 BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN
ABSCHLUSSPRUFERS

An die connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L., Neustadt b. Coburg
Prisfungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L., Neustadt b. Coburg, — beste-
hend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das ‘Geschéftsjahr
vom 1.Januar bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der
connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L., Neustadt b. Coburg, fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fiir Kapital-
gesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsétze ordnungsmaiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage fur
das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 und

« vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwick-
lung zutreffend dar. Unser Priifungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf den inhalt der oben
genannten Erklarung zur Unternehmensfiihrung.

GemaR § 322 Abs. 3 S. 1 HGB erkldren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die
OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priiffung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Abschlusspriifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers far die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Un-
ternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
derungen erfiilit. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priiffungsnachweise ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-
richt zu dienen.

Wir verweisen auf die Ausfiihrungen des Liquidators im Anhang und Lagebericht, welche den Beschluss
zur Liquidation der Gesellschaft und die darauf basierende Bilanzierung zu Liquidationswerten aufgrund
der Abkehr vom Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit beschreiben.
Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht sind diesbeziiglich nicht modifiziert.

Anlage 1.5
ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftsprifungsgeselischaft Seite 1



connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

Verantwortung der Liquidatoren und des Aufsichtsrates fiir den Jahresabschluss und den Lagebe-
richt

Die Liquidatoren sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir Ka-
pitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Buch-
fihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragsla-
ge der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die Liquidatoren verantwortlich fir die internen Kontrollen, die
sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsé&tzen ordnungsmaéBiger Buchfiihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen fal-
schen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermdgensschadigungen) oder Irrtlimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind dle Liquidatoren dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der
Gesellschaft zur geordneten Liquidation der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie
die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der geordneten Liquidation, sofern einschlagig,
anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf ‘der Grundlage des Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder recht-
liche Gegebenhelten entgegenstehen.

AuRerdem sind die Liquidatoren verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jah-
resabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die Liquidatoren verantwortlich fur die
Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermég-
Jlichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsmhtsrat ist verantwortlich fir die Ubewvachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesell-
schaft, zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
. richts ' '

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtlimern ist, und ob
der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie In allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
.deutschen Grundsétze ordnungsmagiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche fal-
sche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

Wahrend der Priifung {iben wir pflichtgem&Res Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dariiber hinaus

o identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentiicher falscher Darstellungen im Jahresabschiuss
und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und filhren Prufungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus
dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hoher als
das Risiko, dass eine aus Irrtimern- resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt
wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollsténdigkei-
ten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

e erlangen wir ein Versténdnis von den fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kon-
trollen und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Manahmen, um Pri-
fungshandlungen zu planen, die unter den Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Priifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und
MaRnahmen abzugeben.

e beurteilen wfr die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschétzten
Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen dariiber, ob die Aufstellung des Jahresabschlusses durch den Liquidator
unter Abkehr von der Annahme der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit angemessen ist, sowie, auf
der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang
mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesell-
schaft zur geordneten Liquidation der Unternehmenstatigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem
Schiuss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsver-
merk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir zie-
hen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Priffungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu flhren,
dass die Gesellschaft die geordnete Liquidation ihrer Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren

kann.

e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieBlich der An-
gaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so dar-
stellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buch-
fihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

e fiihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten zukunftsorientier-
ten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen
wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrun-
de gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsori-
entierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientier-
ten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht-ab. Es besteht ein erhebli-
ches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Anga-

ben abweichen.
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connect Neustadt GmbH & Co. KGIi.L.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieRlich etwaiger Méngel in in-
ternen Kontrollen, die wir wahrend unserer Priifung feststellen. .

Coburg, 18. November 2025

ECOQVIS Wirtschaftstreuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgeselischaft

™\ { ‘ f) 1 / | .
' i/
Daniel Ehlke _ ernhard Umlau

Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriifer
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGii.L.

2 RECHTLICHE VERHALTNISSE

2.1 UNTERNEHMENSREGISTER UND GESELLSCHAFTSVERTRAG

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Neustadt b. Coburg und ist dort am Amtsgericht beim Unternehmensre-
gister unter Abteilung A unter Nummer 3590 seit dem 21. November 1997 eingetragen.

Der Gesellschaftsvertrag wurde am 21. November 1997 geschlossen und ist seitdem unverandert in Kraft.

2.2 GEGENSTAND DER GESELLSCHAFT

Gegenstand des Unternehmens connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L. ist die Wirtschaftsférderung und
die Férderung des Arbeitsmarktes, um den Anforderungen von Digitalisierung und Globalisierung gerecht
2u werden und den wirtschaftlichen Strukturwandel durch geeignete Manahmen der Strukturanpassung,
Qualifizierung und Integration, sowie Unternehmens- und Personalentwicklung nachhaltig zu gestalten und
zu unterstitzen. '

2.3 GESCHAFTSFUHRUNG UND VERTRETUNGSBEFUGNIS

Mitglieder der Geschéaftsfiihrung sind-

connect Neustadt Verwaltungs-GmbH vertreten durch den Geschaftsfilhrer
' Dr. René Leibold

Die Gesellschaft wird durch die connect Neustadt Verwaltungs-GmibH einzein vertreten.

Die Geschaftsfiihrung wurde im Gesellschaftsvertrag vom Selbstkontrahierungsverbot geman § 181 BGB
befreit. ;

Mit Beschluss der Gesellschafterversammiung vom 12.12.2023 wurde die Liquidation der Gesellschaft ab
dem 31.12.2023 beschlossen.

Firr die Abwicklung wurde die connect Neustadt Verwaltungs-GmbH als einziger Liquidator bestelit.

Die Aufldsung der Gesellschaft wurde am 10.04.2024 ins Handelsregister eingetragen.

2.4  AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat gemaR § 8 des Gesellschaftsvertrages einen Aufsichtsrat. Er besteht gemaR § 8
Abs. 1 des Gesellschaftsvertrages aus maximal elf stimmberechtigten Mitgliedern. Die Zusammensetzung
des Aufsichtsrates ist aus dem Anhang der Gesellschaft zu entnehmen. ‘

. Anlage 2
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Prifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

25 KOMMANDITKAPITAL
Das voll eingezahlte Kommanditkapital betragt unveréndert EUR 265.871,78.

Die Geschéftsanteile wurden zum Bilanzstichtag wie folgt gehalten:

' Geschéftsanteil
zum 31.12.2024 Anteil
(EUR) (%)
Stadt Neustadt bei Coburg 178.952,16 67,31
Landkreis Coburg 51.129,19 19,23
Kommunalbetriebe Neustadt GmbH 25.564,59 9,61
Sparkasse Coburg-Lichtenfels 10.225 84 3.85

265.871.78 __ 100.00
2.6 GESELLSCHAFTERVERSAMMLUNG

Auf der Gesellschafterversammlung am 12. Dezember 2023 wurde die Liquidation mit W|rkung zum 31.
Dezember 2023 beschlossen.

Auf der Gesellschafterversammlung am 2. Dezember 2024 wurden die folgenden Beschliisse gefasst:

Feststellung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2023;

Ergebnisverwendung;

Entlastung der Geschaftsfiihrung fiir das Geschaftsjahr 2023;

Beschluss zur Beauftragung der ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH als Abschlussprufer fur 2024;

2,7 SONSTIGES

Offenlegung

Der Vorjahresabschluss wurde gemaR § 325 Abs.1 HGB belm Unternehmensregister unter der
Nummer HRA 3590 verdéffentlicht. ;

Steuerliche Verhiltnisse

Die Gesellschaft wird beim Finanzamt Coburg unter der Steuernummer 212/154/51205 gefiihrt.

Anlage 2
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 i connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

a)

b)

PRUFUNG DER ORDNUNGSMASSIGKEIT
DER GESCHAFTSFUHRUNG UND DER
WIRTSCHAFTLICHEN VERHALTNISSE
NACH § 53 HGrG (IDW PS 720)

Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individua-
lisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fir die Geschéfts-
leitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisungen des Uber-
wachungsorgans zur Organisation fir die Geschéfts- sowie ggf. fur die Konzernleitung
(Geschéftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedurfnissen des Unternehmens

bzw. des Konzerns?
Als Organe bestehen die Geschéftsfiihrung, der Aufsichtsrat und die Gesellschafterversammiung.
Sie entsprechen in ihrer Zusammensetzung und ihrer Tatigkeit dem Gesetz und dem Gesell-

schaftsvertrag.

Die Einbindung des Uberwachungsorgans (Aufsichtsrat) ist aufgrund des Gesellschaftsvertrages
sachgerecht geregelt. Der Aufsichtsrat ist in alle wesentlichen Entscheidungen, die in seine Zu-

standigkeit fallen, eingebunden.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Nieder-
schriften hieriiber erstellt?

Im Jahr 2024 fanden zwei Sitzungen der Organe statt. Die Niederschriften liegen vor.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschaftsleitung, Uberwachungsorgan) individualisiert im
Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen
Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird

dies begriindet?
Nachdem es sich bei dem Unternehmen um eine kieine publizitétspflichtige Personengesellschaft

handelt, ist diese Angabe im Anhang nicht notwendig.

Anlage 3
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 . connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

2. Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)  Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus dem
Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind?
Erfolgt dessen regelméRige Uberpriifung?

Die Geschaftsverteilung innerhalb des Unternehmens ist ausreichend geregelt und ist mit schriftli-

chen Stellenbeschreibungen dokumentiert. Unterschriftsvollmachten werden gesondert einzeln er-

teilt.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.

c) Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und dokumentiert?
Nachdem samtliche Entscheidungen im 4- bzw. 6-Augenprinzip gefasst werden, ist es bei der Gro-

Re des Unternehmens nicht erforderlich.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entscheidungsprozesse
(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwickiung, Personalwesen, Kreditaufnahme und -
gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Hierzu gibt es keine besonderen Regelungen. Die Auftragsabwicklung und Auftragsvergabe wird
von der Geschéftsfiihrung durchgefiihrt. Der Stellenplan als Bestandteil des Wirtschaftsplanes ist
Grundlage fiir das Personalwesen und wird vom Aufsichtsrat genehmigt. Kreditaufnahme war nicht

notwendig.

e) Besteht eine ordnungsméﬂ.ige Dokumentation von Vertréagen ‘(z.B. Grundstiicksverwaltung, EDV)?

Die einzelnen Vertragswerke werden ordnungsgemaf gepflegt und dokumentiert in Papier und Da-

tei.

‘ Anlage 3
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 . connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

3. Plahungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung der
Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhznge von Projekten — den Bedurfnissen des

Unternehmens? )
Das Planungswesen entspricht den Bediirfnissen des Unternehmens. Der Wirtschaftsplan umfasst

einen Zeitraum von mindestens 3 Jahren.

b)  Werden Planabweichungen systematisch untersucht?
Planabweichungen werden in der Geschéftsfilhrung besprochen. Dabei werden Strukturanderun-

gen (Projekte/freie Seminare/intern) eingehend analysiert und in der Aufsichtsratssitzung erlautert.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der Grée und den besonde-
ren Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht der Gréfe und den Anforderungen des Unternehmens. Es sind
Kostenstellen je Projekt/Bereich eingerichtet, incl. Zuweisung von Mitarbeiterstunden auf diese

Kostenstellen.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditatskontrolle
und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Die Liquiditat des Unternehmens wird durch die Geschéftsleitung mindestens wdchentlich Gber-

wacht.

e) Gehdrt zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich An-
haltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Uberwachung durch die Geschéftsleitung.

| f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestelit werden? Ist durch das
bestehende Mahnwesen gewéhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv einge-

zogen werden?
Ja, durch die Abstimmung der Personaleinsatzplanung, genauer der Rechnungsstellung und der

monatlichen, betriebswirtschaftlichen Auswertung.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es alle
wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Der Geschéftsbereich des Liquidators umfasst die kaufménnische Bereichsleitung.

Anlage 3
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

b)

d)

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der
Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Das Unternehmen verfiigt Uiber keine Tochtergesellschaft.

Risikofriiherkennungssystem

Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und Mafinah-
men ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgeféhrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden kénnen? -

Es existiert ein Risikofriiherkennungssystem, sowie eine monatliche Erfolgsvorschau mit aktuellen

Planzahlen.

Reichen diese MaRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich An-
haltspunkte ergeben, dass die Mainahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die MaRnahmen entsprechen den Anforderungen der Gesellschaft.

Sind diese MaRnahmen ausreichend dokumehtiert?

Durch Cockpitcharts, Erfolgsvorschauen mit hochgerechneten jeweils aktualisierten Planzahlen.

Werden die Frithwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen
Geschéftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt und angepasst?

Durch den Liquidator werden Veranderungen des Marktes berlicksichtigt. Die MaBnahmen sind
einzelfallbezogen und kénnen nach Auskunft der Gesellschaft nicht systematisch dargestellt wer-

den.

Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate

Hat die Geschéafts-/Konzernleitung den Geschéaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten so-
wie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu gehort:

o Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?
« Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrégen eingesetzt wer-
" den? '
. Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang diir-
fen offene Posten entstehen? .
. Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich zulassig
sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden drfen (z.B. antizipatives Hedging)?

Es bestehen ausschlieBlich kurzfristige konservative Termingeldanlagen.

Anlage 3
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

b)

c)

d)

e)

f)

b)

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen und
zur Risikobegrenzung?

Zinsderivate werden nicht eingesetzt.

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung ein dem Geschiaftsumfang entsprechendes Instrumentarium zur
Verfiigung gestellt insbesondere in Bezug auf

Erfassung der Geschéfte

Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse
Bewertung der Geschéfte zum Zweck der Rechnungslegung
Kontrolle der Geschafte?

Entfallt, da ausschlieBlich kurzfristige Termingeldanlagen bestehen.

Gibt es eine Erfolgskontrolle fir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatgeschafte
und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Entfallt, da ausschlieRlich kurzfristige Termingeldaniagen bestehen.

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Entfalit, da ausschlieRlich kurzfristige Termingeldanlagen bestehen.

Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschifts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen Positi-
onen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Entfalit, da ausschlieBlich kurzfristige Termingeldaniagen bestehen.

Interne Revision

Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revisi-
on/Konzernrevision? Besteht diese als eigensténdige Stelle oder wird diese Funktion durch eine
andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision ist nicht eingerichtet und wegen der Unternehmensgrofe auch nicht erforder-

lich.

Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern? Besteht
bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten? ‘

Entfallt, da keine interne Revision existiert.

Anlage 3
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d)

f)

b)

c)

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzernrevision im
Geschéftsjahr? Wurde auch gepruft, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funktionen (z.B.
Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revisi-
on das letzte Mal liber Korruptionspravention berichtet? Liegen h|eruber schriftliche Rewsnonsbe-

richte vor?

Entfallt, da keine interne Revision existiert.

Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?

Entfallt, da keine interne Revision existiert.

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um welche han-
delt es sich?

Entfallt, da keine interne Revision existiert.

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehiungen der internen Revisi-
on/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision/Konzernrevision die Umset-

zung ihrer Empfehlungen?

Entfallt, da keine interne Revision existiert.

Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Sat-
zung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bmdenden Beschliissen

des Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans zu
zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéaften und MaRnahmen nicht eingeholt worden ist?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte, dass die aufgrund Gesellschaftsvertrag zustimmungspflichti-
gen Rechtsgeschafte und Malnahmen vom Aufsichtsrat (z. B. Geschéftsfiihrungsvertrag, Wirt-

schaftsplan, Stellenplan) nicht genehmigt worden sind.

Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwachungsorgans
die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden keine Kredite gewahrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustihwmungsbedijrftiger MaRnahmen &hnliche,
aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaRnahmen vorgenommen worden sind (z.B.
Zerlegung in Teilmanahmen)?

| Es ergaben sich keine Anhaltspunkte fiir derartiges Handeln.

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

d)  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MaRnahmen nicht mit Gesetz, Sat-
zung, Geschéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsor-
gans (ibereinstimmen?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte fiir derartiges Handeln.

8. Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle Anla-
gewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit,

Finanzierbarkeit und Risiken geprift?
Ein Investitionsplan ist Bestandteil des Wirtschaftsplanes. Fur Investitionen werden mindestens 3

Angebote eingeholt.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht
ausreichend waren, um ein Urteil Uiber die Angemessenheit des Preises zu ermdglichen (z.B. bei
Erwerb bzw. VeriuRerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte fir derartiges Handeln. Es wurden keine Geschéafte bezlig-

lich Grundstiicken/Beteiligungen getéatigt.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Versnderungen.von Investitionen laufend iiberwacht und
Abweichungen untersucht?

Abweichungen sind nicht bekannt.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn ja,
in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Uberschreitungen haben sich nicht ergeben.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrédge nach Ausschop-
fung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte fiir derartiges Handein.

9. Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige Verstoe gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB, VOL,
VOF, EU-Regelungen) ergeben? :

Die Vergaberegelungen wurden wegen der Unterschreitung der Schwellenwerte nicht angewendet.

Anlage 3
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

b)

10.

a)

b)

d)

Werden fir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelu'ngen unterliegen, Konkurrenzangebote (z.B.
auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt? :

Fiir Investitionen werden mindestens 3 Angebote eingeholt.

Beriéhterstattung an das Uberwachungsorgan

Wird dem Uberwachungsorgan regelméfig Bericht erstattet?
Monatliche Plan/Ist-Vergleiche werden in der Geschéftsfiihurng besprochen, bei deutlichen Abwei-
chungen wird der Aufsichtsrat dartiber informiert. Mit dem Aufsichtsrat besteht ein regelméafiger In-

formtionsaustausch.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-
mens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Es sind uns keine Anhaltspunkte bekannt, die dagegen sprechen.

Wurde das Uberwachungsorgan (iber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah unterrich-
tet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaR abgewickelte
Geschiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und
wurde hierliber berichtet?

Der Aufsichtsrat ist (iber wesentliche Vorgénge informiert. In 2024 gab es keine Risikogeschéfte.

* Zu welchen Themen hat die Geschfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen be-

sonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?
Es wurden keine, {iber den gewdhnlichen Informationsbedarf hinausgehende Informationswiinsche

vorgetragen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AkiG oder unter-
nehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Es sind keine Anhaltspunkte bekannt.

Gibt es eine D&0O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden In-
halt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Es existiert eine D&0-Versicherung ohne Selbstbehalt. Seit 2011 existiert eine Haftpflichtversiche-

rung fiir Mitarbeiter.

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriiffungsgesellschaft
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

9)

1.

a)

b)

12.

a)

b)

c)

Sofern lnteressenkohﬂikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans ge-
meldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Es bestanden keine Interessenkonflikte.

Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermogen?

Nein.

Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Nein.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bilanziel-
len Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegenstande wesent-
lich beeinflusst wird?

| Es sind keine Anhaltspunkte bekannt.

Finanzierung

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusammen?
Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtungen finan-
ziert werden? '

Es bestehen nur interne Finanzierungsquellen. Investitionsverpflichtungen bestehen nicht.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditaufnahmen

wesentlicher Konzerngesellschaften?

Es besteht kein Konzern.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieflich Garantien der 6ffent-
lichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen Verpflich-
tungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Es hat keine Finanz-/Férdermittel fiir Investitionen gegeben.

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

13. Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evil. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Aufgrund der Eigenkapitalausstattung bestehen aktuell noch keine Finanzierungsprobleme.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der wirtschaftli-
chen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Jahresfehlbetrag wird auf die Gesellschafterkonten verteilt.

14. Rentabilitﬁthirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/Konzernunte-
rnehmen zusammen? ‘

Die Zusammensetzung des Betriebsergebnisses nach Segmenten ist mit der Kostenstellenrech-

nung moglich.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt?
Das Jahresergebnis ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgéngen geprégt. Schwankungen in

den einzelnen Umsatzbereichen sind normal.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehungen
zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemessenen Kon-
ditionen vorgenommen werden?

Es liegt kein Konzern vor.

d) Waurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben liegen nicht vor.

Anlage 3
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15.

b)

16.

a)

b)

Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen

Gab es verlustbringende Geschéfte, die fir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung wa-
ren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Verluste entstehen durch notwendigen Einsatz von Eigenmitteln bei Férdermafnahmen.

Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche Manah-
men handelt es sich? )

Nach Beantragung der Malnahme bestehen keine Mdglichkeiten der Einflussnahme zur Vermei-

dung der Verlustbegrenzung.

Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der
Ertragslage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Insbesondere der Riickgang im Bereich der Transfergesellschaften.

Welche MafRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unterneh-
mens zu verbessern?

Der Markt fiir Transfergesellschaften hat sich deutlich verdndert und die Chancen fiir das Ge-
schaftsmodell der connect dramatisch eingeschrénkt. Es wurde beschlossen, die Gesellschaft
durch Liquidation aufzuldsen. Die operative Tatigkeit wurde zum 31 12.2024 eingestelit.

Anlage 3
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGii.L.

4 ERGANZENDE AUFGLIEDERUNGEN UND ERLAUTERUNGEN

ZUM JAHRESABSCHLUSS

A. BILANZ

AKTIVA

A.  Anlagevermdgen EUR 43.916.00
Vorjahr EUR 53.154,46
L Immaterielle Vermogensgegenstinde EUR 0.00
Vorjahr EUR 35,13
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten EUR 0.00
Vorjahr EUR 34,13
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
EDV-Software 0,00 30,05
EDV-Software fir Schulungsmafnahmen 0.00 4.08
0.00 3413
2. Geschifts- oder Firmenwert EUR. 0.00
Vorjahr EUR 1,00

31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
Geschéfts- oder Firmenwert 0.00 1.00
_0.00 1.00

) i Anlage 4 |
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Prifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGii.L.

. Sachanlagen EUR 43.916.00
Vorjahr EUR 53.119,33
1 Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken EUR 43,916,00
Vorjahr EUR 46.473,00
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Geschéftsbauten (fremder Grund) 43.916.00 46.473.00
43.916.00 46.473.00
2, Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung "EUR 0.00
Vorjahr EUR 6.646,33
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Geschaftsausstattung 0,00 2.554,83
Geschéftsausstattung fiir Schulungsmalnahmen 0,00 3.805,13
Buroeinrichtung 0,00 283,35
Geringwertige Wirtschaftsglter € 250,00 bis € 800 0.00 3.02
0.00 6.646.33
B. Umlaufvermégen EUR 51.820.54
Vorjahr EUR 362.607,48
I Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande EUR 8.759.30
Vorjahr EUR 17.644,52
‘ Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen EUR 0.00
: Vorjahr EUR 12.967,96
31.12.2024 31.12.2023
EUR ___EUR
Forderungen aus Lul 0.00 12.967 96
0.00 12.967 96
2. Sonstige Vermdgensgegenstinde EUR 8.759.30
’ Vorjahr EUR 4.676,56
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
debitorische Kreditoren 0,00 590,92
Sozialversicherung 0,00 1.167,43
Umsatzsteuer Ifd. Jahr 2.872,61 2.918,21
Umsatzsteuer Vorjahr - 559669 - 0.00
8.469.30 4.676.56
1L Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten EUR 43.061.24
' Vorjahr EUR 344.962,96
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Kasse 0,00 161,85
Bank Sparkasse 9512716 3.941,55 14.263,35
Bank VCS 9514647 Geldmarktkonto 39.119,69 330.537.76
43.061.24 344.962.96
Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

PASSIVA

A. Eigenkapital EUR 64.388.95
Vorjahr EUR 342.574,16
I Kapitalanteile EUR 64.388.95
Vorjahr EUR 342.574,16
1. Kapitalanteil des Komplementérs EUR 0.00
Vorjahr EUR . 0,00
2. Kapitalanteile der Kommanditisten EUR 64.388.95
Vorjahr EUR 342.574,16
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
‘Festkapital der Kommanditisten .
e Kommandit-Kapital Stadt Neustadt 178.952,16 178.952,16
o Kommandit-Kapital Sparkasse Coburg-Lichtenfels 10.225,84 10.225,84
e Kommandit-Kapital KBN ' 25.564,59 25.564,59
¢ Kommandit-Kapital Landkreis Coburg 51.129.19 51.129.19
‘ ) 265.871,78 265:871,78
Variables Kapital der Kommanditisten
e Variables Kapital Stadt Neustadt -153.199,85 34.040,19
e Variables Kapital Sparkasse -11.610,01 -910,58
e Variables Kapital KBN -12.655,47 14.193,10
e Variables Kapital Landkreis -24.117.50 29.379.67
-201.482.83 76.702.38
64.388.95 342.574 16
Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGii.L.

B. Riickstellungen EUR 10.383.00
Vorjahr EUR 18.012,86
1. Sonstige Riickstellungen EUR 10.383.00
: Vorjahr EUR 18.012,86
01.01.2024 Inanspruchnahme Aufiésung Zufiihrung 31.12.2024
EUR .EUR EUR EUR EUR
Riickstellung zur Erfillung der
Aufbewahrungspflicht 2.883,00 0,00 0,00 0,00 2.883,00
Sonst. Riickstellungen 9.629,86 9.629,86 0,00 0,00 0,00
Riickstell. f. AbschluR- und ‘ '
Priifungskosten 5.500.00 4.500,00 0.00 6.500.00 7.500.00
18.012.86 14.129.86 0,00 6.500.00 10.383.00
C. Verbindlichkeiten EUR 20.964 .59
Vorjahr EUR 55.174,92
1.. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen EUR 15.018.42
Vorjahr EUR 24.417,42
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 15.01842 24.417 42
15.018 42 24417 42
Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L,

2, Sonstige Verbindlichkeiten EUR 5.946 17
Vorjahr EUR 30.757,50
31.12.2024 3112.2023
EUR . EUR
Geldfransit 0,00 40,43
Kreditorische Debitoren 0,00 22.386,91
Sonstige Verbindlichkeiten ; 5.946,17 0,00
Verbindlichkeiten aus Lohn und Gehalt 0,00 4.853,57
Verb. aus Lohn- und Kirchensteuer 0,00 3.256,59
Verb. aus Vermogensbildung Pensionskasse 0,00 120,00
Verbindlichkeiten aus Vermogensbildung 0.00 ____100.00
594617 30.757.50.
Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

B. GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerlose EUR 137.419.65
Vorjahr EUR 390.823,34
2024 2023
IR - | S— EUR
Steuerfreie Umsétze nach § 4 Nr. 12 UStG (Vermietung) 700,00 1.200,00
Steuerfreie Umséatze Berufscoaching 18.566,60 37.584,82
Sonst. steuerfreie Umsétze § 4 Nr. 21a UStG mehrkonner 2.904,00 3.745,00
Erlése mehrkonner Nachhilfe 11.273,07 21.344,85
Erlose 7% USt 736,24 506,23
Erlése 19% USt 4.121,37 782,50
Erliése Verwaltungskosten QBV 0,00 93.294,72
Erlése Schulungen QBV 16.687,75 21.830,25
Erlése Vermittlungscoaching QBV ~ 0,00 45.125,00
Erlése KMU 81.418,45 163.224,60
Sachbeziige 19% USt (Waren) 1.012,17 2.337,24
Gewahrte Skonti 19% USt 0.00 -151.87
- 137.419.65 390.823.34
2, Gesamtleistung EUR - 137.419.65
Vorjahr EUR 390.823,34
3. Sonstige betriebliche Ertrige EUR . 447961
Vorjahr EUR 34.044,72
2024 2023
EUR EUR
Ordentliche betriebliche Ertrage
» periodenfremde Ertrége 2.635,29 0,00
e Sonst. Ertrage 0,00 24.378,08
s Sonst. Ertrage unregelmafig 1.844 32 . 9.666.64
447961 _  34.044.72
Anlage 4
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Prisfungsbericht zum 31. Dezember 2024

-connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

4. Materialaufwand EUR 7.35213
Vorjahr EUR 0.949,25
a)  Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir
bezogene Waren EUR -82.03
Vorjahr EUR -7,16
2024 2023
EUR EUR
Erhaltene Skonti -82,03 0,00
Erhaltene Skonti 19% VSt 0.00 -7.16
_ -82 03 -7.16
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen EUR 7.434.16
Vorjahr EUR 9.956,41
2024 2023
EUR _EUR
Fremdieistungen ohne VSt 400,00 0,00
Dozenten Seminare 180,00 987,50
Dozenten mehrkdnner 6.764,00 8.058,00
Blicher/Schulungsmaterial - 9016 91091
743416 9.956.41
5. Rohergebnis EUR 134.547.13
Vorjahr EUR 414.918,81
Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

6. Personalaufwand EUR 187.663.93
Vorjahr EUR 374.681,65
a) Léhne und Gehalter EUR 145.423.12
Vorjahr EUR 295.422,08

2024 2023

EUR EUR
Gehalter _ 141.013,12 281.555,84
betriebliche Krankenversicherung 2.399,43 5.332,65
Aushilfsléhne 1.976,82 8.405,34
Lohnsteuer fir Aushilfen 3375 128.25
: 145.423 12 295.422 08

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung

und fir Unterstiitzung EUR. 42.240.81
Vorjahr EUR 79.259,57

2024 2023

EUR EUR
Gesetzl. soz. Aufw. 37.287,69 73.495,61
Beitrage z. Berufsgenossenschaft 3.853,23 2.397,65
Freiwillige soz. Aufw., lohnsteuerfrei 1.099,89 2.264,03
Sonstige soziale Abgaben 0,00 675,00
Krankengeldzuschisse 0.00 42728
_ 42.24081 79.259.57
7. Abschreibungen EUR 5.141.10
. Vorjahr EUR 7.346,47

o Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande

des Anlagevermoégens und Sachanlagen EUR 5.141.10
Vorjahr EUR 7.346,47
2024 2023
EUR EUR
Abschreibungen auf Sachanlagen 4.408,00 7.346,47
Sofortabschreib. geringwertiger Wirtschaftsgiter 733,10 0.00
. _ 514110 _ _1.346 .47
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen EUR - 220.317 .61
Vorjahr EUR 2590.978,65
2024 2023
- EUR EUR
Raumkosten 34.818,05 56.497,28
Versicherungen, Beitrdge, Abgaben 5.814,14 6.681,25
Reparaturen und Instandhaltungen 1.940,02 433,09
Werbe- und Reisekosten 5.533,60 24.148,06
Verschiedene betriebliche Kosten 170.522,95 156.949,45
Sonstige Aufwendungen im Rahmen der
" gewohnlichen Geschaftstatigkeit o 1.688.85 15.269.52
_220.31761 259.978 65
Raumkosten EUR 34.818.05
Vorjahr EUR 56.497,28
2024 2023
__ EUR EUR
Miete Biros 10.817,43 12.879,76
Miete Seminarraume 7.026,00 14.052,04
Miete sonstige 770,00 3.840,00
Nebenkosten connect Biiros 8.802,62 5.095,01
Nebenkosten connect Seminarraume 898,05 2.155,19
Gas, Strom, Wasser , 806,38 4.048,63
Gas, Strom, Wasser Seminarréufne 1.658,86 3.915,18
Reinigung 3.970,50 9.381,76
Instandh. betriebl. Rdume 0,00 399,00
Sonst. Raumkosten . 68.21 730.71
34.818.05 56.497.28
Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

Versicherungen, Beitrdge, Abgaben EUR 5.814.14
' Vorjahr EUR 6.681,25

2024 2023

EUR EUR
Versicherungen 5.288,72 5.610,83
Beitrage 480,42 1.070,42
steuerl. abzugsfahige Verspatungszuschlage 45,00 0.00
581414 _  6.681.25
- Reparaturen und Instandhaltungen EUR 1.940.02
Vorjahr EUR 433,09

2024 2023

EUR EUR
Rep. u. Instandh. von and. Anlagen u. Betriebs-/Ge 0,00 54,60
Wartungskosten flir Hard- und Software '0,00 378,49
Sonst. Rep. u. Instandh. 1.940.02 ~__0.00
1.940.02 433.09
Werbe- und Reisekosten EUR 5.5633.60
Vorjahr EUR 24.148,06

2024 2023

EUR EUR
Werbekosten 526,15 15.824,85
Geschenke bis 40 € 45,89 91,07
Reprasentationskosten 382,22 1.040,42
Bewirtungskosten 338,24 61,62
Nicht abzugsfahige Bewirtungskosten 144,96 107,57
Reisek. Arbeitnehmer Fahrtkosten 785,88 1.075,37
Reisek. Arbeitnehmer Verpfleg.mehraufwand 0,00 202,40
Reisek. Arbeitnehmer Ubernachtungsaufwand 553,62 1.924,06
km-Geld-Erstattung Arbeitnehmer 2.756.64 3.820.70
' 5.5633.60 24.148.06

Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGi.L.

ECOVIS Wirtschaftstreuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Verschiedene betriebliche Kosten EUR 170.522 95
Vorjahr EUR 156.949,45
2024 2023
EUR EUR
Nicht abziehbare VSt 3.623,38 5.286,72
Anlagenabgange (Restbuchwert bei Buchverlust) 4.830,46 0,00
Abziehbare Aufsichtsratsvergiit. 150,00 210,00
Sonst. betriebfl. Aufw. 5.653,27 28.987,72
Aufwendungen EDV betriebl. und regelmanig 24.703,42 18.949,17
Porto 606,64 874,19
Telefon ' 6.105,33 8.384,81
Internet - Domains + Hosting 2.009,56 3.592,92
Biirobedarf ' 252,39 854,43
Zeitschriften, Blicher 734,85 413,68
Fortbildungskosten 6.235,00 3.904,45
Rechts- und Beratungskosten 613,15 0,00
Buchfiihrungskosten 372,00 0,00
Abschluft- und Priifungskosten 6.547,80 5.368,30
. Mieten fiir Einrichtungen bewegliche Wg 0,00 3.139,78
Aufwendungen fiir zeitlich befristete Uberlassung v 1.562,12 7.621,26
Aufw. fur Abraum- und Abfallbeseitigung 393,60 393,60
Nebenkosten des Geldverkehrs 510,52 317,43
Betriebsbedarf 848,26 1.440,09
Verwaltungsaufwand f. Geschéftsfiihrung d. GmbH 61.771,20 61.771,20
Verwaltungskosten ‘ 43.000.00 5.439.70
170.522 95 156.949 45
Sonstige Aufwendungen im Rahmen der
gewohnlichen Geschiftstitigkeit EUR 1.688.85
Vorjahr EUR 15.269,52
2024 2023
EUR EUR
Forderungsverluste (lbliche Hohe) 410,62 13.991,29
Haftungsvergiitung connect Verwaltungs GmbH 1.278.23 1.278.23
1.688.85 15.269 .52
9. Betriebsergebnis EUR -278.575 .51
Vorjahr EUR -227.087,96
Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024

connect Neustadt GmbH & Co. KGii.L.

10. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage EUR 790.31
Vorjahr EUR 1.268,11
2024 2023
EUR EUR
Sonst. Zinsen und ahnl. Ertrage 790.31 1.268.11
790,31 1.268.11
11. Finanzergebnis EUR 790.31
Vorjahr EUR 1.268,11
12. Ergebnis nach Steuern EUR -277.785.20
' - Vorjahr EUR -225.819,85
13. Sonstige Steuern EUR 191.63
- Vorjahr EUR 191,63
2024 - 2023
EUR EUR
Grundsteuer 191,63 191,63
191,63 _191.63
14. Jahresfehibetrag EUR 277.976.83
Vorjahr EUR -226.011,48
Anlage 4
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Priifungsbericht zum 31. Dezember 2024 connect Neustadt GmbH & Co. KG i.L.

15. Belastung der Gesellschafterkonten EUR 277.976 .83
Vorjahr EUR 226.011,48
2024 2023
__EUR EUR
Ergebnisanteil Stadt Neustadt 187.099,79 152.123,11
Ergebnisanteil Sparkasse Coburg-Lichtenfels 10.691,42 8.692,75
Ergbnisanteil KBN 26.728,54 21.731,87
Ergebnisanteil Landkreis Coburg 53.457.08 43.463.75
. 277.976.83 226.011.48
16. Bilanzgewinn/-verlust EUR 0.00
Vorjahr EUR 0,00
Anlage 4
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen geiten fur Vertrége zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirlschaftsprifem oder Wirlschaftsprafungsgesellschafien
(im Nachstehenden zusammenfassend Wirtschaftsprifer* genannt) und
ihren Auftraggebem Gber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen.in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas
anderes ausdrickiich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinbfick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéttnis mit

_ dem Auftraggeber stehen dem Wirtschafispriifer auch gegeniber Dritten

Zu,

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegensland des Auﬂ:agé ist die vereinbarte Leistung, nicht ein.

bestimmier wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsét-
zen ordnungsméBiger Berufsausiibung ausgefuhrl. Der Wirtschaftsprifer
obermimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschafistihrung. Der Wirlschaftsprifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprilfer ist berechtigt, sich zur Durchfithrung des Auftrags sach-

verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlcksichtigung ausléndischen Rechts bedarl — aufer bei
betriebswirtschafilichen Priifungen — der ausdrickiichen Vereinbarung in

Textform. )
(3) Andert sich die Sach- oder Rechislage nach Abgabe der abschiie-
genden benuflichen AuBerung, so ist der Wirtschafisprifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-

rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

- (1) Der Auftraggeber hat dafilr zu sorgen, dess dem Wirtschaftsprifer

alle far die Ausfuhrung des Aufirags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
géingen und Umstéinden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfithrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unteria-
gen und welteren Informationen, Vorgange und Umstéinde, die erst wéh-
rend der Tétigkeit des Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschafispriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprafers hat der Auftraggeber die Voll-
stiindigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schafisprifer formulierten Erklérung in gesetzticher Schrifiform oder einer
sonstigen vom Wirlschaftsprafer bestimmten Form zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeil i
(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefihrdet Dies gilt fir die Dauer
des Aufiragsverhaltnisses insbesondere far Angebote auf Ansteliung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fir Angebote, Aufirige auf eigene
Rechnung zu Obemehmen.

(2) Solite die Durchfihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirt-

. schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-

werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Untemehmen, auf
die die Unabhéngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Winschaftsprifer, in anderen Auftragsverhilinissen beein-
tréchtigen, Ist der Wirischafisprifer zur auBerordentlichen Kindigung des

Auftrags berechtigt.

ik
it

5 Berichle dlich te
Soweit der Wirlschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maBgebend. Entwirfe solcher Darstellungen sind

ersiattung ung n¢

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mimdliche Erkiérungen und Auskiinfte des Wirlschafls-
priifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestétigl werden. Er
kiarunigen und Ausklnfie des Wirtschaftsprifers auBerhalb des erteitlen
Aufirags sind stets unverbindlich.

es Wirtschaftspriifers

6. Weiter :
(1) Die Weitergabe bensfiicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers
(Arbeitsergebnisse oder Auszlge von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent
wurf oder in der Endfassung) oder die Information @iber das Téatigwerden
des Wirtschaftspriflers fur den Aufiraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtscheftsprirfers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset
zes oder einer behdrdlichen Anordnung verpfiichtet. )

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des V\ﬁrt;d'laﬂspm‘le;s und
die Information Gber das Tétigwerden des Wirlschafispritfers filr den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

rgabe einer beruflichen AuBerung

7. Mingelbeseitigung :

(1) Bel etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfi-
lung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigler Verweigerung, Unzumutbarkeit oder, Unmoglichkeit der -
Nacherfillung kann er die VergOturig mindem oder vom Vertrag zurilck-
treten; Ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, 56 kann
der Aufiraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurfickire-
fen, wenn die erbrachie Leistung wegen Fehlschiagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der Nacherfillung fir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit darQber hinaus Schadensersatzanspriche bestehen, git
Nr. 9. '
(2) Ein Nadmedmlungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform gettend gemacht werden. Nacherfillungsanspr-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsétzlichien Handlung bemhén, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten ‘
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, knnen jederzeit vom
Wirtschafisprifer auch Dritten gegeniiber berichtigl werden. Unrichtigke:
ten, die geeignel sind, in der benulichen AuBerung des Wirschaftsprifers
enthaltene Ergebrisse infrage zu stellen, berechligen diesen, die Aule-
rung auch Dritten gegentiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten F&-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschafisprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Driften, Datenschutz

(1) Der Wirtscheftsprifer ist nach Maftgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umstén-
de, die Ihm bei seiner Berufstitigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Aufiraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet, . '

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeilung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtiichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung .

(1) Far gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirischafispriifers,
insbesondere Prufungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des
§ 323 Abs. 2 HGB. )

(2) Sofem weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung
findet noch eine einzelveriragliche Haftungsbeschrankurig basteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem 2wischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhélinis auf Ersatz elnes fahrigissig verur-
sachien Sdradens. mit Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von
Leben, Korper und Gesundheit sowie von Schéden, die eine Ersatzpfiicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaflG begrdnden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt. Gleiches gilt filr Anspriche, die Dritle
aus oder im Zusammenhang mil dem Vertragsverhaltnis gegeniiber dem
Wirtschaftsprifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
{ar die betreffenden Anspriche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzeinen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezaglich eines aus mehreren
Pfiichtverietzungen stammenden einheitiichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichiverletzung ohne
Rircksichi darauf, ob Sché&den in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelie beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitiiche
Pfiichtverietzung, wenn die betreflenden Angelegenheiten miteinander in
rechtiichem oder wirtschafichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von § Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erkkirten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht far Schadensersatzanspriliche, die auf vorsétzliches Verhalten zu-
riickzufithren sind, sowie bei einer schuldhafien Verletzung von Leben, Kor-
peroder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

auftrége

10. ‘Ex zende Bestimmun g
(1) Andert der Aufraggeber nachtréglich den durch den Wirischaftsprifer
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirischaftsprufer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit

in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwlligung des Wirischafisprifers und-

mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuléssig.

(2) Widerufi der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weflterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungavermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspritfers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Aufiraggeber hat Anspruch auf fanf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausferligungen werden besonders in Rechnung gestellt.

(1) Der Wirtschafisprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Aufirag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstéindig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfihrungsauftréige. Er

hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestelite wesentliche Unrichtig-

keiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprafer hierzu
ausdricklich den Aufirag ibernommen hai. In diesem Fall hat der Aufirag-
geber dem Wirtschafisprifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschafisprilfer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
stehL }

(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Téatigkeiten:
Ausarbeitung und elektronische Ubermittiung der Jahressteuererkiarun-
gen, einschlieBlich E-Bilanzen, fiir die Einkommensteuer, Kérperschafi-
stever und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger fir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter @) genannten Steuern
Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswerlung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuemn
Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer berocksichtigt bei den vorgenannien Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwallungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschafisprifer fur die laufende Steuerberatung ein

Pauschalhencrar, st cind mangels anderweitiger Vereinharungen in Texi-
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form die unter Abs. 3 Buchst. d) und ) genannten Tafigkeiten gesondert
zu honorieren.

a)

c)

€)

(5) Sofem der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

peraterverglitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergltung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergltung in

Textform vereinbart werden. .

(6) Die Bearbeltung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschafisteuer, Gewerbesteuer und Einheilsbewertung sowie &ller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gill auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschafisteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichisbarkeit sowie in Steuersirafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Geselischafters, BetriebsverduBerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als

zusatzliche T4tigkeit Gbernommen wird, gehort dazu nicht die Uberprifung

etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergimnstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fur die volistéindige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ber-

nommen.
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Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweil der Aufiraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht winscht oder besondere Slcherheitsanlorderuhgen
stelll, wie etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den

Wirtschafisprofer entsprechend In Textform infonmieren.

ekt

13. lung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstatiung seiner Auslagen; die Umsetzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergtung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirschaftspriifers auf Vergatung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechiskraftig fesigestelten Forderungen 2ulassig.

T

14, Streilschii gen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschiichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwe ¢
Fiir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebendén
Anspriche gilt nur deutsches Recht.



